ULS16

TR IGCMT SOA SANEAGN

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

PARISI GIANCARLO

Data di nascita (gg/mm/aaaa)

10/09/55

Qualifica

Dirigente Medico

Amministrazione

AZIENDA U.L.S.S. 16 DI PADOVA

Incarico attuale

In servizio presso
I’Unita Operativa/Unita Organizzativa

Direttore UOC Medicina

Presidio Ospedaliero Piove di Sacco

Numero telefonico dell’ufficio

+39 3668529701

Fax dell’ufficio

+39 049 - 9718346.

E-mail istituzionale

giancarlo.parisi@sanita.padova.it

ESPERIENZE LAVORATIVE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e professionali
(max 1.000 caratteri)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)
max 1.000 caratteri

Direttore UOC Medicina ULSS 2 Feltre

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI

Capacita linguistiche

Lingua: Livello parlato: Livello scritto:

Inglese X Scolastico Scolastico

Tedesco |:|

Francese |:|

Spagnolo |:|
altro
Capacita nell’uso delle tecnologie B
. uone
(max 1.000 caratteri)
Capacita e competenze
organizzative Buone

max 1.000 caratteri

Partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,

collaborazioni ariviste, ecc.)
(max 1.000 caratteri

-ha all'attivo pubblicazioni di lavori scientifici e partecipazioni, anche come relatore, a
circa 200 congressi .

Ha effettuato Master in “Sviluppo Manageriale e Risk Management:La
gestione della comunicazione,del rischio e dell’attivita’ sanitaria * per un
totale di 150 ore di attivita’ didattica

oHa collaborato all'organizzazione di congressi e corsi di aggiornamento a
livello nazionale e alla pianificazione e coordinazione di trials di studio
multicentrici.

oHa sviluppato le tecniche interventive sul fegato mirate prevalentemente al
trattamento del tumore epatico sia primitivo che secondario attraverso la PEl e la
Radiofrequenza.

oPossiede ventennale esperienza in tema di diagnosi e gestione dei pazienti
affetti da IBD e malattie croniche di fegato e vie biliari.

\utorizzo |'Azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova alla pubblicazione sul sito
nternet aziendale delle informazioni giuridiche ed economiche richieste in
ipplicazione del D.Lgs n. 33/2013.

dati utilizzati dall’Azienda in applicazione del D.Lgs n. 33/2013 (contenuti nel
resente curriculum, nonché nelle banche dati aziendali) saranno trattati nel
ispetto di quanto previsto dal D.Lgs 30/06/2003, n. 196 (“Codice in materia




li protezione dei dati personali”).




