REGIONE DEL VENETU

N.68/ del 23DIC 202
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
dott. Paolo FORTUNA

Coadiuvato dai Signori:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dr.ssa Michela Barbiero
DIRETTORE SANITARIO dr. Aldo Mariotto
DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI dr.ssa Maria Chiara Corti

Note Trasparenza: Con il presente provvedimento viene approvato I'avviso pubblico per la ricerca
di sponsor per il finanziamento di percorsi formativi inseriti nel Piano Formativo Aziendale - anno

2022.

OGGETTO: Indizione avviso pubblico per la ricerca di sponsor per il
finanziamento di percorsi formativi inseriti nel Piano Formativo Aziendale -
anno 2022 nel rispetto della disciplina di cui agli accordi Stato-Regione e
norme vigenti in materia di formazione, ECM e non, e dei principi di cui all'art.
4 del D.Lgs. n. 50/2016.

Il Responsabile della UOSD Formazione, dott.ssa Lucia Barin

riferisce quanto segue:

Premesso che:

e il decreto legislativo n. 229/99, modificativo ed integrativo del D.Lgs. n. 502/92, ha
introdotto l'obbligo del’Educazione continua in sanita (ECM) che costituisce lo
strumento finalizzato a migliorare le competenze e le abilita cliniche, tecniche e
manageriali nonché a supportare i comportamenti degli operatori sanitari, con
I'obiettivo di assicurare efficacia, appropriatezza, sicurezza ed efficienza all'assistenza
prestata dal Servizio sanitario nazionale;

e ['Accordo, approvato in sede Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Sfato, le



Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, del 2 febbraio 2017 (Rep. Atti n.
14/CSR) recante: “La formazione continua nel settore salute” raccoglie e rende
organiche le regole contenute nei precedenti accordi in materia di formazione continua
del 2007, 2009 e del 2012, puntando ad elevare il livello della qualita della formazione
erogata ed a migliorare le performance del servizio sanitario, con l'intento di favorire
una costante crescita culturale di ogni risorsa impegnata nel sistema salute e
disciplina, tra l'altro, le regole per la partecipazione dei provider e degli sponsor al
sistema di formazione continua in medicina;

e con deliberazione n. 220 del 13.05.2019 del Direttore Generale di Azienda Zero, &
stato rinnovato l'accreditamento standard dell'Azienda Ulss 6 Euganea come Provider
regionale ECM, per un periodo di anni quattro.

Visto che, sulla base della disciplina soprarichiamata, le Aziende Sanitarie (Provider)
possono dotarsi di entrate finanziarie alternative a quelle pubbliche, tese al finanziamento
delle attivita formative, nel rispetto dei criteri di efficienza, efficacia e trasparenza ed
assenza di conflitti di interessi tra I'attivita pubblica e quella privata.

Visto il Titolo II del D.Lgs. n. 50/2016 che disciplina i contratti esclusi in tutto o in parte
dallambito di applicazione del decreto stesso ed in particolare l'art. 19, c. 1, il quale
stabilisce che “l'affidamento di contratti di sponsorizzazione di importo superiore ad Euro
40.0000,00 (quarantamila) & soggetto esclusivamente alla previa pubblicazione sul sito
internet della stazione appaltante, per almeno trenta giorni, di apposito avviso, con il quale
si rende nota la ricerca di sponsor per specifici interventi” ed inoltre precisa che trascorso il
periodo di pubblicazione dell’avviso il contratto pud essere liberamente negoziato, purché
nel rispetto dei principi di imparzialita e di parita di trattamento fra gli operatori che abbiano
manifestato interesse, fermo restando il rispetto dell'art. 80 dello stesso decreto (requisiti

di affidabilita morale).

Visto altresi 'art. 4 del succitato decreto recante i seguenti principi di affidamento dei
contratti esclusi: economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza,

proporzionalita, pubblicita.

Visto il regolamento aziendale per la gestione e la disciplina delle sponsorizzazioni per
attivita formative approvato con DDG n. 165 del 01.03.2018 e vista la deliberazione n.
67/R.E. del 23.12.21 con cui e stato approvato il piano formativo aziendale - anno 2022.

Ritenuto di procedere all'affidamento di contratti di sponsorizzazione, anche sotto la soglia
di Euro 40.000,000 (quarantamila), previa pubblicazione di apposito avviso per la ricerca
di sponsor interessati a finanziare i percorsi formativi inseriti nel piano formativo aziendale
- anno 2022 soprarichiamato, allo scopo di garantire il rispetto dei principi di cui all'art. 4
del D.Lgs. n. 50/2016 ed in particolare assicurare la massima trasparenza delle attivita di
finanziamento ed amministrative correlate.

Si propone di pubblicare un avviso, allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale, per la ricerca di sponsor per il finanziamento di percorsi formativi
inseriti nel piano formativo aziendale - anno 2022, nel rispetto della disciplina di cui agli
accordi Stato-Regioni e delle norme vigenti in tema di formazione, ECM e non, e dei
principi di cui all’art. 4 del D.Lgs. n. 50/2016. ‘Z,

Attestata I'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilité con




la vigente legislazione statale e regionale.

Il Direttore Generale

Preso atio della suestesa proposta e accertato che il Responsabile della UOSD
Formazione ha attestato I'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla
compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale;

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

Visto il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni e le leggi
regionali n. 55 e n. 56 del 1994 e successive modifiche ed integrazioni;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore dei Servizi Socio Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

In base ai poteri conferitigli dal D.P.G.R. n. 25 del 26.02.2021
DELIBERA

In base alle premesse, parte integrante e sostanziale del presente atto

1. di pubblicare un awviso, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale, per la ricerca di sponsor per il finanziamento di percorsi formativi inseriti nel
piano formativo aziendale - anno 2022, nel rispetto della disciplina di cui agli accordi
Stato-Regioni e delle norme vigenti in tema di formazione, ECM e non, e dei principi di

cui all'art. 4 del D.Lgs. n. 50/2016.

Direttore njstrativo i tto/ anjtario Direttore;Se é"is : o Sanitari
dr.ssa Micheta Barbiero {d AI/J: otto dr.sFa Matia Chiara Corti

IL DIRIGENTE RESPONSAIILL

UOSD.FORMAZIONE
v /ssa Lugis Barin
“ I 3
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AVVISO PUBBLICO
PER LA RICERCA DI SPONSOR PER IL FINANZIAMENTO DI PERCORSI FORMATIVI
INSERITI NEL PIANO FORMATIVO AZIENDALE — ANNO 2022 - DELL’AZIENDA ULSS
N. 6 EUGANEA, NEL RISPETTO DELLA DISCIPLINA DI CUI AGLI ACCORDI STATO-
REGIONI E DELLE NORME VIGENTI IN TEMA DI FORMAZIONE, ECM E NON, E DEI

PRINCIPI DI CUI ALL’ART. 4 DEL D.LGS. N. 50/2016

L'Azienda ULSS 6 Euganea rende noto l'interesse a ricevere proposte di sponsorizzazione
per il finanziamento di percorsi formativi inseriti nel piano formativo aziendale - anno 2022.
il presente avviso & rivolto a societa, imprese, associazioni, enti pubblici e privati
interessati a promuovere la propria immagine attraverso la partecipazione alla formazione
in ambito sanitario e non.

| progetti formativi suscettibili di interesse da parte dei potenziali sponsor sono tutti quelli
inseriti nella pianificazione aziendale annuale.

Gli obiettivi, gli argomenti e i destinatari individuati sono declinati per ogni percorso
formativo nel piano aziendale allegato al presente avviso.

Le eventuali sponsorizzazioni saranno concordate per ogni percorso formativo e definite in
apposito contratto di sponsorizzazione, che andra a disciplinare diritti ed obbligazioni delle
parti e in particolare le modalita e le procedure pit idonee per la partecipazione dello

sponsor nel rispetto delle normative vigenti.
Sara cura di questa Azienda provvedere ad adeguata pubblicita dei singoli eventi che

saranno sponsorizzati.
Requisito indispensabile per I'accoglimento delle eventuali proposte di sponsorizzazione &

la gresentazmne di specifica autocertificazione di non_ricadere nelle fattispecie di

esclusione di cui all’art. 80 del decreto legislativo n. 50/2016 (requisiti di affidabilita
morale).

Questa Azienda si riserva la facolta di valutare la fattibilitd della sponsorizzazione in
relazione all'appropriatezza delle proposte ricevute e di non accettare proposte che per la
natura della sponsorizzazione o per I'attivita dello sponsor siano ritenute incompatibili con
il suo ruolo istituzionale.

Nel caso in cui pitl soggetti si propongano per la sponsorizzazione di uno stesso percorso
formativo, questa Azienda vagliera I'opportunita di operare una procedura selettiva, nel
rispetto dei principi dell'art. 4 del D.Lgs. n.50/2016, ovvero di valutare con i soggetti
proponenti la possibilita di costituire un pool di sponsor per finanziare anche eventuali
ulteriori interventi da concordare.

Il presente avviso & valido per tutto Fanno 2022 ed & da considerarsi “preinformativo” e di
natura non vincolante.

Ha unicamente lo scopo di:
- portare a conoscenza le iniziative aziendali al piit ampio numero di imprese, societa,

associazioni, enti pubblici e privati, nel rispetto dei principi di parita di trattamento,
trasparenza, pubbilicita, di cui al succitato art. 4 del D.Lgs. n.50/2016;
- avere evidenza della manifestazione di interesse dei soggetti potenzialmente

interessati a sponsorizzare percorsi formativi.

Fal
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Le proposte di sponsorizzazione vanno presentate secondo il modello allegato al presente
awviso; devono essere corredate dall'autocertificazione, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445, di non ricadere in alcuno dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del
D.Lgs. n.50/2016 e dal consenso all'utilizzo dei dati personali.

Le proposte vanno inviate al’Azienda ULSS n. 6 Euganea — Via E. Degli Scrovegni, n. 14
— 35131 PADOVA, con la precisazione che trattasi di proposta relativa al piano formativo

aziendale — anno 2022.

iL RESPONSABILE
U.0.5.D FORMAZIONE
Dott.ssa Lucia Barin



ALL AZIENDA ULSS 6
EUGANEA

PROPOSTA DI SPONSORIZZAZIONE PER PROGETTUALITA’ FORMATIVE

Visto I'avviso pubblico per la ricerca di sponsor per il finanziamento di percorsi formativi inseriti nel
piano formativo aziendale dellAzienda U.L.S.S. 6 Euganea del’anno 2022, nel rispetto della
disciplina di cui agli accordi Stato-Regioni e norme vigenti in materia di formazione, ECM e non, e

dei principi di cui all’art. 4 del D.Lgs. n. 50/2016;

Visti gli obiettivi, gli argomenti e i destinatari indicati nel piano formativo aziendale per I'anno 2022,
allegato al sopraccitato avviso;

I/la
con sede legale in

C.F./PIVA ,
tel. , fax

e-mail _, PEC ,

in persona del Legale Rappresentante

con la presente intende manifestare V'interesse a sponsorizzare il percorso formativo inserito nel
piano formativo dell’Azienda Ulss 6 Euganea, dal titolo:

Nello specifico propone di erogare allAzienda un contributo economico pari a €
, ovvero di pagare direttamente le seguenti spese relative al percorso formativo
, tenuto conto che il

pagamento/rimborso ai docenti/tutor & a carico del Provider, nel rispetto della normativa vigente.

Comunica che il referente operativo al riguardo individuato & il sig./la sig.ra
tel. , e-mail

Data Timbro e firma

Consapevole delle sanzioni penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, dichiara che nei propri confronti non sussistono le
clausole di esclusione di cui all'art. 80 del d.lgs. n.50/2016.

Data Timbro e firma

Esprime in proprio consenso all'uso dei dati personali raccolti con riferimento alla presente
proposta, che saranno trattati esclusivamente e per le sole finalita previste nel rispetto di quanto
stabilito dal D.Lgs. 196/2003. 6

Data Timbro e firma
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EUGANEA

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo On-line di questa ULSS 6
per 15 giorni consecutivi dal

IIDirettore
U.0.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il

IIDirettore
U.0.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

Copia composta di n. q’ fogli (incluso il presente) della delibera n. del
firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente
presso Infocert S.p.a.

Padova, li

IIDirettore
U.0.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

Delibera del Direttore Generale n. Del ... pagina q*




