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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

dott. Paolo FORTUNA

Coadiuvato dai Signori:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dr.ssa Michela Barbiero
DIRETTORE SANITARIO dr. Aldo Mariotto
DIRETTORE DEI SERVIZ| SOCIO SANITARI dr.ssa Maria Chiara Corti

Note Trasparenza: Con il presente provvedimento viene approvato il Piano Formativo Aziendale per
I'anno 2023 e I'impegno di spesa per la formazione in sede e fuori sede.

OGGETTO: Approvazione Piano Formativo Aziendale 2023.

La Dirigente Responsabile della UOSD Formazione, dott.ssa Lucia Barin, responsabile del
procedimento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua
compatibilita con la vigente legislazione statale e regionale in materia, nonché con gli atti
di programmazione aziendali, riferisce quanto segue:

Vista la disciplina in materia di educazione continua in medicina (ECM) contenuta nell’art.
16 bis e seguenti del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e I'Accordo, approvato in sede
Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di
Trento e Bolzano, del 2 febbraio 2017 (Rep. Atti n. 14/CSR) recante: “La formazione
continua nel settore salute” che raccoglie e rende organiche le regole contenute nei
precedenti accordi in materia di formazione continua del 2007, 2009 e del 2012, puntando
ad elevare il livello della qualita della formazione erogata ed a migliorare le performance
del servizio sanitario, con l'intento di favorire una costante crescita culturale di ogni risorsa
impegnata nel sistema.

Visto che, con deliberazione n. 220 del 13.05.2019 del Direttore Generale di Azienda Zero,
e stato rinnovato I'accreditamento standard allAzienda Ulss 6 Euganea come Provider
regionale ECM, per un periodo di anni quattro.

Rilevato che con DGRV n. 2215 del 20.12.2011 ad oggetto: “Programma regionale
d’Educazione Continua in Medicina (ECM) anno 2011. Approvazione dei requisiti e delle
procedure di accreditamento dei Provider regionali. Piano regionale della formazione.
Impegno di spesa” é stato precisato, tra I'altro, che le Aziende Sanitarie della Regione, ai
fini del mantenimento del loro status di Provider, devono trasmettere (attraverso I'accesso



all'area riservata del sito del’lECM regionale), entro il 31 dicembre di ciascun anno, il
Piano Formativo Aziendale.

Visto che la legge regionale n. 48 del 28/12/2018 recante il “Piano socio sanitario 2019-
2023", definisce la formazione come uno strumento a supporto della Sanita pubblica, al
fine di aumentare le competenze necessarie per un cambio culturale, rispetto al nuovo
modo di concepire la prevenzione e la promozione della salute.

Visto che con DGRV n. 1918 del 21.12.2018 sono stati definiti, tra I'altro, gli obiettivi ECM
regionali per il quinquennio 2019/2023 e sono stati prorogati gli organismi di governance
della formazione ECM regionale (Commissione Regionale per I'Educazione Continua in
Medicina e Osservatorio Regionale per la Formazione Continua).

Visto che, con nota prot. n. 26751 del 27/09/2022 il Direttore Generale di Azienda Zero ha
trasmesso le tematiche di interesse regionale e nazionale per la programmazione
formativa ed in particolare: outcome clinico-assistenziali, modelli organizzativi, modelli
organizzativo/assistenziali, age/diversity management, sicurezza dei lavoratori nell’ambito
del lavoro, benessere e qualita della vita dei lavoratori, temedicina/teleraibilitazione,
terapia antitrombotica, gestione delle crisi pandemiche (Panflu), la radioprotezione del
paziente ai sensi del d.lgs 101/2020, implementazione e applicazione del budget di salute
nei Dipartimenti di Salute Mentale, interventi riabilitativi Evidence Based nella pratica dei
Servizi di Salute Mentale, la fertilita, i vaccini e strategie vaccinali, la responsabilita
professionale, la gestione delle situazioni che generano violenza nei confronti
dell’operatore sanitario, I'antimicrobico-resistenza, la medicina di genere, richiamando
anche la formazione inerente la gestione degli aspetti legati al Covid-19.

Visto che 'UOSD Formazione ha raccolto il fabbisogno formativo delle varie strutture
aziendali ed ha elaborato il piano formativo aziendale per I'anno 2023, che comprende
eventi formativi interni ed esterni obbligatori.

Visto che con D.G.R. n. 187 del 28 febbraio 2022 é stato approvato il Piano strategico-operativo
regionale 2021-2023 (Panflu) recante indicazioni, ad interim, di preparazione e risposta ad una
pandemia influenzale e documenti attuativi tra cui quello relativo alla formazione continua degli
operatori differenziata per setting e figure professionali che sottolinea I'importanza di trasmettere ai
diversi profili professionali i contenuti necessari per la gestione della pandemia, assicurando
un'adeguata preparazione del personale direttamente coinvolto nella risposta a nuove emergenze
pandemiche e che riporta, nello specifico, il Piano delle attivita formative da organizzate a livello
aziendale e quelle organizzate dalla Fondazione Scuola di Sanita Pubblica rispetto alle quali
I'Azienda dovra promuovere la partecipazione dei dipendenti destinatari, € monitorare I'effettiva
partecipazione degli stessi.

Visto che il piano formativo dell'’Azienda Ulss 6 Euganea, dell'anno 2023, si caratterizza
per la programmazione di varie iniziative interne per lo sviluppo del succitato Piano
strategico-operativo regionale e su argomenti in materia di sicurezza, prevenzione e
protezione, rischio clinico, emergenza - urgenza, soggetti a precisi obblighi normativi e per
la programmazione di percorsi a carattere strategico e trasversale in materia di protezione
dei dati personali e di sicurezza informatica nonché attivita formative volte a contribuire
alla costruzione di sinergie tra le strutture aziendali, anche attraverso l'utilizzo di
metodologie innovative (FAD).



Visto che nel succitato piano formativo sono stati previsti percorsi formativi su aspetti
legati al Covid ed inoltre sono state inserite iniziative per lo sviluppo di modelli
organizzativi ed assistenziali utili a supportare i professionisti coinvolti in diverse
progettualita aziendali ed iniziative per la valorizzazione delle competenze di tipo
specialistico, necessarie a garantire il rispetto delle indicazioni derivanti dalla
programmazione regionale ed aziendale.

Visto che il piano formativo aziendale 2023 é stato illustrato ed approvato, tenendo conto
dei criteri di priorita utilizzati nella raccolta del fabbisogno formativo, dal Comitato
Scientifico Aziendale, nominato con deliberazione n. 512 del 08.06.2018 e
successivamente aggiornato con deliberazione n. 356 del 20.05.2022, in data 29.11.22, ed
e stato presentato alle OO.SS. del personale del comparto e della dirigenza.

Visto che il costo stimato per il PFA 2023 &€ complessivamente pari ad € 521.990,00 e
risulta compatibile con le risorse rese disponibili dall’Azienda.

Visto che il regolamento aziendale per le attivita formative di aggiornamento e formazione
continua del personale dipendente, approvato con deliberazione n. 739 del 20.10.2017,
definisce le regole della formazione continua per l'ottimizzazione e la razionalizzazione
delle risorse dedicate e precisa, tra l'altro, i livelli di responsabilita propositiva e gestionale
delle iniziative formative in sede ed i livelli autorizzativi in ordine alla partecipazione del
personale ad iniziative fuori sede.

Visto che gli operatori economici offerenti i servizi di formazione congiuntamente alla
presentazione del preventivo, devono autocertificare di non ricadere nelle fattispecie di
esclusione di cui all’art. 80 del decreto legislativo n. 50/2016 (requisiti di affidabilita morale)
e di possedere le risorse umane e tecniche, nonché 'esperienza necessaria per eseguire
'appalto con un adeguato standard di qualita ai sensi dellart. 83, c. 6 del succitato
decreto.

Ritenuto, di quantificare il budget per l'attuazione delle azioni formative del piano in
oggetto e per ulteriore formazione fuori sede del personale dipendente in € 620.000,00,
tenuto conto del dato storico e del contesto economico finanziario (fatti salvi ulteriori fondi
derivanti da specifici programmi, nazionali e regionali o da entrate derivanti da
sponsorizzazioni o da quote di iscrizione), con la precisazione che il budget stesso sara
assegnato con le modalita previste nel succitato regolamento aziendale.

Si rappresenta che la spesa conseguente al presente provvedimento trova copertura nei
programmi di spesa n. 61901111 e 61901112 dellanno 2023, assegnati alla struttura
UOSD Formazione, e verra imputata come di seguito per € 590.000,00 al conto aziendale
400202030201 — BA1900 “Formazione (esternalizzata e non) da privato” e per €
30.000,00 al conto aziendale 400202030102 — BA1890 “Formazione (esternalizzata e
non) da pubblico”.

Considerato che il presente provvedimento € soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23
del D.lgs n. 33 de 14.03.2013, cosi come modificato ed integrato dal D.lgs n. 97/2016.

Per quanto su relazionato, si propone di approvare il piano formativo aziendale anno 2023,
che ha valenza autorizzatoria, allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;



IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto della suestesa proposta e accertato che il proponente ha attestato I'avvenuta
regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla conformita con la vigente legislazione
statale e regionale, nonché con gli atti di programmazione aziendali;

ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

acquisito il parere favorevole del Direttore amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore dei Servizi sociali, per quanto di rispettiva competenza;

in base ai poteri conferitigli con D.P.G.R. n. 25 del 26.02.2021.

DELIBERA
1 di prendere atto di quanto espresso dal proponente, che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;
2 di approvare il piano formativo aziendale anno 2023, allegato al presente atto quale

parte integrante e sostanziale, che comprende eventi formativi interni ed esterni
obbligatori;

3 di incaricare la Responsabile della UOSD Formazione di dare esecuzione al piano
formativo aziendale - anno 2023 e a tutti gli adempimenti amministrativi conseguenti
all’'adozione del piano stesso;

4 di prendere atto che, come dichiarato dal proponente, la spesa di € 620.000,00
conseguente al presente provvedimento, trova copertura come esplicitato nelle premesse;

4 di prendere atto, altresi, che il presente provvedimento € soggetto a pubblicazione
ai sensi dell’art. 23 del D.lgs n. 33 del 14 marzo 2013, cosi come modificato ed integrato
dal D.Lgs n. 97/2016;

6 di incaricare 'UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’albo
online dell’Azienda Ulss 6 Euganea.

Il Direttore Generale
dr. Paolo Fortuna

Direttore Amministrativo Direttore Sanitario Direttore dei Servizi Socio Sanitari
dr.ssa. Michela Barbiero dr. Aldo Mariotto dr.ssa Maria Chiara Corti



PFA 2023 INTERNA

RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGIMENTO | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
VIVERE BENE LA PROPRIA
PROFESSIONE: L'INFERMIERE
DOMICILIARE E LE MODALITA DI UMANIZZAZIONE DELLE
1DISTRETTO PADOVA BACCHIGLIONE/D1 TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3856 ASSISTENZA DOMICILIARE / VERLATO FABIO COMUNICAZIONE CON IL Sul Campo si Tutto I'anno 8 10| CURE/RELAZIONE/COMUNICAZI DISCIPUINE 30 1.000,00)
PAZIENTE, LA FAMIGLIA E ONE
ALLINTERNO DEL GRUPPO DI
LAVORO.
UMANIZZAZIONE DELLE
1DISTRETTO PADOVA BACCHIGLIONE/D1 L'AMMINISTRAZIONE DI . . TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3791 CURE PRIVIARIE VERLATO FABIO SOSTEGNG Residenziale si Tutto I'anno 12 2 gl::zE/RELAZIONE/COMUNICAZI TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPUINE 80 1.000,00
MEDICO - CARDIOLOGIA, MEDICO -
sosmeroioon — BN oo socosumn, MAATE NS
3825 BACCHIGLIONE/DIABETOLOGIA BAX GIUSEPPE COMPLICANZA ANESTETIZZATA | ReSidenziale si Primo semestre 10| CRONICITA'E OPERATORE TECNICO ADDETTO MEDICINA INTERNA, DIETISTA - 20 0,00
CR. ASSISTENZA (OTA)
MULTIMORBIDITA DIETISTA, INFERMIERE -
INFERMIERE, MEDICO - GERIATRIA
MEDICO - PSICHIATRIA, MEDICO -
GINECOLOGIA E OSTETRICIA,
TERAPISTA DELLA NEURO E
PSICOMOTRICITA' DELL'ETA’
EVOLUTIVA - TERAPISTA DELLA
INTERVENTI RIABILITATIVI COLL.RE PROF.LE SANITARIO, ':\fgfg&f‘m’é‘g“%iﬁ E::ETA
EVIDENCE BASED NELLA PRATICA INFERMIERE PSICHIATRICO, COLLAB.RE J -
1DISTRETTO PADOVA ' FISICA E RIABILITAZIONE, MEDICO -
3668 BACCHIGLIONE/INFANZIA ADOLESCENZA | DE RENOCHE GUIDO DEI SERVIZI DI SALUTE MENTALE: \p 46 iate si Tutto I'anno 24 INFANZIA, ADOLESCENZAE | PROF.LE ASSISTENTE SOCIALE, NEUROPSICHIATRIA INFANTILE, 100 4.100,00
ATTUALITA IN NEUROPSICHIATRIA FAMIGLIA COLLAB.RE TEC. - PROF.LE, OPERATORE
FAMIGLIA PD FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
INFANTILE E PSICOPATOLOGIA SOCIO-SANITARIO, OPERATORE TECNICO | 0 i ATORE PROFESSIONALE -
DELL'ETA EVOLUTIVA ADDETTO ASSISTENZA (OTA) EDUCATORE PROFESSIONALE,
INFERMIERE - INFERMIERE,
INFERMIERE PEDIATRICO -
INFERMIERE PEDIATRICO,
LOGOPEDISTA - OSTETRICA/O, PSIC.0
TUTTE LE DISCIPLINE
INFERMIERE - INFERMIERE
LINEE GUIDA, PROTOCOLLIE | OPERATORE SOCIO-SANITARIO, MEDICO-TUTTE LE DISCIPLINE
3930 ;ifg:g;g:g;%ﬁo PRELIEVI COLLI LEO ANNA MARIA :ﬁgﬁéirgff:‘;;&:g;g Residenziale si Tutto I'anno 12 1|{PROCEDURE BASATE SU COLLABORATORE AMMINISTRATIVO  [BIOLOGO TECNICO 15 400,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE PROF.LE SANITARIO LABORATORIO
BIOMEDICO
RUOLO E VISSUTO APPROCCIO INTEGRATO E
DELL'INFERMIERE NEL CONTESTO MULTIDISCIPLINARE NEI
IDISTRETTO PADOVA PENITENZIARIO: PERCORSO DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
3905 BACCHIGLIONE/SANITA' PENITENZIARIA NAVA FELICE ALFONSO  |FORMATIVO PER IL Residenziale si Tutto I'anno 12 2| CARICO, CURA E OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFERMIERE - INFERMIERE 25 1.840,00)
PROFESSIONISTA CHE OPERA CON RIABILITAZIONE (PERCORSI
PERSONE CON LIMITAZIONE ASSISTENZIALI, MODELLI
DELLA LIBERTA' ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
SICUREZZA DEL SSR (IL
STATO DELL'ARTE NELLA GOVERNO CLINICO, LA
3821 2DISTRETTO PADOVA TERME COLLI DEGANELLO ELISA GESTIONE DEGLI ACCESSI Residenziale si Tutto I'anno 5 10| GESTIONE DEL RISCHIO, LA INFERMIERE - INFERMIERE 15 1.750,00)
VASCOLARI NEL TERRITORIO RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
copicE DIPARTIMENTO/STRUTTURA ENTIICO ELLATTIITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLomEnTo |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI
LI STRUMENTI DI VALUTAZIONE DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
2DISTRETTO PADOVA TERME COLLI/D2 COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE EDUCATORE PROFESSIONALE -
3713 MATTERAZZO CARLO  |E VALIDAZIONE DEI PROGETTI DI [Sul Campo sl Tutto 'anno 20 3|CARICO, CURAE 2 3.600,00
UFFICIO SOCIO-EDUCATIVO DISABILITA WA RABILTAZIONE (PERCORS] | SOCALE, OPERATORE SOCIO-SANITARIO [EDUCATORE PROFESSIONALE
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
:ﬂfﬂ?sgg;mﬁiﬁ? INFERMIERE - INFERMIERE,
INFERMIERE PEDIATRICO
DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
2DISTRETTO PADOVA TERME | PERCORSI DEL FARMACO TRA FARMACISTA - TUTTE LE
3828 COLLI/FARMACIA TERRITORIALE PD BANO FRANCESCA OSPEDALE E TERRITORIO Fad St Secondo semestre 6 1 ;ﬁkéﬁ?f:;gﬁls(lamcow DISCIPLINE, MEDICO - TUTTE LE 1000 0,00
ASSISTENZIALI, MODELLI g:ii:itmi OSTETRICA-TUTTE LE
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
FARMACISTA - TUTTE LE
2DISTRETTO PADOVA TERME VALUTAZIONE US| OFF-LABEL DI ' APPROPRIATEZZA
3814 oL FARMAGIA TERRITORIALE PO LAVARONI FRANCESCA [/ P! Sul Campo sl Tutto 'anno 2 ORESCRITTIVA o21 FARMACI g:zg:::m: MEDICO - TUTTE LE 15 0,00
TANATOGRAMMA E EIUUL:TL::I:ODFEELS;:';II\&RL(Z IEN TEAM INFERMIERE - INFERMIERE,
3781 3DISTRETTO PADOVA PIOVESE POLATO DENISE CONSTATAZIONE DI DECESSO |Sul Campo sl Secondo semestre 12 g 30 0,00
ADOZIONI DI MODELLI DI MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
NELLE STRUTTURE INTERMEDIE
LAVORO IN RETE
APPROCCIO INTEGRATO £
MULTIDISCIPLINARE NEI
JDISTRETTO PADOVA PIOVESE/ASSISTENZA FAST ECG EVALUATION: DIVERS| LUOGHI DI PRESA IN
3729 DOMICILIARE ZAMBONIN ELISA CORRETTA ESECUZIONE E Residenziale Sl Secondo semestre 4 12(CARICO, CURAE INFERMIERE - INFERMIERE 20 2.760,00]
VALUTAZIONE DI I° LIVELLO RIABILITAZIONE (PERCORSI
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
CULTURA DEL LAVORO IN TEAM INFERMIERE - INFERMIERE,
3783 4DISTRETTO ALTA PADOVANA/DIR. CURE MASTROMAURO CATALDO|IL LAVORO D'EQUIPE NELLE CURE Residenziale sl Tutto I'anno 3 MULTIPROFESSIONALE E MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE, 25 2.000,00
PALLIATIVE CSP MICHELE PALLIATIVE ADOZIONI DI MODELLI DI PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE
LAVORO IN RETE
BENESSERE ORGANIZZATIVO E
QUALITA' DELLA VITA DEI INFERMIERE - INFERMIERE,
3797 4DISTRETTO ALTA PADOVANA/DIR. CURE MASTROMAURO CATALDO LAVORATORI: PREVENZIONE DEL |Sul Campo Sl Tutto I'anno 8 10 CURE PALLIATIVE E TERAPIA MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE, 30 0,00
PALLIATIVE CsP MICHELE DEL DOLORE
BURNOUT NELLE CURE PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE
PALLIATIVE
GRUPPO ONCOLOGICO INFERMIERE - INFERMIERE,
DISTRE’ LTA PAD DIR. E LD E PALLI E E TEI
3785 4DISTRETTO ALTA PADOVANA/DIR. CURE. | MASTROMAURO CATALDO )\ 1165 1p1 iNaRE CURE Sul Campo sl Tutto 'anno 30 CURE PALLIATIVE E TERAPIA MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE, 20 0,00
PALLIATIVE CsP MICHELE DEL DOLORE
PALLIATIVE PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
copicE DIPARTIMENTO/STRUTTURA ENTIICO ELLATTIITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLomEnTo |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
TERAPISTA DELLA NEURO E
PSICOMOTRICITA' DELLETA'
EVOLUTIVA - TERAPISTA DELLA
BENESSERE ORGANIZZATIVO g;ﬁ;; P:\'/gz[’jmi'cm
QUALITA' DELLA VITA DEI :
FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
4DISTRETTO ALTA PADOVANA/INFANZIA ' LAVORATORI :UNA . ) VALORIZZAZIONE DEL COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE '
3787 ADOLESCENZA E FAMIGLIA CIT D'URSO COSIMA RESPONSABILITA CONDIVISA Residenziale st Tutto fanno 2 PERSONALE SOCIALE, OPERATORE SOCIO-SANITARIO Egﬂg:lg::é gig:zz:gmti 0 250000
NELLEQUIPE ’
INFERMIERE - INFERMIERE,
MULTIPROFESSIONALE LOGOPEDISTA - LOGOPEDISTA,
OSTETRICA/O - OSTETRICA/O,
PSICOLOGO - PSICOTERAPIA,
MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
BENESSERE LAVORATIVO E
QUALITA' DELLA VITA DEI
SDISTRETTO PADOVA SUD/DS CURE e ' VALORIZZAZIONE DEL COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE
3731 SRIVARIE MONSELICE GI0GA GIANMARIA LAVORATORI: TRASFORMARE LO | Residenziale sl Tutto 'anno 10 PERSONALE COUALE, OPERATORE SOUI0.SANITARIG |INFERMIERE - INFERMIERE 20 2.900,00,
STRESS CON TECNICHE
DISTENSIVE
APPROCCIO INTEGRATO £ ;EE’::;:;’:R?E:‘TL: ';EESETEA,
MULTIDISCIPLINARE NEI
R EVOLUTIVA - TERAPISTA DELLA
SDISTRETTO PADOVA SUD/DS CURE STRUMENT| € MODALITA PER LA ' DIVERSILUOGHIDIPRESAIN | | oB RE PROF.LE ASSISTENTE NEURO E PSICOMOTRICITA
3973 SRIVARIE MONSELICE GI0GA GIANMARIA VALUTAZIONE Sul Campo sl Tutto 'anno 2 8|CARICO, CURAE P DELLEA EVOLUTIVA 2 2.400,00
MULTIDIMENSIONALE RIABILITAZIONE (PERCORSI PEIOTERAPISTA . FIUOTERAPISTA
ASSISTENZIALI, MODELLI g
g EDUCATORE PROFESSIONALE -
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) EDUCATORE PROFESSIONALE
MEDICO - CHIRURGIA GENERALE,
TERAPISTA DELLA NEURO E
PSICOMOTRICITA' DELL'ETA'
EVOLUTIVA - TERAPISTA DELLA
ANALISI DELL'OPERATIVITA NEURO E PSICOMOTRICITA
UMANIZZAZIONE DELLE !
SDISTRETTO PADOVA SUD/INFANZIA NELL'EQUIPE o ' COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE DELL'ETA EVOLUTIVA,
3730 ADOLESCENZA E FAMIGLIA PADOVA SUD | ECALLA PAOLO MULTIPROFESSIONALE NELLA | Residenziale st Tutto anno 2 2 S:::E/RELAZ'DNE/COMUN'CAZ' SOCIALE FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA, 30 4.000,00
PRESA IN CARICO DI MINORI EDUCATORE PROFESSIONALE -
EDUCATORE PROFESSIONALE,
LOGOPEDISTA - LOGOPEDISTA,
OSTETRICA/O - OSTETRICA/O,
PSICOLOGO - PSICOTERAPIA
APPROCCIO INTEGRATO £
GRUPPO ONCOLOGICO MULTIDISCIPLINARE NEI
MULTIDISCIPLINARE: L'ANALISI E DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
3690 AREA CHIRURGICA CAMPOSAMPIERO MORPURGO EMILIO LA GESTIONE DEI CASI CLINICI | Sul Campo sl Tutto 'anno 12 1|CARICO, CURA E TUTTE LE PROFESSIONI IT;lJSTCT”EL"IEEPROFESS'ON' -TUTTELE 50 0,00
ONCOLOGICI NEL DIPARTIMENTO RIABILITAZIONE (PERCORSI
CHIRURGICO ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
AREA CHIRURGICA APPROFONDIMENTI DI PRATICA LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
3620 CAMPOSAMPIERO/ANESTESIA E BEHR ASTRID CLINICA NELLA GESTIONE DEL  |Residenziale si Primo semestre 4 5|PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFERMIERE - INFERMIERE 10 0,00
RIANIMAZIONE CSP PAZIENTE CRITICO EVIDENZE SCIENTIFICHE
LA RETINOPATIA DIABETICA: :APJFT?SESP'T'LT:EA’IS E
PERCORSO DIAGNOSTICO-
DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
AREA CHIRURGICA TERAPEUTICO E RUOLO DEL N . TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3619 CAMPOSAMPIERO/OCULISTICA CSP MELIS RICCARDO PERSONALE INFERMIERISTICO | Residenziale si Tutto 'anno 5 2 ;ﬁéﬁ?f:;gﬁswmcow TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 50 0,00
S&EQTGICE;T'ONE DEL PAZIENTE ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
APPROCCIO INTEGRATO E
s
AREA CHIRURGICA MULTIDISCIPLINARE: L'ANALISI E ’ TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3753 CAMPOSAMPIERG/UROLOGIA CSP COSTA GIUSEPPE LA GESTIONE DEI CASI cLINI |41 CamPpo si Tutto 'anno 12 1 Eﬁ;ﬁ?{ggﬁ;pmcom TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 50 0,00
ONCOLOGICI IN UROLOGIA ASSISTENZIAL, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
MONITORAGGIO EMODINAMICO
AREA CHIRURGICA CITTADELLA/ANESTESIA E INTENSIVO E GESTIONE DEL ) LINEE GUIDA, PROTOCOLLIE MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE,
3817 DI GREGORIO GUIDO Sul Campo si Primo semestre 6 1|{PROCEDURE BASATE SU INFERMIERE - INFERMIERE, 100 0,00
RIANIMAZIONE CIT DOLORE IN SALA OPERATORIA E
EVIDENZE SCIENTIFICHE OSTETRICA
TERAPIA INTENSIVA
APPROCCIO INTEGRATO E MEDICO - ONCOLOGIA, MEDICO -
GRUPPO ONCOLOGICO MULTIDISCIPLINARE NEI CHIRURGIA GENERALE, MEDICO -
MULTIDISCIPLINARE POLMONE: DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN ANATOMIA PATOLOGICA, MEDICO |
3717 22;‘:;:1;‘2‘:6'“ CITTADELLA/CHIRURGIA |\ 1e | A ALICE DISCUSSIONE CAS| CLINICI sul Campo si Tutto 'anno 40 1|CARICO, CURAE RADIODIAGNOSTICA, MEDICO - 15 0,00
ONCOLOGICI DI CHIRURGIA RIABILITAZIONE (PERCORSI MALATTIE DELL'APPARATO
GENERALE ASSISTENZIALI, MODELLI RESPIRATORIO, INFERMIERE -
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) INFERMIERE
APPROCCIO INTEGRATO E
GRUPPO ONCOLOGICO MULTIDISCIPLINARE NEI
AREA CHIRURGICA CITTADELLA/CHIRURGIA MUTIDISCIPLINARE DIVERSILUOGHI DI PRESA IN TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3826 MELLA ALICE GASTROINTESTINALE:DISCUSSION |Sul Campo si Tutto 'anno 40 1|CARICO, CURAE 20 0,00
GENERALE CIT DISCIPLINE
E CAS| CLINICI ONCOLOGICI DI RIABILITAZIONE (PERCORSI
CHIRURGIA GENERALE ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
EDICO - L , MEDICO -
APPROCCIO INTEGRATO E ;"ADI'(SSER(:;?“;’E?Q x ico
GRUPPO ONCOLOGICO MULTIDISCIPLINARE NEI CHIRURGIA GENERALE, MEDICO -
AREA CHIRURGICA CITTADELLA/DAY MULTIDISCIPLINARE: DIVERSILUOGHI DI PRESA IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA
3809 SURGERY MULTIDISC CIT ZILLI EMANUELA DISCUSSIONE CAS| CLINICI Sul Campo si Tutto 'anno 40 1|CARICO, CURAE MEDICO - ANATOMIA . 20 0,00
ONCOLOGICI. BREAST UNIT ALTA RIABILITAZIONE (PERCORSI PATOLOGICA, MEDICO -
PADOVANA ASSISTENZIALI, MODELLI g
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) RADIODIAGNOSTICA, MEDICO -
P PSICOTERAPIA




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA CENTIFICO ELLATIIAIA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLamento |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
APPROCCIO INTEGRATO E ;":;g%kg:iom%g yED'CO )
GRUPPO ONCOLOGICO mg;gfsggmﬁi’;:'% w CHIRURGIA MAXILLO-FACCIALE,
MULTIDISCIPLINARE: ) MEDICO -
3672 AREA CHIRURGICA CITTADELLA/ORL CIT | MARCHESI ELENA DISCUSSIONE CAS CLINICI Sul Campo sl Tutto I'anno 40 1 ;ﬁkx;ﬁ?f:;gﬁls(%kcorw OTORINOLARINGOIATRIA, MEDICO 15 0,00
ONCOLOGICI DI ORL ASSISTENIIALL, MODELL - ANATOMIA PATOLOGICA,
' MEDICO - RADIODIAGNOSTICA,
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) INFERVIERE - INFERVIERE
FRATTURA DI FEMORE Z"gsssﬁ?&mlﬂ (L': MEDICO - ORTOPEDIA E
AREA CHIRURGICA CITTADELLA/ORTOPEDIA NELL'ANZIANO: PERCORSI DI ) ' TRAUMATOLOGIA,
3716 or CASTIELLO GIOVANNI | Sul Campo sl Tutto I'anno 45 2 ;SE:;?NI\ISZEIELI;TIESCHIO, LA |OPERATORE SOCIO-SANITARIO HISIOTERAPSTA - HSIOTERAPISTA, 15 0,00
RIABILITATIVI APPROPRIATI PROFLSSIONALE, ECC) INFERMIERE - INFERMIERE
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E MEDICO - ANESTESIA E
3643 :if:,\mi;ﬁgixDOVA SUD/ANESTESIA | g\ pATTO FABIO L?“lézféﬁ:';u;;\:':;ix;m? P L sul campo sl Tutto I'anno 20 6{PROCEDURE BASATE SU RIANIMAZIONE, INFERMIERE - 30 0,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE INFERMIERE
APPROCCIO INTEGRATO E DIETISTA - DIETISTA,
MULTIDISCIPLINARE NEI FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
GRUPPO ONCOLOGICO
DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN INFERMIERE - INFERMIERE,
3674 2';;’:;:1;22?@ PADOVA SUD/CHIRURGIA | 5, poserTO GM:SLTT;E'IT\‘CT':;'TT::EE Sul Campo sl Tutto I'anno 30 1|CARICO, CURAE FARMACISTA - FARMACIA 20 0,00
BSCUSSIONE CAS CLNICI RIABILITAZIONE (PERCORSI OSPEDALIERA, PSICOLOGO -
ASSISTENZIALI, MODELLI PSICOLOGIA, MEDICO - TUTTE LE
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) DISCIPLINE
APPROCCIO INTEGRATO E DIETISTA - DIETISTA,
MULTIDISCIPLINARE NEI FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
GRUPPO ONCOLOGICO DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN INFERMIERE - INFERMIERE,
3673 QE;’:RCHEL;Z?CA PADOVA SUD/CHIRURGIA | 1, , poserTO MULTIDISCIPLINARE MAMMELLA: |Sul Campo sl Tutto I'anno 30 1|CARICO, CURAE FARMACISTA - FARMACIA 20 0,00
DISCUSSIONE CASI CLINICI RIABILITAZIONE (PERCORSI OSPEDALIERA, MEDICO - TUTTE LE
ASSISTENZIALI, MODELLI DISCIPLINE, PSICOLOGO - TUTTE LE
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) DISCIPLINE
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
AREA CHIRURGICA PADOVA SUD/GRUPPO FOCUS SU TEMI PRINCIPALI DI N N N Y MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE,
3644 OPERATORIO SCH. BARATTO FABIO SALA OPERATORIA Residenziale Sl Tutto I'anno 4 4|PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFERMIERE - INFERMIERE 60 0,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE
MEDICO - OFTALMOLOGIA,
INFERMIERE - INFERMIERE,
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E '
3633 :g:A CHIRURGICA PADOVA SUD/OCULISTICA| 1 ¢ o veRONICA g’;ﬁfﬁ;zy DEICASIIN Sul Campo sl Tutto I'anno 30 1|PROCEDURE BASATE SU SEIEJ&gIgéﬁS'STENTE o 25 200,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE ORTOTTISTA/ASSISTENTE DI
OFTALMOLOGIA
MEDICO - ORTOPEDIA E
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
AREA CHIRURGICA PADOVA SUD/ORTOPEDIA LA GESTIONE DEI CASI CLINICI IN ' TRAUMATOLOGIA,
27 Z. D NI | ' 1P EDURE B, \TE 2
36 £ TRAUMATOLOGIA SCH RIZZATO DAMIANO ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA |1 C3MPO St Tutto anno 50 ROCEDURE BASATE SU FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA, 0 300,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE
INFERMIERE - INFERMIERE




RESPONSABILE

ARGOMENTO/TITOLO

PERIODO

DERIVAZIONE URINARIA

RIABILITAZIONE (PERCORSI
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)

MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE

CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO SVOLGIMENTO DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
APPROCCIO INTEGRATO E DIETISTA - DIETISTA,
MULTIDISCIPLINARE NEI FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
GRUPPO ONCOLOGICO
DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN INFERMIERE - INFERMIERE,
3675 :g:A CHIRURGICA PADOVA SUD/UROLOGIA | 1oy ANTONING ZIEl:\ILlTTlglleRclll:/L\ll?lg’?EDlscuSS\ONE Sul Campo si Tutto I'anno 30, 1|CARICO, CURA E FARMACISTA - FARMACIA 20| 0,00
CasI CLNICE ’ RIABILITAZIONE (PERCORSI OSPEDALIERA, PSICOLOGO -
ASSISTENZIALI, MODELLI PSICOLOGIA, MEDICO - TUTTE LE
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) DISCIPLINE
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI
DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
AREA CHIRURGICA PDS/PV ANESTESIA E RICONOSCIMENTO DEL PAZIENTE INFERMIERE - INFERMIERE,
3737 FALASCO GIANCLAUDIO Residenziale sl Primo semestre 4 1|CARICO, CURA E ' 40 0,00
RIANIMAZIONE CRITICO IN REPARTO RIABILITAZIONE (PERCORS! MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI
GRUPPO ONCOLOGICO DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
3612 QE;’:::L‘ZURG'CA PDS/PV CHIRURGIA ZERBINATI ANTONIO MULTIDISCIPLINARE Sul Campo sl Tutto I'anno 36, 1|CARICO, CURA E mi?ﬁzé;gizﬁf&c;:g:im 15 0,00
GASTROINTESTINALE RIABILITAZIONE (PERCORSI
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
TERAPISTA DELLA NEURO E
PSICOMOTRICITA DELL'ETA
APPROCCIO INTEGRATO E EVOLUTIVA, TERAPISTA
MULTIDISCIPLINARE NEI OCCUPAZIONALE, ASSISTENTE
LA SALUTE ORALE DEL BAMBINO DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN SANITARIO, EDUCATORE
3697 STZ;’%‘:‘UTT'CA PDS/PV ODONTOIATRIA | )1 6 cLauDIO SPECIALE: ASPETTI PREVENTIVI E  |Residenziale H] Secondo semestre 4 1[CARICO, CURA E PROFESSIONALE , IGIENISTA 25 0,00
TERAPEUTICI RIABILITAZIONE (PERCORSI DENTALE , INFERMIERE ,
ASSISTENZIALI, MODELLI INFERMIERE PEDIATRICO -,
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) LOGOPEDISTA, ODONTOIATRA -,
MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE,
PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
GESTIONE DEL PAZIENTE DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN INFERMIERE - INFERMIERE,
E ICA PDS/P EDIAE
3721 TA:AS’SI'::SFEGIC: PDS/PY ORTOPEDIA PERNICE DAVIDE ORTOPEDICO IN CHIRURGIA Residenziale sl Primo semestre 4 1|CARICO, CURA E TECNICO ORTOPEDICO - TECNICO 40 0,00
PROTESICA DELL'ANCA RIABILITAZIONE (PERCORSI ORTOPEDICO, MEDICO - TUTTE LE
ASSISTENZIALI, MODELLI DISCIPLINE
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI
GESTIONE DEL PAZIENTE - ) DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN INFERMIERE - INFERMIERE,
3687 AREA CHIRURGICA PDS/PV UROLOGIA DE ZORZI LUCA OPERATO DI CISTECTOMIA E Residenziale S| Primo semestre 4 1|CARICO, CURA E 50| 0,00




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
copicE DIPARTIMENTO/STRUTTURA ENTIICO ELLATTIITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLomEnTo |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
TECNICO SANITARIO DI
CORSO PER TSRM OPERANTE APPROPRIATEZZA DELLE
3904 :z;’:o'i'ggﬂow MEDICA E SERVIZIPDS/PV |02 hoN VALENTINA | NELLO SCREENING Sul Campo sl Tutto 'anno 0 3|PRESTAZIONI SANITARIE IN E:VSII'?:I?I?)I);I’\:iDDIICO‘I\.;).(rST;NICO 4 0,00
MAMMOGRAFICO CONFORMITA Al LEA
MEDICA
MEDICO - CARDIOLOGIA,
INFERMIERE - INFERMIERE,
3782 CAMPOSAMPIERO/CARDIOLOGIA E UT.I.C. [VERLATO ROBERTO Residenziale sl Primo semestre 4 OPERATORE SOCIO-SANITARIO CARDIOCIRCOLATORIA - TECNICO 20 1.050,00
LAVORATORI: TEAM BUILDING PERSONALE
csp e DELLA FISIOPATOLOGIA
CARDIOCIRCOLATORIA E
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE
MEDICO - ANESTESIA £
RIANIMAZIONE, MEDICO -
AREA MEDICA PEG: ASPETTI CUNICO. LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E MEDICINA FISICA E
3778 CAMPOSAMPIERO/GASTROENTEROLOGIA  |ZECCHIN PAOLO AeSeTENZIAL Residenziale sl Secondo semestre 3 3|PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO-SANITARIO RIABILITAZIONE, MEDICO - 40| 0,00
csp EVIDENZE SCIENTIFICHE MEDICINA INTERNA, INFERMIERE -
INFERMIERE, MEDICO - GERIATRIA,
MEDICO - GASTROENTEROLOGIA
GESTIONE DEGLI ACCESSI VENOSI LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E INFERMIERE - INFERMIERE,
3780 2:§A MEDICA CAMPOSAMPIERO/GERIATRIA |\ ¢ e GlovaNNI ABREVE, MEDIO E LUNGO Fad sl Tutto 'anno 5 1|PROCEDURE BASATE SU OSTETRICHE, MEDICO - TUTTE LE 1000 0,00
TERMINE EVIDENZE SCIENTIFICHE DISCIPLINE
AREA MEDICA CAMPOSAMPIERO/MEDICINA |DOROLDI CARLO AUDIT CLINICO DI MEDICINA LINEE GUIDA, PROTOCOLLI £ INFERMIERE - INFERMIERE,
3831 Sul Campo sl Tutto 'anno 30 1|PROCEDURE BASATE SU 2 0,00
GENERALE CSP GIOVANNI INTERNA MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
EVIDENZE SCIENTIFICHE
GESTIONE DEGLI ACCESSI
AREA MEDICA ;:EfgtgigiiT;giizc’:E‘;SE LINEE GUIDA, PROTOCOLLI INFERMIERE - INFERMIERE,
3760 CAMPOSAMPIERO/NEFROLOGIA E DIALISI PUMA GIUSEPPE NEI PAZIENTI UREMICI IN Residenziale Sl Secondo semestre 8 3|PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO-SANITARIO MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE 55 0,00
csp EVIDENZE SCIENTIFICHE
TRATTAMENTO CON DIFFERENTI
TIPOLOGIE EMODIALITICHE
DISCUSSIONE DI CASI CLINICI ED LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E INFERMIERE - INFERMIERE,
3749 AREA MEDICA CITTADELLA/CARDIOLOGIA CIT|VERLATO ROBERTO ORGANIZZATIVI IN AMBITO Sul Campo Sl Tutto I'anno 25 1|PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO-SANITARIO MEDICO - TUTTE LE DlSClPl’JNE 55 0,00
CARDIOLOGICO EVIDENZE SCIENTIFICHE
AREA MEDICA CITTADELLA/DAY HOSPITAL TROMBOSI VENOSE IN SEDE APPROPRIATEZZA DELLE :\’;I‘EEDTKIZV(I)IE?EJ%hl‘EFLE::)/:ISE(ZTIELINE
3801 EBIINA GENERALE CIT SCARANO LUIGI INUSUALE: DALLA DIAGNOSI AL |Residenziale sl Tutto 'anno 8 2|PRESTAZIONI SANITARIE IN EARMASTA TUTTELE 25 0,00
TRATTAMENTO CONFORMITA Al LEA
DISCIPLINE
ASSISTENTE SANITARIO -
RISCHIO AGGRESSIVITA':
UMANIZZAZIONE DELLE ASSISTENTE SANITARIO,
AREA MEDICA CITTADELLA/DAY HOSPITAL STRUMENTI PER LA PREVENZIONE .
3789 ONCOLOGICD Ot A RICCARDI LUCA & TECNICHE DI GEETIONE I Residenziale sl Primo semestre 4 4| CURE/RELAZIONE/COMUNICAZI INFERMIERE - INFERMIERE, 50 0,00
ONE MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE,
AMBIENTE ONCOLOGICO PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE
MEDICO - MALATTIE
ETABOL E E DIABETOL( ,
AREA MEDICA CITTADELLA/DIABETOLOGIA LA PRESA IN CARICO DEL LINEE GUIDA, PROTOCOLLIE mETDIACOor Inj':mcm:ﬁ |NT(E)R(:1§|A
E | ' 1 1P EDURE B, \TE Y 2
3935 ar FRISON VERA PAZIENTE IN DIABETOLOGIA Sul Campo St Tutto anno 0 ESI?JiNZléZCIEAIMS;TFICZlé INFERMIERE - INFERMIERE, 0| 48000
MEDICO - GERIATRIA, MEDICO -
ENDOCRINOLOGIA




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
APPROCCIO INTEGRATO E
REVISIONE DELLE PRATICHE MULTIDISCIPLINARE NEI
CLINICO-ASSISTENZIALI DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
3774 'C*IRTEA MEDICA CITTADELLA/EMODINAMICA |, e, a0 roBERTO ATTRAVERSO L'ANALISI E LA sul Campo si Tutto 'anno 30 1|CARICO, CURA E mi?}'ﬁl égkmg‘:ﬁlg& 14 0,00
SUPERVISIONE DI CASI CLINICI IN RIABILITAZIONE (PERCORS!
EMODINAMICA ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI
DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
3779 AREA MEDICA CITTADELLA/MEDICINA CIT  |ZILLI EMANUELA mfimi?s&ik?s' CLNICEIN || Campo si Tutto 'anno 18 1|CARICO, CURAE OPERATORE SOCIO-SANITARIO ;JsTchrELLl;EP ROFESSIONI - TUTTE LE %0 0,00
RIABILITAZIONE (PERCORS!
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
APPROCCIO INTEGRATO E
m;glfsgémﬁi:?s AN FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
AREA MEDICA CITTADELLA/NEUROLOGIA ARGOMENTI DI NEUROLOGIA E ) INFERMIERE - INFERMIERE,
3869 ar CANEVE GIORGIO AGQIORNAMENT! PROCEDURE |51 CamPo si Tutto 'anno 37 1 ;ﬁéﬁ?f:;g::(PERc0R5| OPERATORE SOCIO-SANITARIO MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE, 50 0,00
ASSISTENZIAL, MODELLI TECNICO NEUROFISIOPATOLOGIA
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
APPROCCIO INTEGRATO E
IL PAZIENTE CON INSUFFICIENZA MULTIDISCIPLINARE NEI
RESPIRATORIA:STADIAZIONE- DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN
3857 gRTEA MEDICA CITTADELLA/PNEUMOLOGIA | g 1yt MiaRia RITA FOLLOW-UP DELLE PATOLOGIE  [Sul Campo si Tutto 'anno 30 1|CARICO, CURA E OPERATORE SOCIO-SANITARIO EETCT:L'];: ROFESSION! - TUTTE LE 50 0,00
OSTRUTTIVE-RESTRITTIVE E RIABILITAZIONE (PERCORSI
NEUROMUSCOLARI ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
MEDICO - ANESTESIA E
RIANIMAZIONE, MEDICO -
MALATTIE DELL'APPARATO
APPROCCIO INTEGRATO E RESPIRATORIO, MEDICO -
MULTIDISCIPLINARE NEI MEDICINA E CHIRURGIA DI
LEONE LUCIA ANNA #’ég:g;gi:’:ﬁg:ggfgm DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN ACCETTAZIONE E DI URGENZA,
3875 AREA MEDICA PADOVA SUD CARMELA CRONICHE END STAGE. AspeTr1 | Residenziale si Tutto 'anno 8 3|CARICO, CURA E MEDICO - MEDICINA INTERNA, 50 1.950,00
BIOETICIE PRATICI RIABILITAZIONE (PERCORSI MEDICO - NEFROLOGIA, MEDICO -
ASSISTENZIALI, MODELLI NEUROLOGIA, FISIOTERAPISTA -
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) FISIOTERAPISTA, INFERMIERE -
INFERMIERE, LOGOPEDISTA -
LOGOPEDISTA, MEDICO -
GERIATRIA
NUOVE PROCEDURE LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
AREA MEDICA PADOVA SUD/CARDIOLOGIA . MEDICO - CARDIOLOGIA
3744 son / PASQUETTO GIAMPAOLO  [INTERVENTISTICHE sul Campo si Tutto 'anno 50 1|{PROCEDURE BASATE SU INFERMIERE - INFERMIERE 39 0,00
CARDIOLOGICHE EVIDENZE SCIENTIFICHE




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
MALATTIE ENDOCRINO - PRESA IN CARICO DELLA
AREA MEDICA PADOVA SUD/DIABETOLOGIA METABOLICHE: LE NUOVE PERSONA AFFETTA DA
| ! . y
3736 scn TADIOTTO FEDERICA FRONTIERE DIGNOSTICO - Sul Campo si Tutto I'anno 16| CRONICITA' £ INFERMIERE - INFERMIERE 8 0,00
TERAPEUTICHE MULTIMORBIDITA
LA GESTIONE MEDICA E :ﬁfﬁsgﬁ;mﬁiﬁg £
INFERMIERISTICA DELLE MEDICO - ANESTESIA E
METODICHE DIALITICHE DIVERSILUOGHI DI PRESA IN RIANIMAZIONE, MEDICO -
3772 AREA MEDICA PADOVA SUD/DIALISI SCH. | MENNELLA GIUSEPPE CONTINUE (CRRT) PER IL Residenziale si Tutto I'anno 4 8|CARICO, CURAE OPERATORE SOCIO-SANITARIO NEFROLOGIA. INFERMIERE - 13 0,00
PAZIENTE ACUTO RICOVERATO IN /’:ISAS?Q#IET:ZZIII?L’\I‘ E’\;';ESECEFS' INFERMIERE
RIANIMAZIONE ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
, MALATTIA DI ALZHEIMER,
3887 AREA MEDICA PADOVA SUD/GERIATRIA SCH [CONFORTO LUCIO DELIRIUM NELLANZIANO FRAGILE | . i denziale si Tutto I'anno 4 4|ALTRITIPI DI DECLINO OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFERMIERE - INFERMIERE, 15 800,00|
RICOVERATO MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
COGNITIVO E DEMENZE.
| FONDAMENTI DELLA LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
3769 gzi’zxﬁfg’_‘”[’om SUD/MEDICINA SERENA LUCA VENTILAZIONE MECCANICA NON  |Residenziale si Tutto I'anno 4 4|PROCEDURE BASATE SU MEDICO. INFERMIERE. 10 200,00]
INVASIVA EVIDENZE SCIENTIFICHE
MEDICO - RADIODIAGNOSTICA,
MEDICO - MEDICINA E CHIRURGIA
DI ACCETTAZIONE E DI URGENZA,
MEDICO - MEDICINA FISICA E
\ LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E RIABILITAZIONE, MEDICO -
3877 ?g:A MEDICA PADOVA SUD/NEUROLOGIA | ey icoLETTA :;ZlélsL'ITD:Z"ILOEN’\QERGENZA ALA il campo si Tutto I'anno 50 1{PROCEDURE BASATE SU NEUROLOGIA, FISIOTERAPISTA - 100 2.000,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE FISIOTERAPISTA, INFERMIERE -
INFERMIERE, TECNICO SANITARIO
DI RADIOLOGIA MEDICA - TECNICO
SANITARIO DI RADIOLOGIA
MEDICA
SICUREZZA DEL SSR (IL
ILRISCHIO CLINICO IN GOVERNO CLINICO, LA
3660 :g:A MEDICA PADOVA SUD/ONCOLOGIA |5 oyEs) CATERINA | ONCOLOGIA: FORMAZIONE Sul Campo si Primo semestre 24 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFERMIERE - INFERMIERE 13 500,00
CONTINUA RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
UMANIZZAZIONE DELLE
MEDICINA NARRATIVA: COLORI E TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3651 AREA MEDICA PADOVA SUD/PV ONCOLOGIA [DORIGO VALENTINA Residenziale si Primo semestre 4 2| CURE/RELAZIONE/COMUNICAZI | OPERATORE SOCIO-SANITARIO 25 0,00
PAROLE IN ONCOLOGIA ONE DISCIPLINE
APPROPRIATEZZA DELLE
GESTIONE OTTIMALE DELLO . MEDICO - MEDICINA INTERNA,
3812 AREA MEDICA PDS/PV CARDIOLOGIA MARCHESE DOMENICO |00 Dor D IAco Sul Campo si Tutto I'anno 30 3|PRESTAZIONI SANITARIE IN INFERMIERE - INFERMIERE 20 0,00
CONFORMITA Al LEA
PRESA IN CARICO DELLA
LA GESTIONE DEL PAZIENTE - PERSONA AFFETTA DA MEDICO - NEFROLOGIA,
3819 AREA MEDICA PDS/PV DIALISI PIEROBON ERIKA NEFROPATICO NELLE FAS| Residenziale si Tutto I'anno 10| CRONICITA' £ INFERMIERE - INFERMIERE 20 400,00
AVANZATE DI MALATTIA MULTIVORBIDITA
LA DIMISSIONE PROTETTA DEL INTEGRAZIONE SOCIO-
PAZIENTE FRAGILE: STRUMENTI - ) SANITARIA (APPROCCIO INFERMIERE - INFERMIERE,
3829 AREA MEDICA PDS/PV GERIATRIA BOSCOLO CHIOPAOLO. | o o s Residenziale si Tutto I'anno 7 4| S LOBALE ALLA LONG TERM MEDICO . TUTTE LE DISCIPUINE 25 0,00
ASSISTENZIALE CARE)




RESPONSABILE

ARGOMENTO/TITOLO

PERIODO

CIT/CSP/PDS/ SCH

INFORMATI IN RADIOLOGIA

EVIDENZE SCIENTIFICHE

RADIOLOGIA, INFERMIERE

CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
MEDICO - CARDIOLOGIA, MEDICO -
MEDICINA INTERNA, MEDICO -
NEUROLOGIA, ASSISTENTE
AGGIORNAMENTI N SANITARIO, FSOTERAPISTA-
NEUROLOGIA ANNO 2023: STATO LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E HISIOTERAPISTA, INFERMIERE -
3609 AREA MEDICA PDS/PV NEUROLOGIA MAMPRESO EDOARDO [ DELL'ARTE PER UN MIGLIORE Sul Campo si Tutto 'anno 50 1{PROCEDURE BASATE SU INFERMIERE, LOGOPEDISTA - 20 0,00
zE’;iORSO DI PRESA IN CARICO E EVIDENZE SCIENTIFICHE LOGOPEDISTA, MEDICO -
) GERIATRIA, TECNICO DI
NEUROFISIOPATOLOGIA - TECNICO
DI NEUROFISIOPATOLOGIA,
PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE
SICUREZZA DEL SSR (IL
AREA MEDICA/DIREZIONE GOVERNO CLINICO, LA
MONITORAGGIO DEL INFERMIERE - INFERMIERE,
3648 SANITARIA/ENDOSCOPIA DIGESTIVA DINCA MANUELA Residenziale si Secondo semestre 4 2| GESTIONE DEL RISCHIO, LA . 15 1.000,00
CHIRURG. SCH. REPROCESSING IN ENDOSCOPIA RESPONSABILITA MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
PROFESSIONALE, ECC.);
TECNICO SANITARIO
LABORATORIO BIOMEDICO -
SICUREZZA DEL SSR (IL TECNICO SANITARIO
GOVERNO CLINICO, LA LABORATORIO BIOMEDICO,
3879 gigtgglexggggoé/;"“ ANATOMIAE| ¢\ 5sARO MAURO Z::Z;gm:ii“:;rg G”I\:Z A Residenziale si Tutto 'anno 10 2|GESTIONE DEL RISCHIO, LA TECNICO SANITARIO DI 30 0,00
RESPONSABILITA RADIOLOGIA MEDICA - TECNICO
PROFESSIONALE, ECC.); SANITARIO DI RADIOLOGIA
MEDICA, BIOLOGO - BIOLOGO,
MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
MEDICO - MEDICINA
TRASFUSIONALE, TECNICO
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E 4
AREA SERVIZI ALTA PADOVANA/DIREZIONE N ) . SANITARIO LABORATORIO
3881 MEDICINA TRASFUSIONALE LANTI ALESSANDRO SISTEMA QUALITA sul Campo si Tutto 'anno 40 1 :sﬁ)ii‘[;tézscli%s::lecalé BIOMEDICO - TECNICO SANITARIO 12 0,00
LABORATORIO BIOMEDICO,
BIOLOGO - BIOLOGO
INFERMIERE - INFERMIERE
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E MEDICO - MEDICINA
3824 :E;I CS:\‘RI'TZ;:SL:&TQEE:’EANA/ DIREZIONE || \NTI ALESSANDRO ?;g?gg:x:rg' DIMEDICINA | Campo si Tutto 'anno 20 2|PROCEDURE BASATE SU TRASFUSIONALE, TECNICO 35 0,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE SANITARIO LABORATORIO
BIOMEDICO BIOLOGO - BIOLOGO
L'AGGIORNAMENTO DELLE SICUREZZA DEL SSR (IL
| FARMACISTA - FARMACIA
ATTIVITA DEL SERVIZIO DI GOVERNO CLINICO, LA OPERATORE SOCIO-SANITARIO,
3830 2::ACSIETRV'Z‘ ALTA PADOVANA/FARMACIA ¢ \ATICO EMANUELA | FARMACIA OSPEDALIERA £ sul Campo si Tutto 'anno 20 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA OPERATORE TECNICO ADDETTO %S;ERDh:giEA%'E'iLﬁ';gM;R;I; ARO 25 0,00
NUOVE COMPETENZE DEL RESPONSABILITA ASSISTENZA (OTA) D1 LABORATORIG BIOMEDICO
PERSONALE PROFESSIONALE, ECC.);
EDI - RADIODI
SICUREZZA DEL SSR (IL mFE;ﬁE:Q I'ﬁFg:;T;iT'CA‘
IL MONITORAGGIO DELLE GOVERNO CLINICO, LA .
EA SERVIZI ALTA PAD DIOL E DI
3739 gRT A SERVIZI ALTA PADOVANA/RADIOLOGIA | by pgoy ycia ESPOSIZIONI RADIOLOGICHE DEI  [Sul Campo si Tutto 'anno 10 3|GESTIONE DEL RISCHIO, LA ;ACD’TEL%(S;?:‘:;:S:?A —lTECNICO 70 0,00
PAZIENTI - DOSEWATCH RESPONSABILITA SANITARIO DI RADIOLOGIA
PROFE! LE, ECC.);
ROFESSIONALE, ECC.) MEDICA
LA STANDARDIZZAZIONE DEI LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
3742 AREA SERVIZI ALTA PADOVANA/RADIOLOGIA | e an Luca PROTOCOLLI E DEI CONSENS! sul Campo si Tutto 'anno 30 1|{PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO SANITARIO MEDICO, TECNICO SANITARIO DI 25 0,00




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
BENESSERE ORGANIZZATIVO E mi?;ﬁé:f:sz’;grgfg'a‘
QUALITA' DELLA VITA DEI .
3063 AREA SERVIZI ALTA PADOVANA/RADIOLOGIA [ 1o o o DRA |LAVORATOR: LA Residenziale s Tutto lanno o VALORIZZAZIONE DEL TECNICO SANITARIO DI 2 900,00
csp COMUNICAZIONE ASSERTIVA PERSONALE RADIOLOGIA MEDICA - TECNICO
\ SANITARIO DI RADIOLOGIA
NELL'AMBIENTE SANITARIO MEDICA
INFERMIERE - INFERMIERE,
TECNICO SANITARIO
, LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E LABORATORIO BIOMEDICO -
3945 gziﬁ[fﬁf.!LZ)\ZﬁﬂOVA SUD/FARMACIA LOLLI VINCENZO '[‘)/'g [F)::';’Z C?Lﬁifgﬂ;ﬁgow sul Campo si Primo semestre 16 PROCEDURE BASATE SU TECNICO SANITARIO 10 0,00
EVIDENZE SCIENTIFICHE LABORATORIO BIOMEDICO,
FARMACISTA - FARMACIA
OSPEDALIERA
MEDICO - PATOLOGIA CLINICA
(LABORATORIO DI ANALISI
CHIMICO-CLINICHE E
CASI CLINICI - STESURA DI
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E MICROBIOLOGIA), INFERMIERE -
3645 mi’:éfz‘g‘z‘ PADOVA SUD/LABORATORIO. |1 100p1n vaLERIA Z';ZTEZZCE’:;' mgﬁgw" PERLE 1 5ul campo si Primo semestre 35 PROCEDURE BASATE SU INFERMIERE, TECNICO SANITARIO 130 0,00
LABORATORISTICO EVIDENZE SCIENTIFICHE LABORATORIO BIOMEDICO -
TECNICO SANITARIO
LABORATORIO BIOMEDICO,
BIOLOGO - BIOLOGO
BENESSERE ORGANIZZATIVO E
QUALITA' DELLA VITA DEI . ) VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3695 cTo BOERO EMANUELE LAVORATOR!: LA CRESCITA Residenziale si Primo semestre 8 PERSONALE OPERATORE SOCIO-SANITARIO DISCIPLINE 30 1.200,00
RELAZIONALE E COMUNICATIVA
TECNICO DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
IL PROCEDIMENTO LAVORO - TECNICO DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E
AMMINISTRATIVO E LA GESTIONE VALORIZZAZIONE DEL NEI LUOGHI DI LAVORO,
3853 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SBROGIO' LUCA GINO SDEE;\I}TZFI’I;AAL\IFFZEISI;JIAP NEI Residenziale Sl Secondo semestre 8 2 PERSONALE ASSISTENTE SANITARIO - 50 1.100,00]
ASSISTENTE SANITARIO, MEDICO -
PREVENZIONE
TUTTE LE DISCIPLINE,
VETERINARIO - TUTTE LE
DISCIPLINE
PROMOZIONE DELLA SALUTE E
E DELLy EVENZI E
PREVENZIONE DEI FATTORI DI TECNICO DELLA PREVENZION
RISCHIO (RIDUZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
DELL'INCIDENZA DELLE LAVORO - TECNICO DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E
ASPETTI TECNICO-NORMATIVI E MALATTIE CRONICHE, DELLE NEI LUOGHI DI LAVORO.
3855 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SBROGIO' LUCA GINO PROCEDURALI DELLE Residenziale si Secondo semestre 8 MALATTIE TRASMISSIBILI, ASSISTENTE SANITARIO - 50 960,00]
VALUTAZIONI AMBIENTALI PREVENZIONE DEGLI ASSISTENTE SANITARIO
INFORTUNI E DELLE MALATTIE VETERINARIO - TUTTE LE
PROFESSIONALI, SICUREZZA
. DISCIPLINE, MEDICO - TUTTE LE
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE
DISCIPLINE
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI)




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO SVOLGIMENTO DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
PROMOZIONE DELLA SALUTE E
PREVENZIONE DEI FATTORI DI
RISCHIO (RIDUZIONE TECNICO DELLA PREVENZIONE
VALUTAZIONE DEL RISCHIO DELL'INCIDENZA DELLE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
DIPARTIMENTO DI SANITA E BENESSERE ANIMALE, MALATTIE CRONICHE, DELLE LAVORO - TECNICO DELLA
3861 PREVENZIONE/IG.ALLEVAMENTI-PRODUZ. DE PAOLI NICOLA NORMATIVA: DALLA GENESI Residenziale NI Tutto I'anno 18 1{MALATTIE TRASMISSIBILI, PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E 50 2.000,00
ZOOTECNICHE PD ALL'ENDPOINT PER UN'ENERGIA PREVENZIONE DEGLI NEI LUOGHI DI LAVORO,
SOSTENIBILE INFORTUNI E DELLE MALATTIE VETERINARIO - TUTTE LE
PROFESSIONALI, SICUREZZA DISCIPLINE
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI)
PROMOZIONE DELLA SALUTE E
EIRSEC\:_‘EK’\;Z(lRolgEZIT;INF:TTORI o TECNICO DELLA PREVENZIONE
LINEE DI INDIRIZZO UE PER AUDIT DELL'INCIDENZA DELLE [‘:\I;EQEAB![EE’?’:‘EICEONSétE:GHI ol
SUGLI OSA, FLESSIBILITA' NEI MALATTIE CRONICHE, DELLE .
3845 zll.lpl\ljlz‘ll]'l’\'/lli’rg;\z‘l:EEII\IEI’I\:/IZL??EQG'ENE PITTUI SILVIO CONTROLLI UFFICIALI, GESTIONE  |Residenziale N Tutto I'anno 24 1{MALATTIE TRASMISSIBILI, :IREIE\LIlEJggﬁ:\‘DEI ,::\I}IE)/;’(\;IB':SJIEC(EJ 50 2.000,00
DELLE MTA, BENESSERE ANIMALE PREVENZIONE DEGLI TUTTE LE DISCIPLINE '
E MACELLAZIONE INFORTUNI E DELLE MALATTIE VETERINARIO TUTT‘E e
PROFESSIONALI, SICUREZZA DISCIPLINE
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI)
' TECNICO DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
PROMOZIONE DELLA SALUTE E LAVORO - TECNICO DELLA
PREVENZIONE DEI FATTORI DI
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E
RISCHIO (RIDUZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO,
STILI DI VITA SANI: DELL'INCIDENZA DELLE COLLABORATORE AMMINISTRATIVO ASSISTENTE SANITARIO'
L'ALIMENTAZIONE SOSTENIBILE, MALATTIE CRONICHE, DELLE PROF.LE, ASSISTENTE AMMINISTRATIVO,
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE/IGIENE N ASSISTENTE SANITARIO, DIETISTA -
3843 ALIMENT! E NUTRIZIONE PD TESSARI STEFANIA L'ATTIVITA' MOTORIA, ILFUMO E [Fad NI Primo semestre 4 2|MALATTIE TRASMISSIBILI, DIRETTORE GENERALE, DIRETTORE DIETISTA, EDUCATORE 500 2.000,00
LA PREVENZIONE DELLE PREVENZIONE DEGLI AMMINISTRATIVO, DIRETTORE DEI PROFESS;ONALE EDUCATORE
MALATTIE CRONICHE INFORTUNI E DELLE MALATTIE |SERVIZI SOCIALI PROFESSIONALE, INFERMIERE
PROFESSIONALL SICL{REZZA INFERMIERE, OSTETRICA/O -
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE
OSTETRICA/O, MEDICO - TUTTE LE
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI)
DISCIPLINE, VETERINARIO - TUTTE
LE DISCIPLINE
Eﬁs\xzﬁ:g:i g:l;i_?_/:;irgf MEDICO - MEDICINA DEL LAVORO
RISCHIO (RIDUZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI
LAVORO, TECNICO DELLA
DELL'INCIDENZA DELLE . |
TUTELA DELLA SICUREZZA E MALATTIE CRONICHE, DELLE :FEIE\LIElgﬂsINDEI ,:i\l}lbﬁglm:gg\flso
3696 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE/SPISAL PD |FRANCHINA MARIA LUISA |DELLA SALUTE NEL COMPARTO Residenziale N Primo semestre 12 2|MALATTIE TRASMISSIBILI, DELLA PREVENZIONE 25 1.100,00
DELLA LAVORAZIONE DEL LEGNO PREVENZIONE DEGLI NELU'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
INFORTUNI E DELLE MALATTIE
LAVORO, ASSISTENTE SANITARIO -
PROFESSIONALI, SICUREZZA .
. ; ASSISTENTE SANITARIO,
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE 4
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI) INFERMIERE - INFERMIERE




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO SVOLGIMENTO DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
PROMOZIONE DELLA SALUTE E
PREVENZIONE DEI FATTORI DI TECNICO DELLA PREVENZIONE
RISCHIO (RIDUZIONE
DELLINCIDENZA DELLE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
LAVORO - TECNICO DELLA
DIPARTIMENTO DI MALATTIE CRONICHE, DELLE \
3844 PREVENZIONE/VETERINARIO IGIENE COSTA ALDO CLIMA CHE CAMBIA E MALATTIE | i denziale sl Secondo semestre 5 1|MALATTIE TRASMISSIBILI, PREVENZIONE NELLAMBIENTE E 50| 0,00
CHE CAMBIANO NEI LUOGHI DI LAVORO, MEDICO -
URBANA PADOVA PREVENZIONE DEGLI TUTTE LE DISCIPLINE
INFORTUNI E DELLE MALATTIE VETERINARIO - TUTTE LE
PROFESSIONALI, SICUREZZA DISCIPLINE
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI)
INTERVENTI RIABILITATIVI
EVIDENCE BASED NELLA PRATICA MEDICO - PSICHIATRIA,
3870 DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE ERA:E@ZO CHRISTIAN DEI SERVIZI DI SALUTE MENTALE: [Residenziale sl Secondo semestre 12 2 ig%ﬂf 'Emrngnle;c()hlilE)Gu INFERMIERE - INFERMIERE, 25 2.600,00/
ADHD, PSICOSI, DISTURBI PSICOLOGO - PSICOLOGIA
DELL'UMORE E DI PERSONALITA'
MEDICO - PSICHIATRIA,
LA GESTIONE MULTIDISCIPLINARE EDUCATORE PROFESSIONALE -
3886 DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE (F:RA::;écR)O CHRISTIAN DEI PAZIENTI COMPLESSI NELLA  [Residenziale S| Tutto I'anno 12 i’;ﬁﬂf ysgnmé’;ﬁeu ggg—:féR(E)::r?:fgkésssrljsc-zf)’\‘;:w|TAR|o EDUCATORE PROFESSIONALE, 25 3.000,00]
SALUTE MENTALE ! INFERMIERE - INFERMIERE,
PSICOLOGO - PSICOLOGIA
INTERVENTI RIABILITATIVI MEDICO - PSICHIATRIA,
3865 DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE LEZZ| ROBERTO ED\é:[;EE’:SFZ?STEELTJETLEL:AEZ/;ELC: Residenziall si Tutto I'ann 12 SALUTE MENTALE (NEGLI COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE Egﬂgggii i:gigz:gmi 7 25 800,00
i |Restidenziale uttoanno ADULTI E NEI MINORI) SOCIALE, OPERATORE SOCIO-SANITARIO ’ g
DISTURBO DELLO SPETTRO INFERMIERE - INFERMIERE,
DELL'AUTISMO NELL'ADULTO PSICOLOGO - PSICOLOGIA
DAL DISAGIO GIOVANILE ALLA
PSICOPATOLOGIA: CONFRONTO DI 'E\A;UDéi(? é:éls:étLZLT6NALE
MODELLI CLINICO-ORGANIZZATIVI| ' SALUTE MENTALE (NEGLI COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE B
3878 DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE LEZZ| ROBERTO CON APPLICAZIONE DEI Residenziale si Tutto I'anno 16 ADULTI £ NE) MINOR) SOCIALE, OPERATORE SOCIO-SANITARIO IE’\ll)FlécRA’:ATI?;E P:T\ﬂl;?;lf;::&, 60| 5.000,00|
PDTA NELLA PERSONALIZZAZIONE '
PSICOLOGO - PSICOLOGIA
DEI TRATTAMENTI SICOLOGO - PSICOLOG!
EDICO - ,
CASE MANAGEMENT IN SALUTE ?Duéi?o::f:lofszls?owme .
MENTALE PER IL TRATTAMENTO - . SALUTE MENTALE (NEGLI COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE
D ENTO DI SALUTE MENTALE D LTE I 1 ED E E: LE 300,
3890 IPARTIMENTO DI SALUTE MENTA PADOANI WALTER MULTICOMPONENZIALE NEI Residenziale sl Primo semestre 0 ADULTI E NEI MINGR) SOCIALE, OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFUECRA’\VITE:E ?ROFFERS;IIOEI;: 3 30) 3.300,00]
D Bl LESSI '
STURBI COMPLESS PSICOLOGO - PSICOLOGIA
IL PAZENTE COMPLESSO N EDUCATORE PROFESSONALE
PSICHIATRIA: LA COMUNICAZIONE| SALUTE MENTALE (NEGLI COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE
3880 DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE TAMIELLO GIANNIIVO | (0 7 IONE ASSISTENZIALE | RESidenziale S| Secondo semestre 8 ADULTI E NEI MINORI) SOCIALE, OPERATORE SOCIO-SANITARIO Fﬁéiﬂgg: PFNOFTEE;I\S/:IOE';:LE' 70| 1.800,00
EDEQUIPE PSICOLOGO - PSICOLOGIA




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO SVOLGIMENTO DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
\ APPROCCIO INTEGRATO E
II;)IE’;‘SPE\’?ZII’EVI;:ITI;JEE ;?Piii\rl‘V\OENl\lETD MULTIDISCIPLINARE NEI MEDICO - PSICHIATRIA,
DIPARTIMENTO DI SALUTE DI SALUTE MENTALE IN DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE EDUCATORE PROFESSIONALE -
3894 MENTALE/GESTIONE PERCORSI RIAB E MIOLA CARMELO STRUTTURE EXTRA OSPEDALIERE: Residenziale SI Secondo semestre 5 2|CARICO, CURA E SOCIALé OPERA{ORE SOCIO-SANITARIO EDUCATORE PROFESSIONALE, 80 600,00
INTEGR AREE DISTRETTUALI JOB DESCRIPTION DEL CASE . RIABILITAZIONE (PERCORSI . INFERMIERE - INFERMIERE,
MANAGER ASSISTENZIALI, MODELLI PSICOLOGO - PSICOLOGIA
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
DIPARTIMENTO FUNZ TRANSM CHECCHIA GIOVANNI ILRUOLO DEL GESTO NELLA "
3882 . Residenziale Sl Primo semestre 5 1|PROCEDURE BASATE SU LOGOPEDISTA - LOGOPEDISTA 40 600,00
RIABILITATIVO OSP TERR ANTONIO RIABILITAZIONE DELL'AFASIA EVIDENZE SCIENTIFICHE
APPROCCIO INTEGRATO E
s,
DIPARTIMENTO FUNZ TRANSM CHECCHIA GIOVANNI MOVIMENTAZIONE E DELLE .
3860 RIABILITATIVO OSP TERR ANTONIO POSTURE NEL PAZIENTE IN Sul Campo Sl Tutto I'anno 40 4 (';:\ARBIE?‘I:ACZLII(R)/’-\\‘EE(PERCORSI OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFERMIERE - INFERMIERE 20 200,00
RIABILITAZIONE ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
ot
3862 DIPARTIMENTO FUNZ TRANSM CHECCHIA GIOVANNI DIAGNOSTICO DEI DISTURBI Sul Campo st Tutto 'anno 50 INFANZIA, ADOLESCENZA E EVOLUTIVA - TERAPISTA DELLA 9 500,00/
RIABILITATIVO OSP TERR ANTONIO DELLA NEUROPSICOMOTRICITA IN P FAMIGLIA NEURO E PSICOMOTRICITA 4
ETA EVOLUTIVA DELL'ETA EVOLUTIVA
REVISIONE DELLE PRASSI DI :il;\;J;EN[g)E:-SI:_S?ENNA EDEL
VALUTAZIONE DEI DISTURBI
DIPARTIMENTO FUNZ TRANSM CHECCHIA GIOVANNI \ RIPRODUTTIVA, PERIODO PRE,
3863 RIABILITATIVO OSP TERR ANTONIO SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO |Sul Campo Sl Secondo semestre 40 PERI E POST NATALE, SALUTE LOGOPEDISTA - LOGOPEDISTA 40 600,00
ALLA LUCE DELLE NUOVE LINEE \
GUIDA DELL'INFANZIA E
DELL'ADOLESCENZA)
DIETISTA - DIETISTA, INFERMIERE -
LA PROCEDURA DI SCREENING LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
DIPARTIMENTO FUNZ TRANSM CHECCHIA GIOVANNI N N . INFERMIERE, LOGOPEDISTA -
3864 RIABILITATIVO OSP TERR ANTONIO DELLA DEGLUTIZIONE AL Residenziale Sl Tutto I'anno 7 6|PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO-SANITARIO LOGOPEDISTA, MEDICO - TUTTE LE 50| 1.500,00
MOMENTO DEL RICOVERO EVIDENZE SCIENTIFICHE
DISCIPLINE
TERAPISTA OCCUPAZIONALE -
TERAPISTA OCCUPAZIONALE,
DIPARTIMENTO FUNZ TRANSM CHECCHIA GIOVANNI /I;ALL(':ICI:I’\'I{lEUR,\V:II;AIJZé?[\‘FE:;IFICACE UMANIZZAZIONE DELLE MEDICO - MEDICINA FISICA E
3876 RIABILITATIVO OSP TERR ANTONIO RIABILITATIVO, CON IL PAZIENTE E Residenziale Sl Tutto I'anno 8 2|CURE/RELAZIONE/COMUNICAZI |OPERATORE SOCIO-SANITARIO RIABILITAZIONE, FISIOTERAPISTA - 50 1.200,00|
LA FAMIGLIA ONE FISIOTERAPISTA, INFERMIERE -
INFERMIERE, LOGOPEDISTA -
LOGOPEDISTA
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI
\ DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN MEDICO - MEDICINA FISICA E
3888 :IIZ::T.ET'I'E\SLOO?;,:‘I'ZE;RRANSM PONCHIA ANDREA II;IiSBEIEﬁfilZOIC:lLSécCi:;rOLfOG\CA Residenziale Sl Tutto I'anno 8 3[CARICO, CURAE RIABILITAZIONE, FISIOTERAPISTA - 15 300,00
RIABILITAZIONE (PERCORSI FISIOTERAPISTA
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)




RESPONSABILE

ARGOMENTO/TITOLO

PERIODO

DIPENDENZE

TRATTAMENTO DEL GIOCO
D'AZZARDO PATOLOGICO

DISCIPLINE

CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA CENTIFICO ELLATIIAIA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLamento |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
SICUREZZA DEL SSR (IL MEDICO - CHIRURGIA GENERALE,
GOVERNO CLINICO, LA MEDICO - MEDICINA E CHIRURGIA
3649 E:xm{'gﬁg ;ﬁrg'gg&gﬂzzﬁ BOZZOLI CLAUDIO COVID-19: PANDEMIC FATIGUE  [Residenziale sl Primo semestre 6 6|GESTIONE DEL RISCHIO, LA giiggggi ;ECC'I\'C')CSOASNﬁE::g o DI ACCETTAZIONE E DI URGENZA, 10| 4320,00
RESPONSABILITA MEDICO - MEDICINA INTERNA,
PROFESSIONALE, ECC.); INFERMIERE - INFERMIERE
SICUREZZA DEL SSR (IL
GOVERNO CLINICO, LA
DIPARTIMENTO FUNZIONALE DELLE BLS-D PER IL PERSONALE . ' : TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3634 ATIVITA DI PRONTO SOCCORSD BOZZOLI CLAUDIO CANITARIO 2023 IR Residenziale sl Tutto Ianno 5 80| GESTIONE DELRISCHIO, LA [ TUTTE LE PROFESSIONI BISCIPLINE 2 41.360,00
RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
RESPONSABILITA PROFESSIONALE: GOVERNO CLINICO, LA
3635 Eﬁfsﬁxéﬁg ;ﬁrg'ggﬁ"cﬁr{'ﬁm BOZZOLI CLAUDIO BLS-D PEDIATRICO PER IL Residenziale sl Tutto Ianno 5 15| GESTIONE DEL RISCHIO, LA ggiﬁggsi ;;cc'l‘gcg\fﬁ;:g o ;JsTchrELLlEEP ROFESSIONI - TUTTE LE 2 7.755,00
PERSONALE SANITARIO 2023 IRC RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
GOVERNO CLINICO, LA
3636 DIPARTIMENTO FUNZIONALE DELLE 80ZZOLI CLAUDIO RESPONSABILITA PROFESSIONALE: Residenziale st Secondo semestre 3 3| GESTIONE DEL RISCHIO, LA INFERMIERE - INFERMIERE, 1 2.790,00
ATTIVITA' DI PRONTO SOCCORSO ILS (IMMEDIATE LIFE SUPPORT) MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
RESPONSABILITA PROFESSIONALE: GOVERNO CLINICO, LA
DIPARTIMENTO FUNZIONALE DELLE ' INFERMIERE - INFERMIERE,
3637 4 BOZZOLI CLAUDIO PTC (PREHOSPITAL TRAUMA Residenziale sl Tutto I'anno 8 3| GESTIONE DEL RISCHIO, LA ' 2 2.480,00
ATTIVITA' DI PRONTO SOCCORSO oane) RESPONSABILITA MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
RESPONSABILITA PROFESSIONALE: GOVERNO CLINICO, LA
3638 E'T';‘I\\'}ITT‘Z'E’:‘;ggm‘é'ggggéz"“ BOZZOLI CLAUDIO PTC (PREHOSPITAL TRAUMA Residenziale sl Tutto I'anno 16 6|GESTIONE DEL RISCHIO, LA L’;::ETC""O'E':ET'T':FLE;m'SE;:“NE 2 16.530,00)
CARE) ADVANCED RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
3039 IPARTIVENTOFUNZIONALEOELLE |0y coneara [ADVANGED CARDIOVASCOLAR  |sidele s Tuttatanna 15 5| CESTIONE DEL RSEH, LA INFERMIRE - INFERMIERE, n  m2om
ATTIVITA' DI PRONTH ICCOR! \ ! MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE N '
ONTO SOCCORSO LIFE SUPPORT (ACLS) RESPONSABILITA 0-TU S
PROFESSIONALE, ECC.);
RESPONSABILITA PROFESSIONALE: ggss:ﬁ: (?Lf’tlscsc': f_':
DIPARTIMENTO FUNZIONALE DELLE TRIAGE BIFASICO: LA - ' : INFERMIERE - INFERMIERE,
3640 ATTIVITA' DI PRONTO SOCCORSO VOLPIN ROBERTA VALUTAZIONE A CINQUE copicl | esidenziale st Tutto Ianno 8 s gi::gaN’:isﬁTT'XSCHIO' LA MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE 1 276000
DIPRIORITA PROFESSIONALE, ECC.);
DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE L PROCESSO FORMATIVO DEI o '
3663 IPENDENGE LOBELLO SALVATORE |\ peL serp |Residenziale sl Tutto 'anno 8 1|DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE 100 2,000,00
IL CASE MANAGER
DI TIME FUNZI LE PER LE
3664 D:;/E\:“;g'ﬂ':m UNZIONALE PER LOBELLO SALVATORE |INFERMIERISTICO NELLE Fad sl Tutto 'anno 8 1|DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI INFERMIERE - INFERMIERE 100 2,000,00
DIPENDENZE
L'EQUIPE MULTIDISCIPLINARE
3679 DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE LOBELLOSALVATORE | \\CLLAPRESAIN CARICOENEL b i it sl Tutto I'anno 8 3|DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 20 1.500,00




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
copicE DIPARTIMENTO/STRUTTURA ENTIICO ELLATTIITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLomEnTo |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
LE BUONE PRATICHE NELL'AREA
DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE DELLE DIPENDENZE : UN ) ' TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3683 BIPENDENE LOBELLOSAWVATORE | e elicoe |Resideniale sl Tutto 'anno 8 1|DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI BSCIUNE 150 4.000,00
PRIVATO SOCIALE
DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE LA FORMAZIONE CLINICA o ' TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3650 BIPENDENGE SAVAVITO NELUAMBITO DELLE DIpENDENzE | RESidenziale sl Tutto 'anno 8 3| DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI BSCIRUNE 150 12.000,00
LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE EDUCATORE PROFESSIONALE -
3676 g:';:zgg&m FUNZIONALE PER LE SAVAVITO AMMINISTRATIVE NEI SERVIZI PER |Fad sl Tutto 'anno 8 1|DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI EDUCATORE PROFESSIONALE, 100 2.000,00
LE DIPENDENZE INFERMIERE - INFERMIERE
INTERVENTI PSICOLOGICI DI
DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE DIAGNOSI E CURA NELL'AMBITO '
3705 BIPENDENGE SAVAVITO DELLE DIPENDENSE Fad sl Tutto 'anno 12 10|DIPENDENZE PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE 100 2.000,00
PATOLOGICHE
CULTURA DEL LAVORO IN TEAM
LA FORMAZIONE DEGLI
3662 DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE SAVAVITO OPERATORI NEOASSUNTI Fad sl Tutto 'anno 16 MULTIPROFESSIONALE £ TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 50 6.000,00
DIPENDENZE ADOZIONI DI MODELLI DI DISCIPLINE
NELL'AMBITO DELLE DIPENDENZE
LAVORO IN RETE
L PROCESSO FORMATIVO DEGLI
3666 DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE SAVAVITO EDUCATORI NEL CONTESTO DEL ~ |Fad sl Tutto 'anno 8 1|DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 100 2.000,00,
DIPENDENZE DISCIPLINE
SERD
L LAVORO DI RETE
3678 DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE SAVAVITO DELL'ASSISTENTE SOCIALE Fad NO Tutto I'anno 3 1| DIPENDENZE COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE 100! 2.000,00
DIPENDENZE NELL'AMBITO DELLE SOCIALE
DIPENDENZE.
INTEGRAZIONE , MANAGEMENT,
DIPARTIMENTO FUNZIONALE PER LE QUALITA' E COLLABORAZIONE N TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3682 DIPENDENZE SAVAVITO TRA PUBBLICO E PRIVATO Fad Sl Tutto I'anno 8 1|DIPENDENZE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 150 2.000,00
SOCIALE
LE FUNZIONI DEI COORDINATORI
3708 E:';?ZEENLEZNETO FUNZIONALE PER LE SAVAVITO NEI DIPARTIMENTI DELLE Fad sl Tutto 'anno 8 1|DIPENDENZE INFERMIERE - INFERMIERE 20 2.000,00
DIPENDENZE
ASSISTENZA PRE, INTRA E POST-
DIPARTIMENTO FUNZIONALE TRANSMURALE OPERATORIA NELLE PRINCIPALI VALORIZZAZIONE DEL INFERMIERE - INFERMIERE,
ANGELONI GIUSEPPE Resi ials | Pril 4] 2!
3686 MATERNO-INFANTILE (GELONI GIUS| TECNICHE CHIRURGICHE esidenziale s rimo semestre PERSONALE MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE s 0,00
GINECOLOGICHE ED. 2023
MEDICO - GINECOLOGIA E
LA GESTIONE LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E OSTETRICIA, MEDICO - ANESTESIA
3665 E,:Z:'E‘;;V%ENFZ:?IT:'DNALE TRANSMURALE |5 \RATTO FABIO INTERPROFESSIONALE DELLE |Residenziale sl Tutto I'anno 4 8{PROCEDURE BASATE SU OPERATORE SOCIO-SANITARIO E RIANIMAZIONE, INFERMIERE - 8 0,00
EMERGENZE IN SALA PARTO EVIDENZE SCIENTIFICHE INFERMIERE, OSTETRICA/O -
OSTETRICA/O




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
copicE DIPARTIMENTO/STRUTTURA ENTIICO ELLATTIITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLomEnTo |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
PROMOZIONE DELLA SALUTE £
PREVENZIONE DEI FATTORI DI
RISCHIO (RIDUZIONE
DELL'INCIDENZA DELLE MEDICO - PEDIATRIA, MEDICO -
MALATTIE CRONICHE, DELLE GINECOLOGIA E OSTETRICIA,
3726 E/:Z?E:;V’\g%m‘i;?IT:'ONALE TRANSMURALE| 1INt VIRGINIA ;’;fﬁ::{'fﬁgm;?g;ﬁiimo Residenziale sl Tutto 'anno 20 3| MALATTIE TRASMISSIBILI, INFERMIERE - INFERMIERE, 25 3.000,00
PREVENZIONE DEGLI INFERMIERE PEDIATRICO,
INFORTUNI E DELLE MALATTIE OSTETRICA/O - OSTETRICA/O
PROFESSIONALI, SICUREZZA
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI)
INFERMIERE PEDIATRICO -
DIPARTIMENTO FUNZIONALE TRANSMURALE LA GESTIONE DEL DOLORE IN ETA CURE PALLIATIVE E TERAPIA
3700 CARLINI VIRGINIA Residenziale sl Tutto 'anno 3 INFERMIERE PEDIATRICO, MEDICO 20 2.100,00
MATERNO-INFANTILE PEDIATRICA E NEONATALE DEL DOLORE B OTTE Le DIecIPLINE
SICUREZZA DEL SSR (IL MEDICO - PEDIATRIA, MEDICO -
vt A GINECOLOGIA E OSTETRICIA,
s688 DIPARTIMENTO FUNZIONALE TRANSMURALE[ . o PRINCIPI DI RIANIMAZIONEIN | o orimo semestre . 3| QESTIONE OFL RISCHID, LA MEDICO - ANESTESIA £ 0 150000
MATERNO-INFANTILE SALA PARTO RESPONSABILITA RIANIMAZIONE, INFERMIERE -
PROFESSIONALE, ECC.); INFERMIERE, OSTETRICA/O -
- BCC) OSTETRICA/O
MEDICO - PEDIATRIA, MEDICO -
PSICHIATRIA, MEDICO -
GINECOLOGIA E OSTETRICIA,
SALUTE DELLA DONNA E DEL MEDICO - PSICOTERAPIA, MEDICO -
ESE:)[LSLZT'?:ESSSE;;ENTZ': bel BAMBINO (SALUTE NEUROPSICHIATRIA INFANTILE,
DIPARTIMENTO FUNZIONALE TRANSMURALE . ) RIPRODUTTIVA, PERIODO PRE, ASSISTENTE SANITARIO -
3723 MATERNO-INFANTILE MACCHI MARTA z;%';i?f:s; ;IiLA SALUTE DEL Residenziale st Primo semestre 5 PERI E POST NATALE, SALUTE ASSISTENTE SANITARIO, 30 1.000,00
INORE DELL'INFANZIA E INFERMIERE - INFERMIERE,
DELL'ADOLESCENZA) OSTETRICA/O - OSTETRICA/O,
MEDICO - PEDIATRIA (PEDIATRI DI
LIBERA SCELTA), PSICOLOGO -
TUTTE LE DISCIPLINE
Zlgssii‘zxgﬁhlisc': ‘LI; MEDICO - PEDIATRIA, INFERMIERE
DIPARTIMENTO FUNZIONALE TRANSMURALE . N N 4 INFERMIERE, INFERMIERE
3722 MATEANG INFANTILE VECCHIATO LUCA PALS Residenziale sl Primo semestre 12 3 EEE::g)NI\ISiEIEJTIESCHIO, A PEDIATRICO - INFERMIERE 10 2,000,00
PROFESSIONALE, ECC.); PEDIATRICO
MEDICO - PEDIATRIA, MEDICO -
[ EZZA DEL L
GRUPPO ONCOLOGICO ngsmcﬁcumisc’: lLlA GINECOLOGIA £ OSTETRICIA,
DI E FUNZI LE LE 4 EDI - ESTE! E
3725 IPARTIMENTO FUNZIONALE TRANSMURALE | ¢ pr0g Lucia MULTIDISCIPLINARE DI Sul Campo sl Secondo semestre 30 1| GESTIONE DEL RISCHIO, LA MEDICO - ANESTESIA 20 0,00
MATERNO-INFANTILE CIT - CSP SINECOCOLOGIA RESPONSABILITA RIANIMAZIONE, INFERMIERE -
INFERMIERE, OSTETRICA/O -
PROFE! LE, ECC.);
ROFESSIONALE, ECC.), OSTETRICAO
APPROCCIO INTEGRATO £ DIETISTA - DIETISTA,
MULTIDISCIPLINARE NEI FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
LOGI!
GRUPPO ONCOLOGICO DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN INFERMIERE - INFERMIERE,
DIPARTIMENTO FUNZIONALE TRANSMURALE MULTIDISCIPLINARE !
3677 ATERNGINEANTILE Sttt DORIZZI CARLO INECOLOGIA: DICUSSIONE Cas! | 511 CamPO sl Tutto 'anno 30 1|cARICO, CURAE FARMACISTA - FARMACIA 20 0,00
e : RIABILITAZIONE (PERCORSI OSPEDALIERA, PSICOLOGO -
ASSISTENZIALI, MODELLI PSICOLOGIA, MEDICO - TUTTE LE
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.) DISCIPLINE




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
MEDICO - PEDIATRIA, MEDICO -
GINECOLOGIA E OSTETRICIA,
SALUTE DELLA DONNA E DEL MEDICO - NEONATOLOGIA,
BAMBINO (SALUTE ASSISTENTE SANITARIO -
INTEGRAZIONE OSPEDALE-
- ' RIPRODUTTIVA, PERIODO PRE, ASSISTENTE SANITARIO,
3815 DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE JORIZZO GIANFRANCO Em&??&m AMBITO Residenziale si Tutto 'anno 20 PERI E POST NATALE, SALUTE INFERMIERE . INFERMIERE, 75 0,00
DELL'INFANZIA E OSTETRICA/O - OSTETRICA/O,
DELL'ADOLESCENZA) MEDICO - PEDIATRIA (PEDIATRI DI
LIBERA SCELTA), PSICOLOGO -
TUTTE LE DISCIPLINE
CULTURA DEL LAVORO IN TEAM
ORGANIZZAZIONE PER PROCESSI: ) MULTIPROFESSIONALE E TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3792 DIREZIONE AMMINISTRATIVA BARBIERO MICHELA CONCETTI DI BASE E MAPPATURA |51 3P0 si Tutto 'anno 24 ADOZION! DI MODELLI DI TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 25 0,00
LAVORO IN RETE
3756 DIREZIONE AMMINISTRATIVA BARBIERO MICHELA LEAN MANAGEMENT Sul Campo NO Primo semestre 20 \;:;g;:qzj&zmwe DEL TUTTE LE PROFESSIONI 25 5.000,00
REINGEGNERIZZAZIONE DEL QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
PROCESSO DI ACQUISIZIONE BENI ) CLINICO-ASSISTENZIALI,
3711 DIREZIONE AMMINISTRATIVA BARBIERO MICHELA £ SERVIZ! E DELLE RISORSE Sul Campo NO Primo semestre 12 LACCREDITAMENTO TUTTE LE PROFESSIONI 25 2.000,00
UMANE
BENESSERE ORGANIZZATIVO E
QUALITA DELLA VITA DEI - ) VALORIZZAZIONE DEL
3757|DIREZIONE AMMINISTRATIVA BARBIERO MICHELA LAVORATORI: STRUMENTI PER IL |Residenziale NO Primo semestre 3 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI 60 800,00
MIGLIORAMENTO DELLE
RELAZIONI PROFESSIONALI
APPROFONDIMENTI SULLE SICUREZZA DEL SSR (IL
PRINCIPALI TEMATICHE RCT, LE GOVERNO CLINICO, LA
3980 ZLR::;iT‘E AMMINISTRATIVA/AFFARI ZAMPIERI TULLIO INTERCONNESSIONI CON ILRISK ~ |Residenziale NO Tutto 'anno 10 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA TUTTE LE PROFESSIONI 10 1.200,00
MANAGEMENT E LE POLIZZE RESPONSABILITA
MINORI PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
LA PROTEZIONE DEI DATI E LA GOVERNO CLINICO, LA
3981 2'ER:EZ&_“E/::SI“C’"'O"":RT":/‘;TC‘:A/AFFAR' MULA DAVIDE SICUREZZA INFORMATICA IN Fad si Tutto 'anno 9 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA TUTTE LE PROFESSIONI EETCT:L'];: ROFESSION! - TUTTE LE 500| 11.250,00
AZIENDA SANITARIA RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
PRIVACY E SICUREZZA GOVERNO CLINICO, LA
3982 2'ER;EZ:&T‘%;‘SI"C"";":;":/‘;\TC‘LWAFFAR' STAZI ANDREA INFORMATICA IN AZIENDA Fad NO Tutto 'anno 18 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA TUTTE LE PROFESSIONI lTnlljsTchrELLl;E ROFESSION! - TUTTE LE 160 11.250,00
SANITARIA RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
SICUREZZA DEL SSR (IL
GOVERNO CLINICO, LA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA/AFFARI | DATI PERSONALI SONO UN 4 TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3912 ZAMBON CHIARA Fad si Tutto 'anno 4 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA TUTTE LE PROFESSIONI 500| 0,00
GENERALI/UFFICIO PRIVACY TESORO RESPONSABILITA DISCIPLINE
PROFESSIONALE, ECC.);
QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
DIREZIONE AMMINISTRATIVA/CONTABILITA' AGGIORNAMENTO SU TEMATICHE| . CLINICO-ASSISTENZIALI,
1! 7 BOTTO L [ ELE E. 4
3915 £ BILANCIO PD AMBOTTO LUISA FiscALl Residenziale NO Secondo semestre 8 LACCREDITAMENTO TUTTE LE PROFESSIONI 0 0,00
ISTITUZIONALE, ...)




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
copicE DIPARTIMENTO/STRUTTURA ENTIICO ELLATTIITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLomEnTo |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
IL DIRETTORE DELL'ESECUZIONE
DEI CONTRATTI DI SERVIZI E
3764 DIREZIONE AMMINISTRATIVA/ECONOMATO | MELINU GIORGIO FORNITURE IN AMBITO Residenziale sl Primo semestre 7 \;:;gg:\lz;fglows DEL EETCTEL';EEPROFESS'ON' -TUTTELE 50 800,00
OSPEDALIERO E SANITARIO. AREA
SANITARIA.
L:E??ELTTﬁi;[:ELILSEEiE\/C‘LZJIZFNE QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
3761 DIREZIONE AMMINISTRATIVA/ECONOMATO |MELINU GIORGIO FORNITURE IN AMBITO Residenziale NO Primo semestre 10 Eﬂg'&i;ﬁiﬂ&zr“’ sié';ﬁORATORE AMMINISTRATIVO 30 1.600,00)
OSPEDALIERO E SANITARIO. AREA STTUZONALE, 1) :
AMMINISTRATIVA -
LA GESTIONE DEI RIFIUTI SPECIALI
ED URBANI ALL'INTERNO LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
3820 ELZZ('}TE :m’:g:"?:igm“ GESTIONE | cApuTO TOMMASO DELI'AULSS 6 EUGANEA. Residenziale NO Secondo semestre 4 3|PROCEDURE BASATE SU TUTTE LE PROFESSIONI ;JsTchrELLl;EP ROFESSIONI - TUTTE LE 50 1.440,00)
PRESENTAZIONE DELLA EVIDENZE SCIENTIFICHE
PROCEDURA TRASVERSALE.
SICUREZZA DEL SSR (IL
GOVERNO CLINICO, LA
DIREZIONE 1 DISPOSISTIVI MEDICI E o ) : TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3976 ANIVINISTRATIVA/PROVWEDITORATO o |PERZIOL LUCIA DIAGNOSTCI N VITRO Residenziale sl Primo semestre 12 1|GESTIONE DELRISCHIO, LA | TUTTE LE PROFESSIONI BISCIUNE 50 2.500,00
RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
FORMAZIONE IN MATERIA DI
DIREZIONE BERZIOLI LUCIA APPALTI PUBBLICI RELATIVI o ) VALORIZZAZIONE DEL
3920 AMMINISTRATIVA/PROVVEDITORATOPD | CAPUTO TOMMASO ALL'ACQUISIZIONE DI BENI, Residenziale No Primo semestre 4 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI 0 1.000,00
SERVIZI E LAVORI
DIREZIONE AMMINISTRATIVA/RISORSE AGGIORNAMENTO SUL NUOVO N N . VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3921 UMANE PD BOATO MARIA CAMILLA CCNL COMPARTO SANITA' Residenziale Sl Primo semestre 4 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 50 2.000,00
CORSO DI ABILITAZIONE BASE PER
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
DIREZIONE AMMINISTRATIVA/SERVIZI SOCORRITORE AEROPORTUALE - ) ) COLLAB.RE TEC. - PROF.LE, ASSISTENTE
3784 NG T CAPUTO TOMMASO NELLE ELISUPERFIE I Residenziale NO Primo semestre 72 2 'NTElLJL :zl;l)zr;'rs DILAVORD | OPERATORE TECNICO 10 25.800,00
ELEVAZIONE b
AGGIORNAMENTO CORSO APVR SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3710 S:Ziz‘ghégﬁ':’w"N'STRAT‘VA/SERV'Z' SCARABELEMANUELE  |PER OPERATORI DELLE SQUADRE |Residenziale NO Primo semestre 4 2|NELL'AMBIENTE DI LAVORO | OPERATORE TECNICO 10 1.500,00)
DI EMERGENZA (T.U. 81/2008)
SICUREZZA DEL SSR (L
GOVERNO CLINICO, LA
3908 DIREZIONE AMMINISTRATIVA/SISTEMI SENARIGO FABIO LASICUREZZA INFORMATICA  |FAD NO Tutto 'anno 3 1|GESTIONE DELRISCHIO, LA [ TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 4500 20.000,00
INFORMATIVI ' DISCIPLINE
RESPONSABILITA
PROFESSIONALE, ECC.);
DIREZIONE AMMINISTRATIVA/SISTEMI ) VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3919 NFORMATI P SENARIGO FABIO STRUMENTI INFORMATICI DI BASE |Fad NO Primo semestre 8 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI BSCIUNE 1000 1.000,00)
DIREZIONE /DIREZIONE AMMINISTRATIVA ANAGRAFE UNICA REGIONALE- ) VALORIZZAZIONE DEL
3656 TERRTORIALE TONIOLO LUISA CORSO BASE Residenziale NO Primo semestre 8 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI 110 1.400,00)




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO SVOLGIMENTO DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
DIREZIONE /DIREZIONE AMMINISTRATIVA ANAGRAFE UNICA REGIONALE- N N VALORIZZAZIONE DEL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
I 400,
3654 TERRITORIALE TONIOLO LUISA CORSO AVANZATO Residenziale NO Primo semestre 8 PERSONALE PROF.LE 15 1.400,00
SICUREZZA DEI LAVORATORI
. . SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3691 DIREZIONE DELLA FUNZIONE OSPEDALIERA  [RICCARDI LUCIA NELLAMBIENTE DI LAVORO: Fad N Tutto I'anno 3 1|NELL'AMBIENTE DI LAVORO TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 750 0,00
SICUREZZA IN RISONANZA (T.U. 81/2008) DISCIPLINE
MAGNETICA e
PROMOZIONE DELLA SALUTE E
PREVENZIONE DEI FATTORI DI
RISCHIO (RIDUZIONE
DELL'INCIDENZA DELLE
MALATTIE CRONICHE, DELLE
3692 DIREZIONE DELLA FUNZIONE OSPEDALIERA  [RICCARDI LUCIA RADIOPROTEZIONE DEI PAZIENTI |Fad N Tutto I'anno 3 1{MALATTIE TRASMISSIBILI, EtJST;I;ELI.Iz:ROFESSIONI -TUTTELE 750 0,00
PREVENZIONE DEGLI
INFORTUNI E DELLE MALATTIE
PROFESSIONALI, SICUREZZA
ALIMENTARE, SANITA ANIMALE
E IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI)
DIREZIONE DELLA FUNZIONE ?::t;?\‘?gﬁlg’:;:’:‘“ E TESSUTI: UMANIZZAZIONE DELLE TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3661 OSPEDALIERA/COORDINAMENTO TRAPIANTI | CARTURAN GIULIANO " |Residenziale NI Secondo semestre 9 1|CURE/RELAZIONE/COMUNICAZI 70 0,00
ScH CLINICA, NORMATIVA ETICA E ONE DISCIPLINE
COMUNICAZIONE
UMANIZZAZIONE DELLE
LA COMUNICAZIONE DI CRISI E N N N TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3971 DIREZIONE GENERALE BARBIERO MICHELA VICENDE AVVERSE IN SANITA' Residenziale NI Tutto I'anno 8 1 gL"\l‘IEE/RELAZIONE/COMUNICAZI TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 200 3.000,00
QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
GLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE:
3986 DIREZIONE GENERALE FORTUNA PAOLO RIFLESSIONI PER LA Residenziale N Tutto I'anno 3 Ei’g‘éﬁi&iﬂg:ﬁ?g“' TUTTE LE PROFESSIONI EJS.I;:.II-:LLIEEPROFESSIONI -TUTTELE 30 0,00
PROGRAMMAZIONE 2023 |STITUZIONALE, ...
LA PIANIFICAZIONE VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3977 DIREZIONE GENERALE FORTUNA PAOLO ORGANIZZATIVA E LA GESTIONE  |Residenziale NI Tutto I'anno 27, TUTTE LE PROFESSIONI 50 3.000,00
PERSONALE DISCIPLINE
DEL CAMBIAMENTO
DIREZIONE GENERALE/ANTICORRUZIONE E IL CODICE DI COMPORTAMENTO VALORIZZAZIONE DEL
3832 TRASPARENZA PD BARIN LUCIA AZIENDALE Fad N Secondo semestre 3 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI 2000 600,00
DIREZIONE GENERALE/ANTICORRUZIONE E AGGIORNAMENTI IN MATERIA DI . . . VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3972 TRASPARENZA PD BARIN LUCIA ANTICORRUZIONE PER | RUP Residenziale N Primo semestre 4 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 150 1.000,00
AZIENDA ULSS 6 EUGANEA:
DIREZIONE GENERALE/COMITATO UNICO DI MISSION, VISION ED . VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3970 GARANZIA BARBIERO MICHELA ORGANIZZAZIONE AZIENDALE PER Fad N Primo semestre 5 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 200 0,00
NEOASSUNTI E NON
BENESSERE ORGANIZZATIVO E
QUALITA' DELLA VITA DEI
3969 ngi:\?z?: GENERALE/COMITATO UNICO DI BARIN LUCIA LAVORATORI: LO SVILUPPO DEL  |Sul Campo N Primo semestre 20 \;/ER;SO;’I\‘Z/ZLAEZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI ;JS.I;II-FELLIEEPROFESSIONI -TUTTELE 50 1.000,00
PIANO DELLE AZIONI POSITIVE
DEL CUG




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA CENTIFICO ELLATIIAIA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLamento |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
BENESSERE ORGANIZZATIVO E
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
DIREZIONE GENERALE/COMITATO UNICO DI QUALITA' DELLA VITA DEI ) ) TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3979 CARANIIA FIORETTO MARIA LAVORATOR: QESTIONE DELLG | Residenziale sl Secondo semestre 3 1 (NTEbL :3;3;2:5 DILAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPUINE 100 0,00
STRESS LAVORO CORRELATO he
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, FARMACISTA - FARMACIA
3896 g'ERSETZILONNEEPGDENERALE/ CONTROLLO DI ELVINI STEFANIA EJ'SLI'SZZO CRUSCOTTIQUIKVIEW ] NO Primo semestre 6 Z:;gg"ﬁfg'om DEL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO | OSPEDALIERA, FARMACISTA - 10 300,00
PROF.LE, ASSISTENTE AMMINISTRATIVO |FARMACIA TERRITORIALE
DIREZIONE GENERALE/FORMAZIONE DEL METODI E STRUMENTI PER LA . ) VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3978 PERSONALE PD BARIN LUCIA MAPPATURA DELLE Compenanze |Residentiale sl Tutto I'anno 20 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPUINE 50 5.000,00)
LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE EDUCATORE PROFESSIONALE -
3943 DIREZIONE GENERALE/FORMAZIONE DEL 030\ | cia PER LA PROGETTAZIONE E Sul Campo sl Tutto Ianno 30 VALORIZZAZIONE DEL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO ¢\, 70Re pROFESSIONALE, 18 500,00
PERSONALE PD PERSONALE PROF.LE, ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
L'IMPATTO DELLA FORMAZIONE INFERMIERE - INFERMIERE
AGGIORNAMENTO PER LA RETE
3944 DIREZIONE GENERALE/FORMAZIONE DEL 530\ | cia DEI REFERENTI DELLA Residenziale sl Secondo semestre 3 4| VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 20 300,00
PERSONALE PD PERSONALE DISCIPLINE
FORMAZIONE - EDIZIONE 2023
DIREZIONE GENERALE/INNOVAZIONE E EPIDEMIOLOGIA E METODI o VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3709 SVILUPPO ORGANIZZATIVO BENACCHIO LUCA STATISTII PER LA RICERCA CLINICA Residenziale N Secondo semestre 16 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 25 2.100,00
CULTURA DEL LAVORO IN TEAM
LEAN MANAGEMENT PER |
DIREZIONE GENERALE/INNOVAZIONE E ) MULTIPROFESSIONALE £ TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3786 ILUPRO ORGANZZATIVO FERRONATO ANSELMO Zii\li:g\;r;rir‘sﬁtwo Sul Campo sl Primo semestre 21 ADOZIONI DI MOBELLI DI TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 25 5.000,00)
LAVORO IN RETE
CULTURA DEL LAVORO IN TEAM
DIREZIONE GENERALE/INNOVAZIONE E APPLICAZIONE DEL PROJECT ) MULTIPROFESSIONALE £ TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3743 SVILUPPO ORGANIZZATIVO GIORDANI CARLO MANAGEMENT IN ULSS 6 Sul Campo st Tutto Ianno 2 ADOZIONI DI MODELLI DI TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE » 0.0
LAVORO IN RETE
DIREZIONE GENERALE/INNOVAZIONE E TELEMEDICINA: APPLICAZIONE IN N VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3885 SVILUPPO ORGANIZZATIVO GIORDANI CARLO AZIENDA ULSS 6 EUGANEA Fad st Tutto anno 5 1 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 1000 0,00
AGGIORNAMENTO PER | MEDICI
SICUREZZA DEGLI OPERATORI MEDICO - MEDICINA DEL LAVORO
DIREZIONE GENERALE/MEDICO COMPETENTI DELLE AZIENDE ) |
3765 COMPETENTE C5h BICCIATO FABIO SANTARIE ED OSPEDALIERE DEL |51 CaMPO sl Tutto I'anno 0 1 :\JTELLJL ;zl;l)f)r;]rz DILAVORO E:\I/(;Lrl(IEEZZA DEGLI AMBIENTI DI 25 0,00
VENETO he
MEDICO - MEDICINA DEL LAVORO
SICUREZZA DEGLI OPERATORI E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI
3763 E'g;i'géiﬁ?:g:“w MEDICO BICCIATO FABIO tiJg;iTLg;ELLA SALUTEDEL || Campo sl Tutto I'anno 28 1|NELL'AMBIENTE DI LAVORO LAVORO, ASSISTENTE SANITARIO - 25 0,00
(T.U. 81/2008) ASSISTENTE SANITARIO,
INFERMIERE - INFERMIERE




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
TEMATICHE DI INTERESSE
ESERCITAZIONE SUL PANFLU REGIONALE A CARATTERE
3965 DIREZIONE GENERALE/PANFLU ANELLO PAOLA REGIONALE 2021-2023- AREA  [Residenziale NO Tutto 'anno 8 3| URGENTE E/O STRAORDINARIO |TUTTE LE PROFESSIONI E’STCTIELLI;:ROFESS'ON' -TUTTELE 100 1.000,00
OSPEDALIERA INDIVIDUATE DA APPOSITO
PROVVEDIMENTO REGIONALE
TEMATICHE DI INTERESSE
ESERCITAZIONE SUL PANFLU REGIONALE A CARATTERE
3964 DIREZIONE GENERALE/PANFLU GOTTARDELLO LORENA  |REGIONALE 2021-2023 - AREA  |Residenziale NO Tutto 'anno 8 3|URGENTE E/O STRAORDINARIO [TUTTE LE PROFESSIONI ;JSTCTIELLIE:ROFESS'ON' ~TUTTELE 100 1.000,00|
TRASVERSALE INDIVIDUATE DA APPOSITO
PROVVEDIMENTO REGIONALE
TEMATICHE DI INTERESSE
ESERCITAZIONI SUL PANFLU REGIONALE A CARATTERE
3966 DIREZIONE GENERALE/PANFLU MARCANTE ELENA REGIONALE 2021-2023-AREA  [Residenziale NO Tutto 'anno 8 3|URGENTE E/O STRAORDINARIO [TUTTE LE PROFESSIONI EJSTCTIELLIE:ROFESS'ON' -TUTTELE 100 1.000,00|
TERRITORIALE INDIVIDUATE DA APPOSITO
PROVVEDIMENTO REGIONALE
TEMATICHE DI INTERESSE
PANFLU: LA GESTIONE DEL REGIONALE A CARATTERE
3967 DIREZIONE GENERALE/PANFLU MARCHI MARIA RITA PAZIENTE CON INSUFFICIENZA  [Sul Campo si Tutto 'anno 8 4|URGENTE E/O STRAORDINARIO MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE 80 0,00
RESPIRATORIA ACUTA INDIVIDUATE DA APPOSITO
PROVVEDIMENTO REGIONALE
e s
INFERMIERISTRICA AL PAZIENTE
3968 DIREZIONE GENERALE/PANFLU MARCHI MARIA RITA CON INSUFFICIENZA sul Campo si Tutto 'anno 8 4|URGENTE E/O STRAORDINARIO INFERMIERE - INFERMIERE 80 0,00
INDIVIDUATE DA APPOSITO
RESPIRATORIA ACUTA PROVVEDIMENTO REGIONALE
TEMATICHE DI INTERESSE
PANFLU: FORMAZIONE DI BASE REGIONALE A CARATTERE
3961 DIREZIONE GENERALE/PANFLU SBROGIO' LUCA GINO SUL PIANO PANDEMICO Fad Sl Tutto I'anno 8 1{URGENTE E/O STRAORDINARIO |TUTTE LE PROFESSIONI EIJSE:LI]’E\‘:ROFESSIONI -TUTTELE 2000 0,00
REGIONALE INDIVIDUATE DA APPOSITO
PROVVEDIMENTO REGIONALE
TECNICO DELLA PREVENZIONE
LA RELAZIONE DEL PIANO DI NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
DIREZIONE GENERALE/PREVENZIONE E EMERGENZA ED EVACUAZIONE N . LAVORO - TECNICO DELLA
3754 PROTEZIONE PD GUERRA VALERIO (PEE) NELLA STRUTTURA soCIo- | ReSidenziale si Secondo semestre 4 1 :C%ﬁ:xz;iﬁ::liﬂé INGEGNERE, COLLAB.RE TEC. - PROF.LE | ooor oot o ENTE E 25 200,00]
SANITARIA NEI LUOGHI DI LAVORO,
INFERMIERE - INFERMIERE
IL RESPONSABILE E GLI ADETTI AL SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3847 E::JETZSgENEEPT’ERALE/PREVENZ'ONE E GUERRA VALERIO SERVIZIO PREVENZIONE E Residenziale si Tutto 'anno 12 1|NELL'AMBIENTE DI LAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI ;JSE’ELLIE:ROFESS'ON' “TUTTELE 25 1.100,00)
PROTEZIONE: LE NUOVE SFIDE (T.U. 81/2008)




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO svoLGiMenTo | PURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
LA FORMAZIONE PER LA
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
DIREZIONE GENERALE/PREVENZIONE E VALUTAZIONE DEL RISCHIO . ' ) TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3913 PROTEZIONE PD GUERRA VALERIO MOVIMENTAZIONE MANUALE Dl |Residenziale si Tutto 'anno 4 1 (hbe :3;3;2:5 DILAVORO  |OPERATORE TECNICO DISCIPLINE 20 480,00
CARICHI e
TECNICO DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
AGGIORNAMENTO PER | SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3762 E;'LETZSgENEEP%ERALE/PREVENZ'ONE £ GUERRA VALERIO FORMATORI DEI CORSI PER Residenziale si Tutto 'anno 8 1|NELL'AMBIENTE DI LAVORO  |INGEGNERE, COLLAB.RE TEC. - PROF.LE :ﬁze?ﬁa;ﬁimﬁfﬁ;ﬁ;&y\lﬁ . 12 11.000,00
ADDETTI ANTINCENDIO (T.U. 81/2008) NEI LUOGHI DI LAVORO,
INFERMIERE - INFERMIERE
LA FORMAZIONE DEI DIRIGENTI
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA SECONDO ILT.U. D.LGS. 81/2008- | ' ) TUTTE LE PROFESSION| - TUTTE LE
3732 PREVENZIONE E PROTEXIONE GUERRA VALERIO ACCORDO STATO REGIONI Residenziale si Tutto 'anno 16 2 'NTELLJL QI?;E;TE DILAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 35 4.100,00
21/12/2011 e
PRESENTAZIONE PIANO DI
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3734 DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA GUERRA VALERIO EMERGENZA ED ESERCITAZIONI b 4 il NO Tutto 'anno 2 30|NELL'AMBIENTE DI LAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 35 6.300,00
PREVENZIONE E PROTEZIONE TEORICO PRATICHE: PROVE DI (T.U. 81/2008) DISCIPLINE
EVACUAZIONE PER U.O. e
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3735 DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA GUERRA VALERIO FORMAZIONE PARTICOLAREE | 4 il si Tutto 'anno 8 2|NELL'AMBIENTE DI LAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 35 1.300,00
PREVENZIONE E PROTEZIONE AGGIUNTIVA DEL PREPOSTO DISCIPLINE
(T.U. 81/2008)
LA FORMAZIONE SPECIFICA DEI
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA LAVORATORI SECONDO IL D.LGS. - . ) TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3738 PREVENZIONE E PROTEZIONE GUERRA VALERIO 81/2008 : RISCHIO BASSO (voT, | Residenziale NO Tutto 'anno 4 2 'NTElLJL :zl;l)zr;'re DILAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 35 620,00
POSTURE INCONGRUE) e
CORSO PER ADDETTI
ANTINCENDIO LIVELLO 2 SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3740 E"‘R;/ZE';);EEE"éE;:OL%SZ'E:‘ZEZZA GUERRA VALERIO (RISCHIO MEDIO) € Residenziale si Tutto 'anno 8 10| NELL'AMBIENTE DI LAVORO  [TUTTE LE PROFESSIONI EETCT:L'];: ROFESSION! - TUTTE LE 25 5.400,00
AGGIORNAMENTO LIVELLO 3 (T.U. 81/2008)
(RISCHIO ELEVATO)
CORSO PER ADDETTI SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3750 DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA GUERRA VALERIO ANTINCENDIO LIVELLO 3 (RISCHIO |Residenziale si Tutto 'anno 16 6|NELL'AMBIENTE DI LAVORO  [TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 25 10.465,00
PREVENZIONE E PROTEZIONE DISCIPLINE
ELEVATO) (T.U. 81/2008)
RISCHIO CHIMICO E SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3767 E:g/ﬂﬁ;ziE':E::;ESZ'IZ%ZEZZA GUERRA VALERIO APPROFONDIMENTO Residenziale si Tutto 'anno 4 2|NELL'AMBIENTE DI LAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI IT;lJSTCTIEL"IEEPROFESS'ON' STUTTELE 35 300,00
ANTIBLASTICI (T.U. 81/2008)
E. D E EE
:Eﬁiszfg'EfPRziEZQIOR GESTIONE DELLE SITUAZIONI
DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA N . CHE GENERANO VIOLENZA NEI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
E LE TE E DI DE! 1 ELI [ X 1
3858 PREVENZIONE E PROTEZIONE GUERRA VALERIO CNICHE DI DESCALATION NELLA |Residenziale si Tutto 'anno 6 CONFRONTI DELL'OPERATORE DISCIPLINE 30 0,00
GESTIONE DELLA REATTIVITA SANITARIO
NELLE RELAZIONI ASSISTENZIALI
FORMAZIONE SPECIFICA IN
MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA -
RISCHIO BASSO ( VDT, POSTURE SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3911 E:g/ﬂg;zi?EE::(';%SZ'@:&E;?ANFLU GUERRA VALERIO INCONGRUE, DPI 3° CATEGORIA) ~ [Residenziale NO Tutto 'anno 8 2|NELL'AMBIENTE DI LAVORO  |TUTTE LE PROFESSIONI 35 1.100,00
ATTIVITA' FORMATIVA (T.U. 81/2008)
OBBLIGATORIA Al SENSI DEL
D.LGS 81/2008




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO SVOLGIMENTO DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
FORMAZIONE IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA -
SICUREZZA DEGLI OPERATORI
DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA FORMAZIONE GENERALE y \ TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3727 PREVENZIONE E PROTEZIONE/PANFLU GUERRA VALERIO LAVORATORI (ATTIVITA' Fad Sl Tutto I'anno 4 1 :\.II-ELI]L QS;;EOZ;FE DI LAVORO TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 2000 0,00
FORMATIVA OBBLIGATORIA Al o
SENSI DEL D.LGS 81/2008)
FORMAZIONE SPECIFICA IN
MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA -| SICUREZZA DEGLI OPERATORI
3733 EII?REEIZEIg;‘\fJEE’:EF"?RAOLEQS;I(I:J?\IREE/ZPiANFLU GUERRA VALERIO RISCHIO ALTO (ATTIVITA' Residenziale Sl Tutto I'anno 16 14|NELL'AMBIENTE DI LAVORO TUTTE LE PROFESSIONI EEEEL'];:ROFESSIONI -TUTTELE 35 7.700,00
FORMATIVA OBBLIGATORIA Al (T.U. 81/2008)
SENSI DEL D.LGS 81/2008)
FORMAZIONE PROTEZIONE DA
RISCHIO BIOLOGICO - PROCEDURE
DIREZIONE GENERALE/SICUREZZA DI SICUREZZA PER MANSIONI DI N N SICUREZZA DEGLI OPERATORI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3766 GUERRA VALERIO Residenziale Sl Tutto I'anno 6 5|NELL'AMBIENTE DI LAVORO TUTTE LE PROFESSIONI 8 2.100,00
PREVENZIONE E PROTEZIONE/PANFLU LABORATORIO (ATTIVITA' (T.U. 81/2008) DISCIPLINE
FORMATIVA OBBLIGATORIA Al o
SENSI DEL D.LGS. 81/2008)
e
SANITARIE/DIREZIONE DELLA FUNZIONE BUGGIO MARIA y VALORIZZAZIONE DEL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3839 OSPEDALIERA/PROFESSIONI SANITARIE EMANUELA DELLE RISORSE UMANE QUALE Sul Campo Sl Tutto I'anno 50 PERSONALE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 250 3.000,00
OSPEDALE PADOVA VALORE AGGIUNTO DELLA
DIVERSITA'
APPROCCIO INTEGRATO E
MULTIDISCIPLINARE NEI
DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE/DS + LO SVILUPPO DELLE PROFESSIONI . . . DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3842 DSS/PROFESSIONI SANITARIE TERRITORIALI FRISON NATALINA SANITARIE ALLA LUCE DEL DM Residenziale Sl Primo semestre 7 1|CARICO, CURAE TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 250 2.200,00
PADOVA N.77/2022 RIABILITAZIONE (PERCORSI
ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
oo o s oo e e
3777 EEZ/(;’CEFESS\ON\ SANITARIE TERRITORIALI FRISON NATALINA RETE TERRITORIALE Residenziale Sl Tutto I'anno 16 CRONICITA' E OPERATORE SOCIO-SANITARIO FARMACISTA - TUTTE LE 40 1.100,00
DELL'AZIENDA ULSS 6 EUGANEA MULTIMORBIDITA DISCIPLINE
ASSISTENZA DOMICILIARE E
DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE/DS + ONCOEMATOLOGIA PEDIATRICA LINEE GUIDA, PROTOCOLLI E
3898 DSS/PROFESSIONI SANITARIE TERRITORIALI  [FRISON NATALINA (ADI-OEP): LA GESTIONE DEGLI Residenziale Sl Tutto I'anno 8 6|PROCEDURE BASATE SU INFERMIERE - INFERMIERE 10 2.100,00
PADOVA ACCESSI VASCOLARI NEI PAZIENTI EVIDENZE SCIENTIFICHE
PEDIATRICI
LA TRASMISSIONE DELLE SICUREZZA DEL SSR (IL
DIREZIONE PROFESSIONI INFORMAZIONI PER LA GOVERNO CLINICO, LA
3895 SANITARIE/DIREZIONE MARIN IRENE CONTINUITA ASSISTENZIALE E LA |Sul Campo Sl Tutto I'anno 50 1| GESTIONE DEL RISCHIO, LA OPERATORE SOCIO-SANITARIO ;:;ET;FELI.I;EPROFESSIONI -TUTTELE 200 5.000,00
SANITARIA/PROFESSIONI SANITARIE PADOVA SICUREZZA DEL PAZIENTE: RESPONSABILITA
UTILIZZO METODO SBAR PROFESSIONALE, ECC.);




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
copicE DIPARTIMENTO/STRUTTURA ENTIICO ELLATTIITA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLomEnTo |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
TECNICO DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
b
DIREZIONE PROFESSIONI TRASVERSALI. VALORE AGGIUNTO VALORIZZAZIONE DEL NET LU0 b1 LAYORD
3903 SANITARIE/DIREZIONE MARIN IRENE PER | COORDINATORI, DIRIGENTI | Residenziale sl Tutto 'anno 18 PERSONALE OPERATORE SOCIO-SANITARIO HEIOTERAPISTA . PO ERAPISTA % 4.950,00
SANITARIA/PROFESSIONI SANITARIE PADOVA E DIREZIONE DELLE PROFESSIONI TENICO SANITARID '
SANITARIE LABORATORIO BIOMEDICO -
TECNICO SANITARIO
LABORATORIO BIOMEDICO
DEFINIZIONE DI UN MODELLO DI
DIREZIONE PROFESSIONI EDUCAZIONE TERAPEUTICA PER IL . UMANIZZAZIONE DELLE TUTTE LE PROFESSIONI . TUTTE LE
3807 SANITARIE/DIREZIONE MARIN IRENE COINVOLGIMENTO ATTIVO DELLA |Sul Campo sl Tutto 'anno 50 1| CURE/RELAZIONE/COMUNICAZI | OPERATORE SOCIO-SANITARIO BCIRUNE 200 7.500,00
SANITARIA/PROFESSIONI SANITARIE PADOVA PERSONA ASSISTITA E DEL ONE
CAREGIVER
APPROCCIO INTEGRATO £
| CENTRI PER | DISTURBI MULTIDISCIPLINARE NEI
DIREZIONE SANITARIA E SOCIO COGNITIVI E LE DEMENZE (CDCD) DIVERSI LUOGHI DI PRESA IN INFERMIERE - INFERMIERE,
3681 SANITARIA/DEMENZA E MALATTIA DI CECCON ANNA NELLA CO-PROGETTAZIONE DEI  |Fad sl Tutto 'anno 8 1|CARICO, CURA E MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE, 30 0,00
ALZHEIMER PERCORS! DI CURA NELLE RIABILITAZIONE (PERCORSI PSICOLOGO - TUTTE LE DISCIPLINE
DEMENZE ASSISTENZIALI, MODELLI
ORGANIZZATIVI, PDTA, ECC.)
UTILIZZO DELLA PAITTAFORMA
INFORMATICA DELLE PROCEDURE CULTURA DEL LAVORO IN TEAM
DIREZIONE SANITARIA/CENTRALE TERRITORIALI-DESCRIZIONE ED . . MULTIPROFESSIONALE £
3936 OPERATIVA TERRITORIALE (COT) CIORLI PAOLO ANALISI OFI PERCORS GrsT | Residenziale sl Tutto 'anno 9 ADOZION! bl MOBELLI D1 OPERATORE SOCIO-SANITARIO INFERMIERE - INFERMIERE 35 1.260,00)
ATTRAVERSO LE PROCEDURE LAVORO IN RETE
TERRITORIALI
QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE DELLA )
3611 FUNZIONE OSPEDALIERA/DIREZIONI CARRARO MARA ::AS'QLUTE £ NELLE NOSTRE Fad sl Primo semestre 5 Ei’g‘éﬁiaﬁi}:’ﬁg“’ OPERATORE SOCIO-SANITARIO EETCT:L'];: ROFESSION! - TUTTE LE 4000, 0,00
MEDICHE OSPEDALIERE STITUZIONALE, 1)
LITA' DEL LI E:
DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA GESTIONE DELLE PRESTAZIONI ?t‘l‘l/\xll(li-lr:ASSIS'f::lZ(I(j\Lll o TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
2 ELL BUL LI: SICUREZZ : 2 g PE 3 - . 4 Y
3626 OSPEOALIERA CIT RUFFATO ANTONELLA  |AMBULATORIALL: SICUREZZA  |Fad sl Tutto 'anno 7 CACCRUDIAENTO OPERATORE SOCIO-SANITARIO DSCIUNE 000 0,00
DELLE CURE
ISTITUZIONALE, ..
ERRORI DI CODIFICA , DI
[ EZZA DEL L
COSTRUZIONE DELLE CARTELLE ngsm c?cumf:sc;? lL'A
DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA CLINICHE E DI REFERTO DI . INFERMIERE - INFERMIERE,
ELL/ " 1|GE! E DEL 1
3698 OSPEDALIERA CIT RUFFATTO ANTONELLA | o6 0NTO SOCCORSO: ASPETTI | 29 st Tutto fanno 8 sE::fNNSABIUT'ESCH'O‘ A MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE 700 0.00
MEDICO LEGALI E CORRETTA PROFESSIONALE, ECC.)
COMPILAZIONE Bt
TEMATICHE DI INTERESSE
INCONTRI FORMATIVI DELLA REGIONALE A CARATTERE
3630 gz:iﬂi[‘li::g?m’\/u'REZ'DNE MEDICA |111) emaNUELA COMMISSIONE INFEZIONI Sul Campo sl Tutto 'anno 20 3|URGENTE E/O STRAORDINARIO EEEEL';E:ROFESS'ON' “TUTTELE 30 0,00
OSPEDALIERE (CIO) INDIVIDUATE DA APPOSITO
PROVVEDIMENTO REGIONALE




RESPONSABILE

ARGOMENTO/TITOLO

PERIODO

OSPEDALIERA SCH

ALL'ASSISTENZA

L'ACCREDITAMENTO

DISCIPLINE

CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA CENTIFICO ELLATIIAIA METODOLOGIA ACCREDITATO svoLamento |  DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
LA SORVEGLIANZA DELLE ;EZ"ZECATEE ELT:E::E
DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA INFEZIONI CORRELLATE TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
] : !
3798 OSPEDALIERA CIT ZILLL EMANUELA ALL'ASSISTENZA: DALLATEORIA | 1! C3MPO St Tutto Fanno % 2 :LRS\EIPDTS:T/ESIZ@?’ZZ::'SR'O DISCIPLINE 70 0,00
ALLAPRATICA PROVVEDIMENTO REGIONALE
QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
L'ATTIVITA DELLA COMMISSIONE
3703 DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA ||\ OSPEDALIERA PER LE INFEZIONI |sul Campo N Tutto Fanno 0 CUNICO-ASSISTENZIAL TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 2 000
OSPEDALIERA CSP CORRELATE ALLASSISTENIA L'ACCREDITAMENTO DISCIPLINE
ISTITUZIONALE, )
LE INFEZIONE CORRELATE QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA ALUASSISTENZA QUALI - ) CLINICO-ASSISTENZIALI, TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3800 OOPEDALIERA Cop MARCHIORI MILVIA CTRATEGLE PER RIDURNE LA Residenziale sl Tutto I'anno 5 CACCREDITAMENTO TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPUINE 50 1.800,00
DIFFUSIONE ISTITUZIONALE, ...
OSPEDALE IN ROSA: LA SALUTE E
UMANIZZAZIONE DELLE
DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA MONTEMURRO IL LAVORO DELLE DONNE, y TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3813 OSPEDALIERA PDS DOMENICO ASPETTI EDUCATIVI E DI Fad st Tuttoanno 8 ! SL’:F;E/RELAZ'ONE/COMUN'CAZ' DISCIPLINE 1000 0.0
CONFRONTO
st DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA | MONTEMURRO CRAMITE LA GESTIONE CORRETTA | Residenziale “ secondo semestre . CLINICO-ASSISTENZIALI, TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 2 000
OSPEDALIERA PDS DOMENICO DE1 RIHUTI OSPEDALERT £ L'ACCREDITAMENTO DISCIPLINE
DELL'IGIENE AMBIENTALE
SICUREZZA DEL SSR (IL
GOVERNO CLINICO, LA INFERMIERE - INFERMIERE,
3693 g;tizéiﬁE::’:g:R‘A/DlREZIONE MEDICA BARATTO FABIO MET-AL E INTENSITA' DI CURE Residenziale Sl Tutto I'anno 8 14|GESTIONE DEL RISCHIO, LA OSTETRICA/O - OSTETRICA/O, 14| 6.750,00]
RESPONSABILITA MEDICO - TUTTE LE DISCIPLINE
PROFESSIONALE, ECC.);
TECNICO DELLA PREVENZIONE
NELU'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI
LAVORO - TECNICO DELLA
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E
NEI LUOGHI DI LAVORO,
FISIOTERAPISTA - FISIOTERAPISTA,
LO SVILUPPO CONTINUO DELLE QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI g\‘SfE'TI";III(EARfO- "‘g;ii’:':g:/ o
DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA COMPETENZE DEI REFERENTI DI ) CLINICO-ASSISTENZIALI, g
3610 OSPEDALIERA SCH BOVO CHIARA UO/SERVIZIO PER LE INFEZIONI |1 2MP° St Tutto lanno 20 L'ACCREDITAMENTO Eggfzz’;’;‘gﬁg&mmo 60 3.000,00
CORRELATE ALL'ASSISTENZA ISTITUZIONALE, ) TEONICO SANITARID
LABORATORIO BIOMEDICO,
TECNICO SANITARIO DI
RADIOLOGIA MEDICA - TECNICO
SANITARIO DI RADIOLOGIA
MEDICA, MEDICO - TUTTE LE
DISCIPLINE
QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
LA COMMISSIONE OSPEDALIERA
s613 DIREZIONE SANITARIA/DIREZIONE MEDICA |0 1 PER Lt INFEZION| CORRELATE  |Sul Campo s Tutto Fanno . CLINICO-ASSISTENZIALI, TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 2 000




RESPONSABILE ARGOMENTO/TITOLO PERIODO
CODICE DIPARTIMENTO/STRUTTURA SCIENTIFICO DELLATTIVITA' METODOLOGIA ACCREDITATO SVOLGIMENTO DURATA NUM EDIZIONI OBIETTIVO REGIONALE PROFESSIONI NON ECM PROFESSIONI ECM NUM PART TOTALE COSTI
DIREZIONE SANITARIA/QUALITA PERC. DI LO SVILUPPO DELLA St:lI:ELAAIS)SEI;:::Z(I(i-:IESITI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3940 : SARACENO CARMELINA METODOLOGIA HEALTH Residenziale Sl Tutto I'anno 8 | v TUTTE LE PROFESSIONI 25 1.000,00|
ACCRED. IST. PD TECNOLOGY ASSESSMENT L'ACCREDITAMENTO DISCIPLINE
ISTITUZIONALE, ...)
QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
LA RETE DEI REFERENTI
3941 DIREZIONE SANITARIA/QUALITA PERC. DI SERAFINI MARZIA AZIENDALI DEL SISTEMA GESIONE |Residenziale Sl Tutto I'anno 8 C,UNICO-ASSISTENZIALI' TUTTE LE PROFESSIONI TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE 50 300,00
ACCRED. IST. PD QUALITA' E RISCHIO CLINICO L'ACCREDITAMENTO DISCIPLINE
ISTITUZIONALE, ...)
QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
DIREZIONE SANITARIA/QUALITA PERC. DI N N N CLINICO-ASSISTENZIALI, TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
3942 ACCRED. IST. PD SERAFINI MARZIA VALUTATORE INTERNO SGQ Residenziale Sl Tutto I'anno 21 L'ACCREDITAMENTO TUTTE LE PROFESSIONI DISCIPLINE 25 2.500,00
ISTITUZIONALE, ...)
o o
’ GOVERNO CLINICO, LA
3884 DIREZIONE SANITARIA/RISCHIO CLINICO VIENA PIETRO :I:‘EFLELEIVIIII?E;IZ:\IIPE(E)\;?ETLﬁ'ﬁE Fad Sl Tutto I'anno 5 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA OPERATORE SOCIO-SANITARIO ;:JSTC.II-ELLIEEPROFESSIONI -TUTTELE 2000 0,00
| RESPONSABILITA
ALL'ASSISTENZA PER NEOASSUNTI PROFESSIONALE, ECC.);
ENON
LA GESTIONE DELLE VISITE DI SLL:I/:II;I:EAA;EI;'?:ZZ(&:IESITI OPERATORE SOCIO-SANITARIO,
3848 DIREZIONE SANITARIA/RISCHIO CLINICO VIENA PIETRO VERIFICA NEL PROCESSO UNICO Fad Sl Tutto I'anno 15 L'ACCREDITAMENTO Y OPERATORE TECNICO ADDETTO TUTTE LE PROFESSIONI 1000 0,00
DEL FARMACO ISTITUZIONALE, ..) ASSISTENZA (OTA)
RACCOMANDAZIONE QUALITA' DEL SSR (GLI ESITI
MINISTERIALE N° 13 - LA y CLINICO-ASSISTENZIALI,
3849 DIREZIONE SANITARIA/RISCHIO CLINICO VIENA PIETRO GESTIONE DELLE CADUTE Fad Sl Tutto I'anno 17 'ACCREDITAMENTO TUTTE LE PROFESSIONI 500 0,00
NELL'AZIENDA AULSS 6 EUGANEA ISTITUZIONALE, ...)
PROCEDURE AZIENDALI E SICUREZZA DEL SSR (IL
RACCOMANDAZIONI GOVERNO CLINICO, LA
3859 DIREZIONE SANITARIA/RISCHIO CLINICO VIENA PIETRO MINISTERIALI: LA SICUREZZA NEL |Fad Sl Tutto I'anno 17| 1| GESTIONE DEL RISCHIO, LA TUTTE LE PROFESSIONI 2000 0,00
PROCESSO UNICO DEL FARMACO RESPONSABILITA
PER NEOASSUNTI E NON PROFESSIONALE, ECC.);
INTERVENTI EDUCATIVI EBP:
SVILUPPO DI COMPETENZE ED N VALORIZZAZIONE DEL EDUCATORE PROFESSIONALE -
3604 DIREZIONE SERVIZI SOCIO SANITARI SALVATO DANIELA ABILITA PER LA Sul Campo Sl Tutto I'anno 30 1 PERSONALE EDUCATORE PROFESSIONALE 25 1.000,00
DOCUMENTAZIONE E LA RICERCA
LA DOCUMENTAZIONE E LA SICUREZZA DEL SSR (IL
Z| E ITT, EL E LI L
COMUNICAZIONE SCRITTA N! A » A GOVERNO CLINICO, LA COLLAB.RE PROF.LE ASSISTENTE
3755 DIREZIONE SERVIZI SOCIO SANITARI SALVATO DANIELA SERVIZIO SOCIALE: Residenziale NO Primo semestre 24 1|GESTIONE DEL RISCHIO, LA SOCIALE 120 3.000,00
RESPONSABILITA, CONTENUTI, RESPONSABILITA
LINGUAGGI PROFESSIONALE, ECC.);
LO STRUMENTO INTEGRAZIONE SOCIO-
PROGRAMMATICO DEL PIANO DI N N SANITARIA (APPROCCIO TUTTE LE PROFESSIONI - TUTTE LE
DIREZIONE SERVIZ LVATO DANIE [ " 1 ELE E: 2 1. X
3773 IREZIONE SERVIZI SOCIO SANITARI SALVATO DANIELA ZONA: | PROCESS! PARTECIPATIVI Residenziale NO Tutto I'anno 8 GLOBALE ALLA LONG TERM TUTTI PROFESSIONI DISCIPLINE 00 500,00
IN AULSS 6 EUGANEA CARE)
* PREVISTO FINANZIAMENTO REGIONALE TOTALE 429.100,00




PFA ESTERNA 2023

N°
DIPEND
CODICE |DIPARTIMENTO/STRUTTURA |ARGOMENTO/TITOLO DELL'ATTIVITA' PROFESSIONI COINVOLTE ENTI STRUTTURE COINVOLTE TOTALE COSTI
MEDICO - ANESTESIA E
AREA CHIRURGICA/ANESTESIA |CORSO FAD ATI 14 PER MEDICI E ATI 10 PER RIANIMAZIONE, INFERMIERE - AREA CHIRURGICA PADOVA SUD -
3642 E RIANIMAZIONE INFERMIERI: CRITICAL CARE -MEDICAL EVIDENCE INFERMIERE 30|ANESTESIA E RIANIMAZIONE SCH 14.000,00
AREA MEDICA PADOVA SUD -
AREA MEDICA PADOVA EMODINAMICA SCH.,AREA MEDICA PADOVA
3775 SUD/CARDIOLOGIA SCH INFERMIERE ONLINE CRITICAL CARE - AT10 INFERMIERE - INFERMIERE 28|SUD - CARDIOLOGIA SCH 2.240,00
AREA MEDICA PADOVA FORMAZIONE PER ISTRUTTORE DI RIANIMAZIONE
3868 SUD/PEDIATRIA SCH NEONATALE MEDICO - PEDIATRIA 1|AREA MEDICA PADOVA SUD - PEDIATRIA SCH 700
DIPARTIMENTO FUNZIONALE
DELLE ATTIVITA' DI PRONTO OPERATORE TECNICO AREA SERVIZI ALTA PADOVANA - PRONTO
3846 SOCCORSO GUIDA SICURA PER AUTISTI AMBULANZA SPECIAL. TO 11|SOCCORSO SERVIZIO CIT 6.000,00
DIPARTIMENTO FUNZIONALE INFERMIERE - INFERMIERE,
DELLE ATTIVITA' DI PRONTO MEDICO - TUTTE LE
3866 SOCCORSO FORMAZIONE PER ISTRUTTORI CORSI EMERGENZA DISCIPLINE 4|tutte 3.000,00
DIREZIONE
AMMINISTRATIVA/SERVIZI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI ANTINCENDIO PER DIREZIONE AMMINISTRATIVA - SERVIZI
3802 TECNICI COLLI RTSA INGEGNERE 2|TECNICI COLLI 700
DIREZIONE
AMMINISTRATIVA/SERVIZI AGGIORNAMENTO SULLE TECNICHE DI ESECUZIONE INGEGNERE, COLLAB.RE TEC. - DIREZIONE AMMINISTRATIVA - SERVIZI
3803 TECNICI COLLI IMPIANTI PROF.LE 5|TECNICI COLLI 500
DIREZIONE
AMMINISTRATIVA/SERVIZI AGGIORNAMENTO NORMATIVO IN MATERIA DI DIREZIONE AMMINISTRATIVA - SERVIZI
3804 TECNICI COLLI ELETTROMEDICALI INGEGNERE 3|TECNICI COLLI 500
INGEGNERE, ARCHITETTO,
COLLAB.RE TEC. - PROF.LE,
ASSISTENTE TECNICO,
AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI COLLABORATORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA - SERVIZI
DIREZIONE QUALIFICAZIONE/VERIFICA DEI REQUISITI (FVOE) E AMMINISTRATIVO PROF.LE, TECNICI CSP,DIREZIONE AMMINISTRATIVA -
AMMINISTRATIVA/SERVIZI RIGUARDANTI GLI OBBLIGHI INFORMATIVI RICHIESTI DA |ASSISTENTE SERVIZI TECNICI CIT,DIREZIONE
3805 TECNICI COLLI ANAC E DA ALTRE ISTITUZIONI. AMMINISTRATIVO 3|AMMINISTRATIVA - SERVIZI TECNICI COLLI 800




DIREZIONE
AMMINISTRATIVA/SISTEMI TUTTE LE PROFESSIONI -
3836 INFORMATIVI CERTIFICAZIONE ITIL TUTTE LE DISCIPLINE 20(SISTEMI INFORMATIVI 30.000,00
DIREZIONE
AMMINISTRATIVA/SISTEMI FORMAZIONE TECNICA SPECIFICA IN MATERIA DI TUTTE LE PROFESSIONI -
3794 INFORMATIVI SISTEMI INFORMATIVI E TECNOLOGIE ABILITANTI TUTTE LE DISCIPLINE 15(SISTEMI INFORMATIVI 20.000,00
PANFLU: FORMAZIONE DI BASE SUL PIANO PANDEMICO |TUTTE LE PROFESSIONI -
3937 DIREZIONE GENERALE REGIONALE TUTTE LE DISCIPLINE 200|tutte 0
PANFLU: PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE TUTTE LE PROFESSIONI -
3948 DIREZIONE GENERALE ALLE PRATICHE ASSISTENZIALI TUTTE LE DISCIPLINE 15(tutte 450,00
PANFLU: CORSO SULLE MISURE DI CONTRASTO ALLA
TRASMISSIONE DI AGENTI PATOGENI DI RILEVANZA PER
LA SALUTE PUBBLICA E DI PREVENZIONE E CONTROLLO |TUTTE LE PROFESSIONI -
3949 DIREZIONE GENERALE DELLE INFEZIONI IN AMBITO SANITARIO TUTTE LE DISCIPLINE 200|tutte 0
MEDICO - TUTTE LE
3950 DIREZIONE GENERALE PANFLU: ELEMENTI DI TERAPIA E DIAGNOSTICA DI BASE |DISCIPLINE 200|tutte 0
TUTTE LE PROFESSIONI -
3951 DIREZIONE GENERALE PANFLU: PRIVACY IN EMERGENZA TUTTE LE DISCIPLINE 10(tutte 300
TUTTE LE PROFESSIONI -
3952 DIREZIONE GENERALE PANFLU: CLOUD TUTTE LE DISCIPLINE 5|tutte 150
PANFLU: LA GESTIONE DEL PAZIENTE CON MEDICO - TUTTE LE
3955 DIREZIONE GENERALE INSUFFICIENZA RESPIRATORIA ACUTA DISCIPLINE 200|tutte 0
PANFLU: L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA AL PAZIENTE
3956 DIREZIONE GENERALE CON INSUFFICIENZA RESPIRATORIA ACUTA INFERMIERE - INFERMIERE 200|tutte 0
PANFLU: ELEMENTI METODOLOGICI IN AMBITO
PANDEMICO: CONOSCENZE E COMPETENZE PER | TUTTE LE PROFESSIONI -
3957 DIREZIONE GENERALE REFERENTI DELLA RICERCA TUTTE LE DISCIPLINE 5|tutte 150
TUTTE LE PROFESSIONI -
3958 DIREZIONE GENERALE PANFLU: EPIDEMIOLOGIA DELLE MALATTIE INFETTIVE  |TUTTE LE DISCIPLINE 200|tutte 0
PANFLU: STILI DI VITA E PREVENZIONE: COME
COMUNICARE ALLA POPOLAZIONE RISCHI E TUTTE LE PROFESSIONI -
3959 DIREZIONE GENERALE OPPORTUNITA' TUTTE LE DISCIPLINE 10|tutte 300
TECNICO SANITARIO
PANFLU: FORMAZIONE SPECIFICA AGENTI VIRALI O LABORATORIO BIOMEDICO -
BATTERICI RESPONSABILI DI EVENTO PANDEMICO PER  |TECNICO SANITARIO
3960 DIREZIONE GENERALE MANSIONI DI LABORATORIO LABORATORIO BIOMEDICO 10|tutte 300,00




PANFLU: ILRUOLO DEL FARMACISTA
OSPEDALIERO/TERRITORIALE NEL CONTRASTO ALLA
PANDEMIA: ATTIVITA' PREVISTE DAL "PIANO
REGIONALE PER L'INDIVIDUAZIONE DEI LIVELLI DI
ACQUISTO E STOCCAGGIO" - DOCUMENTO ATTUATIVO |FARMACISTA - FARMACIA
REGIONALE - ALLEGATO | ALLA DGR 187 DEL OSPEDALIERA, FARMACISTA -
3954 DIREZIONE GENERALE 15/03/2022 FARMACIA TERRITORIALE 200|tutte 0
DIREZIONE GENERALE - MEDICO
DIREZIONE FORMAZIONE SPECIFICA PER IL MEDICO AUTRIZZATO IN |MEDICO - MEDICINA DEL COMPETENTE CIT,DIREZIONE GENERALE -
GENERALE/MEDICO MATERIA DI RADIOPROTEZIONE SEC. DECRETO LAVORO E SICUREZZA DEGLI MEDICO COMPETENTE CSP,DIREZIONE

3938 COMPETENTE CSP INTERMINISTERIALE 4 MAGGIO 2022. AMBIENTI DI LAVORO 2|GENERALE - MEDICO COMPETENTE SCH 3.000,00
DIREZIONE
GENERALE/PREVENZIONE E TUTTE LE PROFESSIONI -

3916 PROTEZIONE PD CORSO DI FORMAZIONE PER NUOVI RLS TUTTE LE DISCIPLINE 6|tutte 2.000,00
DIREZIONE
GENERALE/PREVENZIONE E TUTTE LE PROFESSIONI -

3917 PROTEZIONE PD CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RLS TUTTE LE DISCIPLINE 10(tutte 1.000,00

TECNICO DELLA
PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI
LUOGHI DI LAVORO -
TECNICO DELLA DIREZIONE GENERALE - PREVENZIONE E
PREVENZIONE PROTEZIONE PD,DIREZIONE GENERALE -
NELL'AMBIENTE E NEI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DIREZIONE LUOGHI DI LAVORO, CSP,DIREZIONE GENERALE - PREVENZIONE E
GENERALE/PREVENZIONE E INFERMIERE - INFERMIERE, PROTEZIONE CIT,DIREZIONE GENERALE -

3933 PROTEZIONE PD FORMAZIONE PER RSPP E ASPP - MODULO B SP COLLAB.RE TEC. - PROF.LE 11{PREVENZIONE E PROTEZIONE SCH 3.500,00
DIREZIONE TIME MANAGEMENT IN SANITA' - UN APPROCCIO UOC DIREZIONE DELLE PROF. SAN. E/O UOS
SANITARIA/DIREZIONE SISTEMATICO PER MIGLIORARE LA GESTIONE DEL PROF. SAN. OSPEDALE, TERRITORIO,

3984 PROFESSIONI SANITARIE TEMPO IN CONTESTI SANITARI. PROFESSONISTI SANITARI 4|PREVENZIONE. 800,00
DIREZIONE
SANITARIA/QUALITA PERC. DI

3939 ACCRED. IST. PD VALUTATORE SISTEMI GESTIONE QUALITA' INFERMIERE - INFERMIERE 3|tutte 2.500,00




EDUCATORE PROFESSIONALE -
EDUCATORE PROFESSIONALE,

DISTRETTO 4 ALTA RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE |PSICOLOGO - TUTTE LE
PADOVANA/DISABILITA' E DEL FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI OPERATORI DISCIPLINE, COLLAB.RE DISTRETTO 4 ALTA PADOVANA/DISABILITA' E
3746 NON AUTOSUFFICIENZA SOCIALI PROF.LE ASSISTENTE SOCIALE 90|NON AUTOSUFFICIENZA 0,00
TOTALE € 92.890,00




REGIONE DEL VENETO

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione e stata pubblicata allAlbo On-line di questa ULSS 6
per 15 giorni consecutivi dal __26-12-2022

Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il _26-12-2022

Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

Copia composta di n. 0036 fogli (incluso il presente) della delibera n. 841 del

22-12-2022  firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente presso

Infocert S.p.a.

Padova, li 26-12-2022

Il Direttore
U.O.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)
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