
 N.             del                       

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

 dr. Paolo Fortuna

Coadiuvato dai Signori:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dr.ssa Michela Barbiero.

DIRETTORE SANITARIO dr.Aldo Mariotto

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI dr.ssa Maria Chiara Corti

Note Trasparenza: Il presente provvedimento prende atto dei lavori della Commissione esaminatrice
svoltisi in data 31.1.2024 e provvede alla nomina dei componenti dell'Organismo Indipendente di
Valutazione OIV dell'Azienda Ulss n.6 Euganea per il triennio 2024-2026.

OGGETTO: Nomina componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione O.I.V. 
dell'Azienda Ulss n.6 Euganea per il triennio 2024-2026.

Il  Direttore  UOC  Risorse  Umane  Dott.  Maria  Camilla  Boato,  responsabile  del
procedimento,  attestata  la  regolare istruttoria  della  pratica  anche in  relazione alla  sua
compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale in materia, nonché con gli atti
di programmazione aziendali, riferisce quanto segue.

Visto che con DDG n. 845 del 29.12.2023 è stato indetto un avviso di procedura selettiva
pubblica  per  l’acquisizione  di  manifestazioni  di  interesse  per  il  conferimento  di  n.  3
incarichi  di  componente  di  cui  uno  come  Presidente,  dell’Organismo  Indipendente  di
Valutazione (O.I.V.) dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea. 

Visto che, in seguito  alla pubblicazione in data 29.12.2023 del  bando nel  sito internet
aziendale  www.aulss6.veneto.it  e  sul  Portale  della  Performance del  Dipartimento  della
Funzione  Pubblica  presso  la  Presidenza del  Consiglio  dei  Ministri,  ai  sensi  dell’art.  7
comma  5  del  Decreto  Ministeriale  del  6.08.2020,  sono  pervenute  entro  il  termine  di
scadenza previsto per il giorno 14.01.2024, complessivamente n. 54 domande da parte di
candidati tutti  in possesso dei requisiti  generali  e specifici previsti  dal bando, come da
allegato A alla presente per farne parte integrante e sostanziale.

Visto che, con nota prot. n. 9351 del 18.01.2024 del Direttore Generale è stata nominata la
Commissione  Esaminatrice  per  la  valutazione  comparativa  dei  curricula  finalizzata  ad
accertare le capacità e competenze specifiche dei candidati ammessi. 
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Visto  che  la  suddetta  Commissione,  riunitasi  il  giorno  31.01.2024,  esaminata  la
documentazione presentata dai candidati, senza la formazione di graduatorie di merito o
per  titoli  né  con  l’attribuzione  di  punteggi,  come  da  verbale  agli  atti,  ha  ritenuto,  in
particolare, che i Dottori  Vergadoro Valerio, Valori  Grazia e Cenci Giuseppe dimostrino
curricula maggiormente significativi  e rispondenti  ai  requisiti  indicati  nel  bando e siano
idonei  a  ricoprire  l’incarico  di  componenti  dell’Organismo  Indipendente  di  Valutazione
dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea.

Visto che con nota prot. n. 18084 del 2 febbraio 2024 il Presidente della Commissione ha
trasmesso al Direttore delle Risorse Umane l’esito della selezione.

Visto  il  Regolamento  per  l’organizzazione  e  l’attività  dell’Organismo  Indipendente  di
Valutazione dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea, adottato con Deliberazione del  Direttore
Generale n. 885 del 26.11.2020.

Visto che, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.M. 6.08.2020, l’incarico di Presidente di OIV,
nelle amministrazioni con più di  mille dipendenti,  può essere affidato esclusivamente a
soggetti  iscritti  nella fascia professionale 3 dell’Elenco Nazionale dei  Componenti  degli
Organismi Indipendenti di Valutazione.

Vista  la  DGRV  n.  140  del  16/02/2016  che  prevede,  al  punto  4  del  dispositivo,  di
“confermare i  seguenti  importi,  al  netto di  oneri  IRAP/IVA a carico delle aziende, quali
compensi  massimi  attribuibili  ai  componenti  dell’O.I.V.,  di  cui  alla  DGR  n.  2205  del
06/11/2012:

- fino ad euro 4.000,00 annui per ciascun componente degli OIV costituiti presso aziende
fino a 2300 dipendenti;

- fino ad euro 5.000,00 annui per ciascun componente degli OIV costituiti presso aziende
comprese tra 2301 e 3000 dipendenti;

- fino ad euro 6.000,00 annui per ciascun componente degli OIV costituiti presso aziende
con più di 3000 dipendenti

precisando che i predetti importi possano essere incrementati fino alla misura del 10% nei
confronti dei Presidenti degli OIV”.

Viste le  dimensioni  attuali  dell’Azienda ULSS n.  6  Euganea che conta  più  di  n.  7000
dipendenti  e  considerato,  quindi,  di  stabilire  che a ciascun componente dell’OIV verrà
erogato  il  compenso  annuo  di  euro  6.000,00,  al  netto  di  oneri  IRAP/IVA  a  carico
dell’Azienda, con incremento del 10% per il Presidente.

Considerato, pertanto, necessario prendere atto dell’esito dei lavori  della Commissione
esaminatrice  e  conferire  gli  incarichi  di  componenti  dell’Organismo  Indipendente  di
Valutazione dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea ai Dottori Vergadoro Valerio, Valori Grazia e
Cenci Giuseppe, per le motivazioni sopra richiamate.

Considerato  inoltre  necessario  nominare  quale  Presidente  dell’OIV,  il  Dott.  Vergadoro
Valerio, in quanto risulta l’unico candidato iscritto alla fascia professionale 3 dell’Elenco
Nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, sopra richiamato. 

Si rappresenta che la spesa conseguente al presente provvedimento trova copertura nel
programma di spesa n. 61201127 dell’anno in corso, assegnato alla struttura UOC Risorse
Umane  e  verrà  imputata  come  di  seguito  specificato:  al  conto  40090301  B.9.C.1  -
indennità, rimborso spese e oneri sociali per gli  organi direttivi e collegio sindacale  per
euro 18.600 all’anno (triennio 2024-2026), salvo integrazioni. 
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Per quanto su relazionato si propone l’adozione del presente atto, nei termini indicati. 

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della suestesa proposta e accertato che il proponente ha attestato l’avvenuta
regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla conformità con la vigente legislazione
statale e regionale, nonché con gli atti di programmazione aziendali;

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

Acquisiti  i  pareri  favorevoli  del  Direttore  Amministrativo,  del  Direttore  Sanitario  e  del
Direttore dei Servizi Socio Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

In base ai poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 25 del

26.02.2021.

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso dal proponente, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento; 

2.  di prendere atto delle risultanze dei lavori della Commissione esaminatrice di cui al
verbale datato 31.01.2024, relativo alla valutazione dei curricula dei candidati presenti,
che ha ritenuto i candidati Dottori Vergadoro Valerio, Valori Grazia e Cenci Giuseppe
idonei a ricoprire l’incarico di componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione
dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea, come in premessa specificato;

3.   di  conferire  gli  incarichi  di  componenti  dell’Organismo Indipendente  di  Valutazione
dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea per il triennio 2024-2026, ai seguenti professionisti:

Dott. Vergadoro Valerio;

Dott.ssa Valori Grazia;

Dott. Cenci Giuseppe;

4.  di nominare quale Presidente dell’O.I.V. il Dott. Vergadoro Valerio, iscritto alla fascia
professionale 3 dell’Elenco Nazionale dei Componenti degli Organismi Indipendenti di
Valutazione;

5.  di  stabilire che il  compenso annuo di ciascun componente dell’OIV è pari  ad euro
6.000,00, al netto di oneri di IRAP/IVA a carico dell’Azienda, con incremento del 10%
per il Presidente;

6.  di prendere atto che, come dichiarato dal proponente, la spesa di euro 18.600 all’anno
(triennio  2024-2026),  salvo  integrazione,  conseguente  al  seguente  provvedimento,
trova copertura come esplicitato nelle premesse; 

6.   di adempiere agli obblighi previsti dall’art. 10 del D.Lgs. n. 33/2013 di pubblicazione
delle nomine sul Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica,
come  previsto  dall’art.7  comma  5  del  D.M.  6  agosto  2020,  e  sul  sito  internet
istituzionale dell’Azienda, unitamente ai curricula ed ai compensi previsti;
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7.   di incaricare l’UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’Albo
online dell’Azienda Ulss 6 Euganea.

 Il Direttore Generale 
dr. Paolo Fortuna

Direttore Amministrativo 
dr.ssa Michela Barbiero

Direttore Sanitario 
dr. Aldo Mariotto

Direttore dei Servizi Socio Sanitari 
dr.ssa Maria Chiara Corti

Delibera del Direttore Generale n. ........ del ............... - pagina 4 di 7



 

ELENCO CANDIDATI                                           Allegato A 

  
   
64648 Avviso manifestazione interesse per nomina OIV anno 2024-2026 
 

 CANDIDATO 
 

 Pag. 1 

1)   ABATI  ROBERTO 

2)   AGRESTA  GIORGIA 

3)   AMBOTTA  GILBERTO 

4)   BALDINI  STEFANO 

5)   BELLONZI  MANUELE 

6)   BENI  OLIVIERO 

7)   BLANCATO  CARMELO 

8)   BOSELLI  ISABELLA 

9)   BRINCIVALLI  ANGELO 

10)   CACIAGLI  GIACOMO 

11)   CAMARDA  ALESSANDRO 

12)   CENCI  GIUSEPPE 

13)   CERCENA'  MARCO 

14)   CERONI  LORIANO 

15)   COVELLI  GOFFREDO 

16)   CUCCAGNA  STEFANIA 

17)   DE LAZZER  PAOLA 

18)   DELFINO  ROBERTO 

19)   FORMICA  COSTANTINO 

20)   FRANCHINI  FEDERICA 

21)   FRANCO  GIUSEPPE 

22)   GABASSI  PIERGIORGIO 

23)   GARBARINO  ELIO 

24)   GIARDINO  PAOLA 

25)   GIORDANO  PAOLA 

26)   IURLARO  FRANCO 

27)   LEHNUS  PAOLO CARLO 

28)   LIQUORI  GIOVANNI 

29)   LOMBARDINI  GIULIO 

30)   LORENZUTTI  VALENTINA 

31)   MAGRO  ALESSANDRA 

32)   MASSARO  ALFONSO MARIO 

33)   MEZZOMO  NICOLA 

34)   MILUCCIO  FRANCESCO 

35)   PASSERA  OLGA 

36)   PERSIANI  NICCOLO' 

37)   PINTON  ROBERTO 

38)   PROIA  ALBERTO 

39)   REFFO  FABIO 

40)   ROSSI  ORNELLA 

41)   SALMASO  ROSSELLA 

42)   SAVAZZI  ANGELO MARIA 

43)   SICCHIERO  DARIO 

44)   SIRAGUSA  ANTONELLA 

45)   SODINI  MANUELA 

46)   SOMACAL  SABA 

47)   SPADONE  PATRIZIA 

48)   STRIPPOLI  VINCENZO 

49)   SUSIO  BRUNO 

50)   TRABUIO  DIANA 
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 CANDIDATO 
 

 Pag. 2 

51)   VALORI  GRAZIA 

52)   VERGADORO  VALERIO 

53)   VIGNIGNI  SALVATORE 

54)   ZATTA  ROSANNA 
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo On-line di questa ULSS 6 

per 15 giorni consecutivi dal _______________ 

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 

 

 

 

 

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il         _________ 

 

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 

 

 

 

 

Copia composta di n. _____ fogli (incluso il presente) della delibera n. _____ del 

____________ firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente presso 

Infocert S.p.a. 

 

Padova, li      

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 
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