
DETERMINAZIONE N.            del                   

Note Trasparenza: Con il  presente provvedimento si provvedere ad approvare le graduatorie elaborate
nell'ambito del bando interno per la fruizione del rapporto di lavoro a tempo parziale, riservato al personale
del comparto dell'Azienda ULSS n. 6 Euganea e dell'Ospedale Sant'Antonio di Padova.

OGGETTO:  Avviso interno riservato al  personale del comparto dell'Azienda ULSS n. 6
Euganea  e  dell'Ospedale  Sant'Antonio  di  Padova  con  rapporto  di  lavoro  a  tempo
indeterminato per la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del
03.10.2019) - approvazione delle graduatorie.

Il Direttore U.O.C. Risorse Umane

In  esecuzione  della  delibera  n.  747 del  20.10.2017,  ad  oggetto  “Modifica  della
deliberazione n. 264/2017 avente ad oggetto: “Aggiornamento del conferimento deleghe ai
Dirigenti titolari di budget”, viene adottata la seguente determina;

Visto  che,  in  esecuzione  del  verbale  di  contrattazione  integrativa  sottoscritto  in  data
30.07.2019,  con  il  quale  è  stato  approvato  il  Regolamento  Part  Time,  è  stato  indetto
l’avviso  interno  riservato  al  personale  del  comparto  con  rapporto  di  lavoro  a  tempo
indeterminato per la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale per n. 157
posizioni;

Visto che, in seguito alla pubblicazione, in data  03.10.2019, dell’Avviso nel sito internet
aziendale www.aulss6.veneto.it, sono pervenute entro il termine di scadenza previsto per il
giorno  04.11.2019,  complessivamente  n.  359 domande,  alle  quali  si  aggiunge  una
domanda pervenuta oltre il suddetto termine di scadenza;

Considerato necessario  richiamare i  requisiti  di  ammissione alla  procedura selettiva  in
parola previsti dal Regolamento Part Time e dal bando pubblicato il 03.10.2019, stabilendo
che  possono  ammessi  solo  i  dipendenti  del  comparto,  a  tempo  indeterminato  e  con
superamento del periodo di prova, inquadrati in uno dei profili per i quali sono previsti dei
posti a selezione, con rapporto di lavoro a tempo pieno o tempo parziale in scadenza non
oltre il 30.06.2020;

Visto che, a seguito della valutazione preliminare delle domande pervenute, è emerso che
non possono essere ammessi  alla procedura selettiva in parola  n.  43 candidati  di  cui
all’elenco “Allegato A”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per le
motivazioni ivi indicate;

Visto  che  le  domande pervenute  ed  ammesse sono  state  esaminate  con  le  modalità
operative  e  con i  criteri  previsti  dal  Regolamento Part  Time e dal  bando pubblicato il
03.10.2019, ulteriormente esplicati con nota pubblicata nel sito internet aziendale per un
principio di pubblicità, imparzialità e trasparenza dell’azione amministrativa;

Considerato  che,  a  seguito  dell’attribuzione  dei  relativi  punteggi  previsti  nella  tabella
allegata al Regolamento Part Time, sono state elaborate le graduatorie come da allegati
sotto riportati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:
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- Allegato B (per il personale dei Servizi Sanitari e Sociali – Area Alta Padovana),
- Allegato C (per il personale dei Servizi Sanitari e Sociali – Area Padovana),
- Allegato D (per il personale dei Servizi Sanitari e Sociali – Area Padova Sud),
- Allegato E (per il personale dei Servizi Tecnico Amministrativi);

Visto l’articolo 60 comma 2 del CCNL Comparto Sanità del 21.05.2018, ai sensi del quale
“il numero dei rapporti a tempo parziale non può superare il 25 per cento della dotazione
organica di ciascun profilo professionale, rilevata al 31 dicembre di ogni anno (...)”;

Visto l’art. 3 del Regolamento Part Time, secondo il quale i posti disponibili sono individuati
per profilo professionale e per ciascuna delle Aree Alta Padovana – Padovana – Padova
Sud; 

Preso atto che, con Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 614/2019 e con le
successive  Deliberazioni  del  Direttore  Generale  dell'Azienda  ULSS  n.  6  Euganea  n.
835/2019 e  del Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliera di Padova n. 1175/2019, si
dispone il passaggio dell'Ospedale Sant'Antonio di Padova (OSA) all’Azienda Ospedale -
Università di Padova (AOP) a decorrere dal 01.01.2020;

Considerato che  le n. 157 posizioni part time disponibili sono state individuate secondo
quanto  stabilito  dal  citato  art.  60  comma 2 del  CCNL Comparto  Sanità  Pubblica  del
21.05.2018 e sono state  suddivise in n. 20 posizioni  per  il personale dei Servizi Tecnico
Amministrativi e n. 137 posizioni per il personale dei Servizi Sanitari e Sociali, secondo
quanto previsto dallo schema di dettaglio allegato al bando del 03.10.2019;

D E T E R M I N A

1. di non ammettere all’avviso per la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo
parziale n. 43 candidati di cui all’elenco “Allegato A”, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, per le motivazioni ivi indicate;

2. di  approvare  e  rendere  note  le  graduatorie dei  dipendenti  del  Comparto
dell’Azienda  ULSS  n.  6  Euganea  e  dell’Ospedale  Sant’Antonio  di  Padova,
inquadrati  nei  Servizi  Sanitari  e  Sociali  –  Area Alta  Padovana (Allegato  B),  nei
Servizi  Sanitari  e  Sociali  –  Area  Padovana (Allegato  C),  nei  Servizi  Sanitari  e
Sociali  –  Area  Padova  Sud  (Allegato  D) e  nei  Servizi  Tecnico  Amministrativi
(Allegato E), ordinati per punteggio ai fini dell’individuazione degli aventi diritto alla
fruizione del rapporto di lavoro a tempo parziale;

3. di riservarsi con successivo provvedimento l’individuazione dei dipendenti utilmente
collocati nelle graduatorie sopra citate, di cui agli allegati B, C, D, E, che, nei limiti
dei  posti  disponibili  previsti  nello  schema  di  dettaglio,  allegato  al  bando  del
03.10.2019,  potranno  accedere  alla  fruizione  del rapporto di  lavoro  a  tempo
parziale, per la durata massima di quattro anni. 

     

Il Responsabile
Maria Camilla Boato
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ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI 

                                                                                       Allegato A

Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019)

MATR. CANDIDATO MOTIVO NON AMMISSIONE

701215 ANDREETTO ANNA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

515032 BAGGIO AGNESE
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

704262 BARALDO MARIANNA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

650638 BARBIERO GRAZIELLA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

657252 BASSO SILVIA
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

653218 BENETOLLO CHETI
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

656502 BOCEDI GIORGIA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

656474 BOSCOLO STORNELLON STELLA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

656726 CALLEGARO ZULEICA
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

655041 CERNA ZUZANA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

653018 CORBATTO MARIA TERESA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

514865 CUSINATO GIORGIA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

516148 D’AMICO GRETA
alla data di scadenza del bando non risulta trascorso il periodo
di prova 

516077 FRASSON DEBORA
alla data di scadenza del bando non risulta trascorso il periodo
di prova 

513900 FRASSON LORENA MILIANA
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

512746 GASTALDELLO MARIA ANGELA
ha  diritto  alla  conservazione  del  rapporto  di  lavoro  a  tempo
parziale in corso in quanto dipendente di  età superiore a 58
anni (art. 11 regolamento part time) 

704461 LUCIANO ADRIANA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

653999 MARCATO SILVIA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

607995 MARIN CARLA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

652512 MARTIN FEDERICA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

703593 MAZZUCATO ALESSANDRA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

607112 MENGATO MARCO
non è inquadrato in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 
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ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI 

                                                                                       Allegato A

Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019)

MATR. CANDIDATO MOTIVO NON AMMISSIONE

652779 MILANI NICOLETTA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

515132 MOFFA MARIA ROSARIA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

654880 PERONESE SABRINA ANTONIETTA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

656407 REMONATO VALENTINA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

607264 RISCHIATELLI TIZIANA
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

654094 RIVIERA ISOTTA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

650149 ROSSO FABIOLA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

654830 SALMASO MARZIA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

652883 SARTORI CARLA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

656590 SORANZO VALENTINA ha presentato domanda oltre il termine di scadenza del bando 

701969 STORANI FEDERICO
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

514306 TOMBOLATO LIANA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

656426 TOSTO GABRIELE
non è inquadrato in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

704389 TURATO CRISTINA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

657127 UGOLINI MARGHERITA
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 

654007 UNIVERSI DEBORAH
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

653655 VALLER MICHELA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

656036 VOLPI ALICE
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

654232 ZAMBONIN ILENJA

ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza  successiva  al  30.06.2020  e  comunque  rientra  nel
regime di “revisione” previsto dall’art. 11 del regolamento part
time

513273 ZANCHIN TATIANA
ha  un  rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale  in  corso  con
scadenza successiva al 30.06.2020

513672 ZANON EDDY
non è inquadrata in uno dei profili per i quali il bando ha previsto
dei posti a selezione 
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GRADUATORIA SERVIZI SANITARI E SOCIALI 
AREA ALTA PADOVANA 
                                                                                                                                                          Allegato B 

 

Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

1 
 

1 514960 FIOR FEDERICA 155,00  

2 515887 BORTOLATO SARA 150,00  

3 513471 CRISTOFANI DANIELA 125,00  

4 514784 PICCOLO ELISA 120,00  

5 514711 VAROTTO ELISABETTA 115,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
6 514599 MANGANO SARA 115,00 

7 514459 ZOCCARATO ARIANNA 110,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

8 514159 DI DOMENICO CARMELA 110,00 

9 512047 LIBRALON SILVIA 110,00 

10 514973 LAZZARO PERLA 110,00 

11 514520 TELLATIN LAURA 105,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

12 514764 FORMENTIN LUISA 105,00 

13 515151 BOTTERO FEDERICA 105,00 

14 515609 CATTAPAN ALICE 105,00 

15 513551 DE MARCHI ENRICA 105,00 

16 514318 TONIN PAMELA 105,00 

17 513926 TOSO ROBERTA 105,00 

18 515905 RAMPADO STEFANIA 105,00 

19 515463 PADOVAN LINDA 105,00 

20 514720 BARONI YLENIA 105,00 

21 515536 FINOCCHIARO GRAZIELLA 100,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

22 511601 BAGAROLO LORENA 100,00 

23 513860 GIACOMETTI ANNA 100,00 

24 514831 CRESTANI MARTA 100,00 

25 514651 MOTZO ALESSIA 100,00 

26 514584 SQUIZZATO SILVIA 100,00 

27 514573 MILANI SILVIA 100,00 

28 514864 COCOZZA SOLIDEA 100,00 

29 513659 GASPARINI MARTINA 95,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

30 513060 PAVIN ELISA 95,00 

31 512988 BALDASSA ARIANNA 95,00 

32 515307 ZANOTTO DANIELA 95,00 

33 514427 GESUATO MARIANNA 95,00 
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GRADUATORIA SERVIZI SANITARI E SOCIALI 
AREA ALTA PADOVANA 
                                                                                                                                                          Allegato B 

 

Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

2 
 

34 515843 GRAZIA FEDERICA 95,00 

35 513935 CAMPAGNOLO CLAUDIA 85,00  

36 514494 MARCHETTI STEFANIA 80,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

37 512320 VALENTE MICHELA 80,00 

38 514567 PERONI CHIARA 80,00 

39 514930 CAZZARO ERIKA 80,00 

40 512405 CANTON BARBARA 75,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

41 512927 CESARATO MICHELA 75,00 

42 514548 MOZZO VERA 75,00 

43 514190 RIZZATO CINZIA 71,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
44 514445 PAVAN CARLA 71,00 

45 512457 PETTENON DENIS 70,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

46 513476 CAMPAGNOLO MONICA 70,00 

47 514237 CHERUBIN LUANA 70,00 

48 514359 STOCCO ELENA 70,00 

49 514347 MILANI SERENA 70,00 

50 515667 TOALDO SARA 70,00 

51 515509 BACCHIN ELISA 65,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
52 512317 BROTTO GIOVANNA 65,00 

53 515468 BORTIGNON TANIA 60,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

54 515621 BORTOLAS MICHELA 60,00 

55 514352 MASON ROBERTA 60,00 

56 515104 CINQUEGRANA MARIANNA 60,00 

57 515239 CURCI MONICA 60,00 

58 514275 CAMPAGNOLO CHIARA 60,00 

59 514797 NASTASE VIOLETA 56,00  

60 514556 RUFFATTO ANNA 55,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

61 511914 RANZATO ANNA MARIA 55,00 

62 513978 MOCELLIN SILVIA 55,00 

63 514634 BONATO DARIA 55,00 

64 515479 VEDOVATO ELEONORA 55,00 

65 514358 FANTINATO ALICE 55,00 

66 514772 PETTENUZZO CHIARA 55,00 
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GRADUATORIA SERVIZI SANITARI E SOCIALI 
AREA ALTA PADOVANA 
                                                                                                                                                          Allegato B 

 

Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

3 
 

67 514950 NEPITALI GIULIA 55,00 

68 514839 MARCATO ALESSIO 55,00 

69 514755 DA RIN FIORETTO VERA 51,00  

70 514218 MAZZON EVA 50,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

71 501780 DAMINATO ANNAMARIA 50,00 

72 515439 SONDA CHIARA 50,00 

73 514355 MARCHIORI LIANA 50,00 

74 514018 TURATO ELENA 50,00 

75 514272 FRASSINETI FEDERICA 50,00 

76 515788 AMORMINO GIUSEPPINA 50,00 

77 514729 FRATTOLILLO ELENA 50,00 

78 514954 CANTON FEDERICA 50,00 

79 515192 PONTE FRANCESCA 50,00 

80 515134 ORSOLAN MARTINA 45,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

81 514290 COLETTO ELENA 45,00 

82 514412 PAVAN MARTINA 45,00 

83 514092 ARZENTON ELENA 45,00 

84 513470 BRUNI LUCIA 45,00 

85 515280 BERTOLLO LINDA 45,00 

86 512710 PIRAN ALESSANDRA 45,00 

87 515378 SCATTOLIN EMILIANA 45,00 

88 514067 ZORZO MARIKA 45,00 

89 514148 TRENTIN ERICA 45,00 

90 513578 SANDRIN ERICA 45,00 

91 514344 COLOMBERA SANDRA 45,00 

92 501883 ANTONELLO KETJ 45,00 

93 512592 STELLA CINZIA 40,00  

94 515815 DE LUCCHI SERENA 36,25  

95 515207 ZONTA NADIA 35,00  

96 513868 CONVERTINI SILVIA 31,25  

97 513210 ALBANESE DAMARIDE 31,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
98 513112 SIMIONI ARIANNA 31,00 

99 513708 ZANONI TANIA 30,00 Precedenza per minore età dei 
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GRADUATORIA SERVIZI SANITARI E SOCIALI 
AREA ALTA PADOVANA 
                                                                                                                                                          Allegato B 

 

Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

4 
 

100 513570 MIOTTO PAOLA 30,00 
figli 

101 514380 MARIOTTO BARBARA 30,00 

102 514479 ZANON SABINA 30,00 

103 511936 SANTINON ARIANNA 30,00 

104 512450 FOSCARO CHIARA 30,00 

105 514512 BANULESCU MIHAELA 30,00 

106 515553 TECCHIO CARLA 30,00 

107 511947 CECCATO LAURA 26,00  

108 514749 VISENTINI SERENA 25,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

109 501708 TELLATIN MICHELA 25,00 

110 514809 GROSSELLE LISA 25,00 

111 501680 PAROLIN RENATA 25,00 

112 511626 CAVINATO MONICA 25,00 

113 513237 BOLOGNIN NICOLETTA 25,00 

114 513851 MARCHETTI MARISA 25,00 

115 513480 GIOTTO STEFANIA 25,00 

116 513812 CAVALLO SILVIA 25,00 

117 515824 CECCHETTI DIANA 25,00 

118 514461 PATTARO CINZIA 25,00 

119 513323 CALDERARO CHIARA 25,00 

120 514362 PERIN ELENA 25,00 

121 514579 SANDRI DANIELA 25,00 

122 512844 CALZAROTTO ROBERTA 25,00 

123 514631 FURLAN ELISA 25,00 

124 512052 PATRON MARTINA 21,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

125 514626 PERIN BIANCAMARIA 21,00 

126 511704 BONALDI ROBERTA 21,00 

127 512713 BAGGIO MARILISA 21,00 

128 513521 GALLO STEFANIA 20,00 Precedenza per art. 8 comma 5 
D.Lgs. n. 81/2015 

129 511021 SCOTTON DOMENICO 20,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

130 501899 LOVISON PATRIZIA 20,00 

131 514908 BERTOLLO MONICA 20,00 

132 514826 CAMMISULI SEBASTIANA 19,00  
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GRADUATORIA SERVIZI SANITARI E SOCIALI 
AREA ALTA PADOVANA 
                                                                                                                                                          Allegato B 

 

Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

5 
 

133 503514 SIMIONI LUCIA 17,00  

134 515533 CAUZZO IRENE 15,00  

135 514137 BORTOLATO EMANUELA 7,00  

136 511870 GRIGGIO ALBERTINA 5,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

137 514302 MIOLO LORELLA 5,00 

138 501369 ZARAMELLA NICOLETTA 5,00 

139 512866 CABRELE SABRINA 5,00 

140 514499 BERNARDONI CAROLINA 2,00  

141 512367 PAMIO SAMUELA 1,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
142 512828 QUINZIATO NOVELLA 1,00 

143 512881 SIMION MARIALUISA 0,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

144 513196 MARTIN GIANCARLO 0,00 

145 512425 MELIS ALESSIA 0,00 
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Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

1 
 

1 653925 MORELLO VALENTINA 190,00  

2 656960 VOLPE MARILISA 160,00  

3 655026 SOCCHE ANNA 150,00  

4 651895 MARETTO CRISTINA 125,00  

5 655175 SAIU LAURA 120,00  

6 655027 CARRARO MJRIAM 110,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

7 657001 TROMBIN VALENTINA 110,00 

8 656195 PIPINATO ELENA 110,00 

9 654181 ZATTIN ELISA 105,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
10 657050 PACILLI MARIA CRISTINA 105,00 

11 656061 MORELLO IRENE 100,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

12 656623 PICCI SUSANNA 100,00 

13 656090 ANSELMI GIULIA 100,00 

14 656148 CRISPINO MARIA ANNA 100,00 

15 652423 VOLPATO TIZIANA 95,00  

16 653917 RIZZI SILVIA 90,00  

17 609717 PEDROTTA DANIELA 85,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

18 654501 LAZZARINI ANTONIA 85,00 

19 654534 DORIA EVELIN 85,00 

20 656752 BELLO ELENA 85,00 

21 656668 VISENTIN SARA 80,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
22 656894 CHINELLATO GIULIA 80,00 

23 656285 BOSCOLO GALLO ROBERTA 75,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
24 653597 BERTOCCO PATRIZIA 75,00 

25 654934 PILASTRO FRANCESCA 70,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

26 654520 ROCCO MICHELA 70,00 

27 655157 BONI ALESSIA 70,00 

28 656530 BOLDRIN PAMELA 70,00 

29 656481 MARCATI GIORGIA 65,00  

30 657023 DAINESE ROSSELLA 60,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

31 656755 DE FRANCESCHI VALENTINA 60,00 

32 656338 BUGLIARI ARMENIO FABIO 60,00 

33 656598 GALLIMBERTI VALERIA 60,00 
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Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

2 
 

34 654588 BOTTAZZO ELENA 60,00 

35 656753 BARBIERATO GLORIA 56,25  

36 650676 LAZZARO STEFANO 55,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

37 655382 ALTAFINI LAURA 55,00 

38 654536 ZANIN ELENA 55,00 

39 655479 BUSETTO GENNY 55,00 

40 655001 TORRI LUCIANA 55,00 

41 704876 PIETRIBIASI CHIARA 55,00 

42 656469 BOSCOLO BERTO FEDERICA 55,00 

43 656209 MANIERO CHIARA 55,00 

44 608277 BOZZI ANNALISA 52,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

45 607354 GALLOCCHIO NADIA 52,00 

46 609798 DE MARCHI MARISA 52,00 

47 652818 BETTELLA CLAUDIA 52,00 

48 654043 FRANCO ELISA 50,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

49 654928 CASUMARO MARIA GRAZIA 50,00 

50 654983 PERUZZO SILVIA 50,00 

51 655453 BOSCARO CINZIA 50,00 

52 655791 ROCHIRA NATALINA 50,00 

53 655310 GASTALDELLO NADIA 45,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

54 656472 MAZZUCATO SILVIA 45,00 

55 656059 PROFAZIO IRENE 45,00 

56 513388 DA POS DEBORA 45,00 

57 655168 GASPAROTTO CHIARA 45,00 

58 656531 BENETAZZO ERIKA 45,00 

59 654107 VIOLA GIORGIA 45,00 

60 655750 PAVAN NICOLETTA 45,00 

61 652785 LOREGIAN ROSITA 40,00  

62 655563 DESOLEI STEFANIA 35,00 Precedenza per art. 8 comma 5 
D.Lgs. n. 81/2015 

63 656267 BARBATO STEFANIA 35,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
64 656254 SCARABELLO MARTINA 35,00 

65 656299 GRIGIO CHIARA 31,00  

66 656462 TIMPANARO BEATRICE 30,00 Precedenza per minore età dei 
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Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

3 
 

67 655736 NORDIO MICHELA 30,00 
figli 

68 655457 BOSCOLO CAPORALE VALENTINA 30,00 

69 654957 DAMIANO MARIA 26,00  

70 656644 ZILIO ELISA 25,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

71 656473 BORILE SILVIA 25,00 

72 656178 ZUBANI DEANNA 25,00 

73 653934 CESARO GLORIA 25,00 

74 655039 SARTO CHIARA 25,00 

75 656742 LONGHIN KATIA 21,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
76 656022 FERRO ANNAMARIA 21,00 

77 655470 BRISTOT ALESSANDRA 20,00 Precedenza per art. 8 comma 5 
D.Lgs. n. 81/2015 e per minore 

età dei figli 78 654916 CAMPORESE MONICA 20,00 

79 656564 PITTARELLO MARINA 20,00  

80 655100 SCAPIN ANNA 19,00  

81 606426 BARISON PAOLA 8,50  

82 650848 GUARIGLIA CRISTINA 7,50  

83 656303 BATTISTELLO NICOLETTA 6,00  

84 606942 SCHIAVON MARIANGELA 5,00  

85 697719 URSO RITA MARIA GRAZIA 2,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

86 650660 GALIAZZO ANNALISA 2,00 

87 699400 BORTOLAMI ELISABETTA 2,00 

88 608164 GAZZETTO MONICA 2,00 

89 608703 ZAGGIA CARLO 0,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

90 655306 MIOTTO ROSETTA 0,00 

91 655757 PENZO SABRINA 0,00 

92 653232 GAMBA ANTONELLA 0,00 

93 650476 FATTORETTO ELISA 0,00 

94 654974 TONELLO LORETTA 0,00 

95 704449 BORLIN ELISA 0,00 
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Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

1 
 

1 703630 TURATTO SERENA 175,00  

2 752769 VIOLA STEFANO 170,00  

3 704181 OLIVATO ELEONORA 165,00  

4 703120 STURARO BARBARA 141,00  

5 703784 FLAMINI SILVIA 110,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
6 704200 CAFORIO LAURA 110,00 

7 704186 PADOAN ELISA 105,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
8 704493 GIAVARA DEBORA 105,00 

9 704201 TRAVAGLINI MARIA 100,00  

10 704203 MASTROMARCO DORIANA 95,00  

11 704072 CONTADIN SILVIA 90,00  

12 704688 LAZZARO ALESSIA 85,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
13 704318 PAVAN EDDY 85,00 

14 703575 DA RIVA MICHELE 80,00  

15 752341 CASTELLO ALESSANDRA 75,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

16 704146 MASIN VALENTINA 75,00 

17 703538 GREGORI ILARIA 75,00 

18 701880 DAMOLIN JLENIA 71,00  

19 704741 ZOCCARATO GIULIA 70,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

20 704562 LAZZARINI BARBARA 70,00 

21 703153 BRUNORE ALESSANDRA 70,00 

22 704742 PESAVENTO STEFANIA 65,00  

23 704267 CAVALLIN CLAUDIA 60,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

24 701901 DALLA MUTTA SUSANNA 60,00 

25 704628 FASSON MILENA 60,00 

26 704395 CELEGATO BARBARA 60,00 

27 702105 DE MARCHI SIMONA 56,00  

28 704202 GALUPPO LOREDANA 55,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
29 704366 FERRO AMBRA 55,00 

30 701144 MARSILIO FIORENZA 52,00  

31 704268 FALAGUASTA SABRINA 51,00  

32 704136 SPIGOLON DANIELA 50,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
33 704180 VETTORATO CHIARA 50,00 
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Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
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POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

2 
 

34 752642 DALL'ANGELO FEDERICA 45,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

35 704192 VITALBA ELVIRA 45,00 

36 704183 BONDESAN ELENA 45,00 

37 704421 VIGATO LUIGINA 35,00  

38 703142 CASTELLANO SPADONE GIUSEPPE 30,50  

39 703494 PATTARO CINZIA 30,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

40 704008 MARCATO MARIACRISTINA 30,00 

41 703778 SIMONETTO PAMELA 30,00 

42 704044 ROCCHETTO LINDA 26,00  

43 703645 COPPOLA GIOVANNA 25,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
44 704396 LEVORATO VIVIANA 25,00 

45 704740 MARZARI GABRIELLA 20,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
46 704799 BELLAMIO INES 20,00 

47 703277 BELLAMIO PAOLA 9,50  

48 701345 FASSON CATIA 5,00  

49 703959 MARCHESI MILENA 2,00  

50 752932 BELLUCO SABINA 1,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
51 752339 MARINI MARA 1,00 

52 701992 MENATO FRANCESCA 0,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

53 701362 TEZZON EMANUELA 0,00 

54 704683 FASOLATO DENISE 0,00 
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Avviso interno riservato al personale del comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale (bando del 03.10.2019) 
 

POSIZIONE MATRICOLA CANDIDATO PUNTI NOTE 
 

1 
 

1 514500 BORDIGNON MONIA 160,00  

2 592690 MATTESCO SARA 125,00  

3 704726 BISCARO RITA 105,00  

4 515097 ANDRETTA CHIARA 70,00 
Precedenza per minore età dei 

figli 
5 655167 CAPPELLETTO ANTONELLA 70,00 

6 513432 MARTINELLO GIULIANA 60,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
7 514710 CATTELAN ALESSIA 60,00 

8 703711 BERTO MICHELA 50,00 
Precedenza per maggiore età 

del dipendente 
9 512665 SQUIZZATO FABIANA 50,00 

10 514138 SALVALAGGIO ENRICO 45,00 

Precedenza per minore età dei 
figli 

11 512864 ZAMPIERI LAURA 45,00 

12 654666 DONATI ROBERTA 45,00 

13 653992 PIANTA ALESSANDRA 30,00  

14 501837 MICHELIN SABRINA 26,00  

15 655123 LENZI OLIVIA 25,00  

16 514976 LORENZETTI BARBARA 21,00  

17 514874 FRANCO VALENTINA 20,00  

18 513363 FRIZZO ELISA 5,00  

19 701221 MORO SANDRA 2,00  

20 512664 MILANI MARTA 1,00  

21 752451 GIROTTO MARIA CRISTINA 0,00 

Precedenza per maggiore età 
del dipendente 

22 653922 TONO MARIANNA 0,00 

23 515746 PASTRELLO MARZIA 0,00 
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