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24 FEBBRAIO 2017
“MI ILLUMINO DI MENO”
Giornata del Risparmio energetico

BUONE PRATICHE

L’Azienda Ulss 6 Euganea aderisce alla giornata del RISPARMIO ENERGETICO del 24
febbraio p.v. “MI ILLUMINO DI MENQO” con una serie di azioni per I'uso responsabile
dell’energia, con gesti di condivisione contro lo spreco di risorse e la promozione di buone
pratiche di risparmio energetico.

Tale momento costituisce, da se, un importante fattore di contenimento in relazione alla
grande dimensione “energivora” aziendale che conta cinque importanti sedi ospedaliere
oltre a molte decine di sedi di attivita di medicina territoriale, prevenzione ed area sociale;
La partecipazione all’evento, inoltre, condotta a livello aziendale, pud costituire un
esempio virtuoso e fattore di trascinamento per i degenti e i loro familiari in assistenza.

La mission specifica dellAzienda Sanitaria e quella di contribuire agli obiettivi di
promozione, prevenzione, mantenimento e sviluppo dello stato di salute della popolazione.
Quindi, ogni azione per ridurre i fattori di inquinamento, rischio accertato per la salute
umana, si configura come un’azione fondamentale per il perseguimento della stessa.

Vi proponiamo le azioni che attueremo nella giornata in oggetto e le buone pratiche che si
intendere mantenere costanti.

Per venerdi 24 febbraio 2017 si invita tutto il personale a partecipare liberamente
all'evento, oltre che nei modi che possono essere indicati o desunti dal decalogo,
scegliendo azioni di sostenibilita per ridurre [limpatto energetico proprio o0
dellamministrazione.

Avverra lo spegnimento simbolico dellilluminazione esterna di tutte le proprie
sedi,compatibilmente con esigenze di vigilanza, delle aree amministrative e tecniche ed
una riduzione dell'illuminazione dei percorsi e degli spazi comunque non destinati ad
attivita sanitarie

Ufficio Stampa
tel. 049 8214702-4705-4578 fax 049 8214193
e-mail:ufficio.stampa@aulss6.veneto.it




Verra predisposto un menu ad hoc per le mense aziendali e per i pasti dei degenti
composto da un piatto del giorno allestito con prodotti a kmO ed una pietanza a basso
impatto aziendale e consumo energetico limitato. Nelle mense e nei vassoi personalizzati
dei pasti per i degenti verranno illustrati i contenuti dell'iniziativa ed i motivi dell’'adesione.

L’Azienda vuole proseguire poi, con costanza, attraverso azioni finalizzate a:

sviluppare attivita formative rivolte al personale ed alla cittadinanza sulla promozione
della salute e delle attivitd motorie e sportive, alle quali I'azienda Ulss aderira con
proprio personale e in accordo con le istituzioni del territorio.

incentivare l'adesione ai bandi "verdi" e prevedere forme di premialita nei criteri di
valutazione delle offerte dei propri fornitori di beni, servizi e lavori che tengano conto di
comportamenti orientati alla sostenibilita ambientale.

privilegiare, nell'acquisto di energia da fornitori terzi, i contratti con componente da
fonte rinnovabile;

favorire la qualificazione dei propri fornitori secondo criteri definiti anche da marchi di
qualita ambientale nazionali, europei e internazionali;

inserire nei capitolati di acquisto di apparecchiature limitazioni al consumo, ovvero,
guando possibile, richiedere apparecchi almeno in classe A; negli acquisti con
valutazione qualitativa del prodotto offerto, premiare i prodotti a piu alto rendimento;

prevedere l'utilizzo di distributori automatici con dispositivi di spegnimento delle caldaie
remotizzate o programmabili ed impianti di illuminazione a basso consumo, I' utilizzo
nei distributori automatici di materiali di consumo biodegradabili e/o ecocompatibili,
I'utilizzo di apparecchiature elettroniche con spegnimento automatico dopo un periodo
di stand by;

attuare iniziative volte a promuovere |'uso della bicicletta per raggiungere il posto di
lavoro da parte dei dipendenti e per raggiungere le sedi di interesse da parte
dell'utenza programmando la realizzazione di appositi spazi di parcheggio custoditi
coperti e/ o recintati, come pure sara garantito il sevizio di marchiatura della bicicletta.

incentivare l'uso del car sharing nell'utilizzo dell'automezzo per raggiungere la sede di
lavoro attraverso premialita quali, ad esempio, la messa in disponibilita del posto auto;

incentivare l'uso del car sharing per la mobilita d’ufficio e razionalizzare mediante
condivisione I'utilizzo del parco auto aziendale;

prevedere, nel piano di sostituzione del parco macchine, il ricorso a mezzi ibridi e/o a
bassa emissione di CO, incentivando la realizzazione e l'uso, anche da parte
dell’'utenza, di stazioni di ricarica in parte gia realizzate;

potenziare i sistemi di raccolta differenziata di rifiuti e di materiali di scarto delle attivita
d’ufficio.
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L’'impegno dell’ Azienda Ulss 6 Euganea intende affrontare la tematica della sostenibilita
ambientale anche nel campo della conservazione e dell'uso del proprio patrimonio edilizio,
procedera quindi a:

richiedere, nelle fasi di progettazione e realizzazione di nuovi edifici, comportamenti
energetici tesi al minor consumo, con caratteristiche almeno riconducibili ad edifici di
classe A;

prevedere, nella realizzazione di nuovi edifici, un'adeguata area verde di
compensazione e, in caso di sostituzione edilizia, il ripristino a verde delle aree
residue;

richiedere, nelle fasi di progettazione e realizzazione di interventi di ristrutturazione e/o
manutenzione straordinaria, comportamenti energetici comunque migliorativi della
porzione di edificio interessata.
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