
 N.             del                       

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

dott. Paolo FORTUNA

Coadiuvato dai Signori:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dr.ssa Michela Barbiero

DIRETTORE SANITARIO F.F. dr. Piero Realdon

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI dr.ssa Maria Chiara Corti

Note  Trasparenza:  Con il  presente  provvedimento  si  procede  all’approvazione  della  graduatoria
dell'avviso pubblico aperto, bando n. 53602, per l'eventuale assunzione di personale afferente all’
Area dei Professionisti della salute e dei funzionari,   nel profilo professionale del ruolo Sanitario
delle Professioni sanitarie infermieristiche - Infermiere - con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato.

OGGETTO: Avviso pubblico aperto per l'eventuale assunzione di personale 
afferente all’ Area dei Professionisti della salute e dei funzionari,  nel profilo 
professionale del ruolo Sanitario delle Professioni sanitarie infermieristiche - 
Infermiere - con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato. Approvazione 
della graduatoria bando n. 53602.

Il  Direttore  dell’UOC  Risorse  Umane,  Dott.ssa  Maria  Camilla  Boato,  responsabile  del
procedimento,  attestata  la  regolare istruttoria  della  pratica  anche in  relazione alla  sua
compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale in materia, nonché con gli atti
di programmazione aziendali, riferisce quanto segue.

Visto che con determinazione del Direttore UOC Risorse Umane n. 164 del 20.1.2023 è
stato indetto un avviso pubblico aperto fino al  30.4.2023 per l’eventuale assunzione di
personale afferente all’ Area dei  Professionisti  della  salute e dei  funzionari,  nel  profilo
professionale del ruolo Sanitario delle Professioni sanitarie infermieristiche – Infermiere -
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato;

Visto che il  bando prevede per la presentazione delle candidature scadenze mensili,  a
partire dal 28.02.2023 e fino al termine ultimo, previsto dl bando, del 30.04.2023, al fine di
poter procedere all’elaborazione di periodiche distinte graduatorie mensili;

Visto che con determinazione del direttore UOC Risorse Umane n. 521 del 2.3.2023 è
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stata  nominata  la  commissione  esaminatrice,  incaricata  della  valutazione  dei  titoli
presentati dai candidati, con riferimento alle scadenze mensili previste dal bando sopra
citato  e  sono stati  ammessi  i  candidati  iscritti  entro  il  termine di  scadenza fissato del
28.2.2023, bando n. 53602;

Visto il vigente C.C.N.L. per il personale del comparto Sanità che disciplina le assunzioni a
tempo determinato;

Visto l’art. 17 del D.P.R. n. 220/2001;

Considerato  che  in  data  9.3.2023  si  sono  conclusi  i  lavori  della  Commissione
Esaminatrice, la quale ha redatto il verbale relativo alla valutazione dei titoli presentati dai
candidati ammessi con determinazione n. 521 del 2.3.2023 sopra citata, provvedendo alla
formulazione della graduatoria, come risulta dall’Allegato A al presente provvedimento, per
farne parte integrante e sostanziale;
 
Si rappresenta che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio
dell’Azienda Ulss6 Euganea;

Per quanto su relazionato si propone l’adozione del presente atto, nei termini indicati.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della suestesa proposta e accertato che il proponente ha attestato l’avvenuta
regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla conformità con la vigente legislazione
statale e regionale, nonché con gli atti di programmazione aziendali;
Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;
Acquisiti  i  pareri  favorevoli  del  Direttore  Amministrativo,  del  Direttore  Sanitario  e  del
Direttore dei Servizi Socio Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;
In base ai poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.25 del
26.02.2021.

DELIBERA

1 di prendere atto di quanto espresso dal proponente, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2 di approvare la graduatoria dell’avviso pubblico aperto, per l’eventuale assunzione di
personale, afferente all’ Area dei Professionisti della salute e dei funzionari, nel profilo
professionale  del  ruolo  Sanitario  delle  Professioni  sanitarie  infermieristiche  –
Infermiere - con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, bando n. 53602,
come risulta dall’Allegato A al presente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale;

3 di prendere atto che, come dichiarato dal proponente, il presente provvedimento non
comporta spese a carico del bilancio dell’Azienda Ulss6 Euganea;

4 di  delegare  il  Direttore  dell’UOC Risorse  Umane alla  firma di  tutti  gli  atti  inerenti  e
conseguenti all’esecuzione della presente deliberazione;
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5 di  incaricare l’UOC Affari  Generali  di  pubblicare  il  presente  provvedimento  nell’Albo
online dell’Azienda Ulss6 Euganea.

 Il Direttore Generale 
dr. Paolo Fortuna

Direttore Amministrativo 
dr.ssa. Michela Barbiero

Direttore Sanitario  
f.f. dr. Piero Realdon 

Direttore dei Servizi Socio Sanitari
dr.ssa Maria Chiara Corti
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Allegato A 
GRADUATORIA CANDIDATI AMMESSI CON 
DETERMINAZIONE N. 521 DEL 2.3.2023  

   
BANDO 53602 - Avviso pubblico aperto per l'eventuale assunzione di personale afferente all’Area dei Professionisti della salute e dei funzionari, nel 
profilo professionale del ruolo Sanitario – Professioni sanitarie infermieristiche – INFERMIERE –  con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato. 
 

POSIZ. CANDIDATO PUNTI 
 

 Pag. 1 

 1 SERGI FRANCESCO 18,300 

 2 MORISANI ALESSIA ANGELICA 12,800 

 3 IORGA ANCA MARIA 7,500 

 4 PALLADINO ANTONIO 5,400 

 5 CRIVELLIN MARTINA 3,777 

 6 GJOKA EMANUEL 3,260 

 7 PALLINO FABIO 3,100 

 8 CIULLA MAURIZIO 2,983 

 9 CARBONE ROSARIA 2,881 

 10 LA MARCA ANTONIETTA 2,599 

 11 MOSCA DEBORA 1,419 

 12 DI ROSA GIOVANNA 1,235 

 13 TRUDO DOMENICO 1,220 

 14 RIGANTI FRANCESCA 1,120 

 15 TURCO GIOVANNA 1,022 

 16 LA PROVITERA SIMONA 0,885 

 17 DI SIENO RAFFAELE 0,837 

 18 CUTRONE ALMA 0,788 

 19 BRIZI GIUSEPPE 0,755 

 20 SEMERARO MANUEL 0,750 

 21 FRUSTACI VALENTINA 0,745 

 22 SDOIA GABRIELLA 0,670 

 23 SPARAPANO MIRIANA 0,544 

 24 CAVALLO DOMENICO 0,450 

 25 COMPAGNONE DANIELA 0,409 

 26 NICCHETTO ELENA 0,400 

 27 MANOLI GLORIA 0,388 

 28 DI RONZA VINCENZO 0,338 

 29 CAPPELLI GAIA 0,338 

 30 BARONE DOMENICO 0,322 

 31 QUARANTA MARIANNA 0,250 

 32 COLUCCI VALENTINA 0,233 

 33 OSTINATO EDOARDO 0,227 

 34 SAVINO MARCO 0,200 

 35 MAZZOLA SIMONA 0,197 

 36 DI CARO FRANCESCO 0,154 

 37 VERDE ANNALISA 0,147 

 38 LOPEZ FEDERICA 0,100 

 39 PEDAGNA VITTORIO 0,100 

 40 D'ANDREA FEDERICA 0,090 

 41 ADDAZI FABIO 0,061 

 42 DELLE VERGINI CHIARA TERESA 0,059 

 43 CUSCIANNA MARIANGELA 0,055 

 44 NAVARRA RITA 0,039 

 45 NOCERA MARIA LUISA 0,030 
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Allegato A 
GRADUATORIA CANDIDATI AMMESSI CON 
DETERMINAZIONE N. 521 DEL 2.3.2023  

   
BANDO 53602 - Avviso pubblico aperto per l'eventuale assunzione di personale afferente all’Area dei Professionisti della salute e dei funzionari, nel 
profilo professionale del ruolo Sanitario – Professioni sanitarie infermieristiche – INFERMIERE –  con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato. 
 

POSIZ. CANDIDATO PUNTI 
 

 Pag. 2 

 46 MARANO ROBERTA 0,026 

 47 CAMPAGNA MARCO 0,025 

 48 MENNELLA CLAUDIA 0,025 

 49 CAPPUCCI SILVANA 0,020 

 50 MILUCCI GIANPIERO 0,018 

 51 VILLANI MARTINA 0,010 

 52 MINGOIA SALVUCCIO 0,008 

 53 MODICA CORINNE 0,005 

 54 SACCO MARIA 0,005 

 55 BARCA SEBASTIAN 0,005 

 56 NOVELLI MARIA PIA 0,004 

 57 DEL PRETE AGNESE 0,003 

 58 SILICANI TIZIANA 0,000 

 59 LA MATTINA NOEMI 0,000 

 60 COSENTINO VERONICA 0,000 

 61 MANGANELLA CLAUDIA 0,000 

 62 MAZZOLIN GIADA 0,000 

 63 PONTI ROSAMARIA 0,000 

 64 DELL'ORTO CHIARA 0,000 

 65 BAIANO EMILIANA 0,000 

 66 GIDDIO ALESSIA LUANA 0,000 
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo On-line di questa ULSS 6 

per 15 giorni consecutivi dal _______________ 

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 

 

 

 

 

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il         _________ 

 

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 

 

 

 

 

Copia composta di n. _____ fogli (incluso il presente) della delibera n. _____ del 

____________ firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente presso 

Infocert S.p.a. 

 

Padova, li      

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 
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