REGIONE DEL VENETO

U I_SS6 ALLEGATO D

INTEGRAZIONE AL BANDO n. 12779

AVVISO PUBBLICO PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE DI PERSONALE
RUOLO: AMMINISTRATIVO

PROFILO PROFESSIONALE: Collaboratore Amministrativo — Cat. D

Gia pubblicato nel BUR n. 57 del 31.05.2019 e scaduto il 17 Giugno 2019.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n 39 .del 17.01.2020 ¢ pubblicata la seguente integrazione

PROVA PRESELETTIVA

Ai sensi del D.PR. n. 220/2001 art. 3, c. 4, qualora I’Amministrazione ne ravvisasse la necessita, in relazione al numero
dei partecipanti, potra procedere allo svolgimento di una prova preselettiva intesa ad accertare il grado di professionalita
posseduto in relazione a quello richiesto, per lo svolgimento delle mansioni proprie del profilo di inquadramento.

La preselezione, che non e prova d’esame, consistera nella soluzione, in un tempo determinato, di appositi quiz a risposta
multipla o nella soluzione di domande a risposta sintetica, vertenti su materie attinenti al profilo a selezione.

La data, l'ora e la sede della prova preselettiva sara comunicata tramite pubblicazione nel sito internet dell’azienda
www.aulss6.veneto.it, nella sezione concorsi, almeno quindici prima della data della prova medesima. Tale pubblicazione
avra valore di notifica a tutti gli effetti; qualora la commissione lo ritenesse opportuno, potra inviare tale convocazione
anche tramite posta elettronica.

Per sostenere la prova preselettiva i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di ricoscimento.

L’assenza del candidato a tale prova selettiva, nell’ora e nel luogo indicata nella convocazione, ne comporta I’esclusione
dall’avviso.

1l superamento della prova preselettiva costituisce requisito essenziale di ammissione all’avviso. La votazione conseguita
non concorre alla formazione del punteggio finale di merito.

Ai sensi dell’art. 20, c.2 bis della L. n. 104/92, comma introdotto dalla L. n. 114/2014, la persona handicappata affetta da
invalidita uguale o superiore all’80% non é tenuta a sostenere la prova preselettiva eventualmente prevista.

La lista dei candidati che superera la prova preselettiva verra pubblicata nel sito Aziendale www.aulss6.veneto.it, nella
sezione Concorsi e Avvisi — Ammissione, Commissione, espletamento, esiti - esito delle prove.

Quanto suindicato deve ritenersi parte integrante e sostanziale del bando ID 12779.
F.to Il Direttore U.O.C. Risorse Umane
Dott.ssa Maria Camilla Boato

Documento firmato digitalmente in persona del Direttore del’U.O.C. Risorse Umane, giusta delega del Direttore Generale conferita con
deliberazione n.382 del 05/06/2017, ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 e s.m.i.
Esente da bollo ai sensi del DPR 26.10.72 n. 642 e s.m.i.
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