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:  EUGAN ,E A |
N. Lo !del 1.0 DIG. 2021,

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

dott. Paolo FORTUNA

Coadiuvato dai Signori:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dr.ssa Michela Barbiero
DIRETTORE SANITARIO dr. Aldo Mariotto
DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI dr.ssa Maria Chiara Corti

Note Trasparenza: Con il presente provvedimento si prende atto dell'ammissione dei candidati e
della nomina della commissione esaminatrice dell’avviso pubblico per I'eventuale assunzione di
personale con profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario/a
- Cat. D, personale della prevenzione, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.

OGGETTO: Avviso pubblico per I'eventuale assunzione di personale con profilo
professionale di Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario/a - Cat.
D, personale della prevenzione, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato. Ammissione dei candidati e nomina della commissione esaminatrice.-

Il Direttore della Struttura U.O.C. Risorse Umane Dott.ssa Maria Camilla Boato

riferisce quanto segue:

Visto che con deliberazione del Direttore Generale n. 863 del 29.10.2021 & stato indetto un awviso
pubblico per I'eventuale assunzione di personale con profilo professionale di Collaboratore
Professionale Sanitario - Assistente Sanitario - Cat. D - con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato.

Visto che il relativo bando & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 149 del
12.11.2021.

Visto che al termine per la presentazione delle domande, fissato per il giorno 29.11.2021, sono
pervenute n. 12 domande, come da elenco allegato A al presente provvedimento, per farne parte
integrante e sostanziale.

Visto che in sede di istruttoria & stato rilevato che i candidati, di cui all'allegato A, che fa parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, risultano in possesso dei requisiti generali e
specifici richiesti dal bando e pertanto sono ammessi al presente avvivo.

Considerato che & necessario procedere alla nomina della Commissione esaminatrice, incaricata
della valutazione dei titoli presentati dai candidati aill'avviso in parola.
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Attestata l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la
vigente legislazione statale e regionale.

Il Direttore Generale

Preso atto della suestesa proposta e accertato che il Direttore del’'U.O.C. Risorse Umane ha
attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilita con la

vigente legislazione statale e regionale;
Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

Visto il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni e le leggi regionali n.
55 e n. 56 del 1994 e successive modifiche ed integrazioni;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Socio Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

In base ai poteri conferitigli dal D.P.G.R. n. 25 del 26.02.2021;

DELIBERA
Per le motivazioni di cui alle premesse, parti integranti e sostanziali del presente atto:
1 di ammettere, all'avviso pubblico per I'eventuale assunzione di personale, con profilo

professionale di Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario - Cat. D con
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, n. 12 candidati che hanno presentato
domanda, come indicato nell'allegato A, che fa parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

2 di nominare la seguente commissione esaminatrice incaricata della valutazione dei titoli

presentati dai candidati all'avviso in parola:

PRESIDENTE:

Dr.ssa Lorena Gottardello Dirigente Medico nella disciplina di Igiene
Epidemiologia e Sanita Pubblica;

COMPONENTI:

Dr.ssa Irene ltaliano Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente
Sanitario - Cat. D;

Dr.ssa Elisabetta Cannizzo Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente

Sanitario - Cat. D;

SEGRETARIO delegato: dipendente del Comparto di categoria non inferiore alla C,
nominato dal Direttore dell'U.O.C Risorse Umane;

3. di delegare il Direttore della U.O.C. Risorse Umane alla firma di tutti gli atti inerenti e
conseguenti all'esecuzione della presente deliberazione.
* k%

Direttor ministrativo Direttore Shnitario Dirett ei gefvizi io Sanitari
dr.ssa ia Barbiero dr. Aldo Mariotto driss M ri j orti
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MEIONE DEL VENETO ELENCO CANDIDATI
UI.SS6 Allegato A

EUBANEA

31994 - Awviso pubblico per i'eventuale assunzione di personale con profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente
Sanitario/a - Cat. D, personale della prevenzione, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.

CANDIDATO

1) ARTUSO ELISA

2)  BRAGAGNOLO VERONICA
3)  CARROCCETTO GIUUIA
4)  COLONNETTA MARZIA
5)  ENA FEDERICA

6)  LOPARCO ALESSIA

7)  ORRU CLAUDIA

8)  PADOVAN CRISTINA
9)  RIOLO SERENA

10) SIGNORELLA ROSALBA
11)  TORLINI VALENTINA
12} VIGNAGA LAURA
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REGIONE DEL VENETO

ULSS6

EUGANEA
ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo On-line di questa ULSS 6
per 15 giorni consecutivi dal

Il Direttore
U.0.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il

Il Direttore
U.0.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)

Copia composta di n. _0004 fogli (incluso il presente) della delibera n. del

firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente presso

Infocert S.p.a.

Padova, li

il Direttore
U.0.C. Affari Generali
(Dott. Tullio Zampieri)
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